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Пред вама је прво истраживање о сарадњи државне 
управе и организација цивилног друштва, засновано 
искључиво на подацима које прикупљају државни 
органи. Истраживање је спроведено у првој полови-
ни 2015. године, а прикупљени подаци односе се на 
период 2013–2014, у зависности од расположивости. 
Ради се о јединственом подухвату заснованом на 
званичној евиденцији и статистици, који омогућава 
сагледавање стања у области рада и функционисања 
организација цивилног друштва (ОЦД) у Србији, 
а уједно поставља и основ за успостављање стан-
дардизоване методологије прикупљања, обраде и 
презентације података у областима које су предмет 
Стратегије. 

Ово истраживање саставни је део Националне стра-
тегије за стварање подстицајног окружења за развој

цивилног друштва у Републици Србији за период
2015–2019. године (у даљем тексту: Стратегија). Овим
се поставља темељ за редовни годишњи мониторинг 
и извештавање Влади Републике Србије о реализа-
цији Стратегије, односно Европској комисији о на-
претку у овој области. 

Почетно истраживање даје основне информације о 
удружењима, фондацијама и задужбинама, у мери 
у којој се такве информације прикупљају од стране 
државних органа. Приликом израде ове студије уо-
чени су проблеми и недостаци постојећих извора по-
датака. За разлику од неких других области, у којима 
је доминантан извор података званична статистика 
кроз редовна годишња истраживања, рад и деловање 
ОЦД готово да није покривено званичном статисти-
ком Завода за статистику. Подаци о деловању ОЦД 
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дисперзирани су међу институцијама, или су обух-
ваћени спорадичним истраживањима која спроводе 
поједине институције и ОЦД. 

Ово се делимично може објаснити чињеницом да је 
ОЦД сектор у Србији релативно млад, као и да по-
крива веома разноврсне теме и области и бави се 
различитим циљним групама, са обиљем активности 
које нису класификоване и стандардизоване, што 
отежава праћење.

Део података се врло ажурно прикупља, али се не 
обрађује нити се редовно пласира у јавности у по-
стојећем обиму. На пример, Фонд за пензијско и 
инвалидско осигурање (ПИО) прикупља податке о 
ангажованим лицима, доприносима и стажу (између 
осталог и за ОЦД сектор), али до сада као такви 
нису представљени јавности. Део података, који је од 
виталног значаја за ОЦД сектор, не постоји – на при-
мер, не постоји систематски приступ у прикупљању 
података о волонтирању, што је од изузетног значаја 
за процену стања у ОЦД сектору, његове снаге и 
значаја доприноса друштвеном напретку и кохезији. 
Слично је и са статистиком неформалног образо-
вања, у којој ОЦД имају веома значајну улогу.

Ипак, сматрамо да су обезбеђени релевантни пода-
ци за сагледавање стања у области развоја цивилног 

друштва у Србији у 2014. години. Неки од података, 
пре свега финансијски, односе се углавном на 2013. 
годину, с обзиром на време објављивања ове публи-
кације и динамику прикупљања података од стране 
надлежних државних органа. 
 
Стратегија се односи на део сектора цивилног 
друштва који чине пре свега удружења која пред-
стављају његов већински део, а потом и фондације 
и задужбине. Зато и ово истраживање представља 
податке посебно за удружења, а посебно за фон-
дације и задужбине, при чему је фокус на домаћим 
организацијама. Страна удружења и представништва 
страних фондација и задужбина нису предмет овог 
истраживања. 
 
Подаци су приказани у односу на пет региона: Бео-
градски регион, регион Војводине, регион Шумадије 
и Западне Србије, регион Јужне и Источне Србије и 
регион Косово и Метохија. 

Подаци су приказани тако да прате Акциони план 
за спровођење Стратегије. На почетку су дати тзв. 
статусни подаци, односно основне информације које 
евидентира Агенција за привредне регистре (број уд-
ружења, фондација и задужбина; година оснивања, 
географска распоређеност; чланство у асоцијацији и 
друго), у оквиру званичних регистара. Следе подаци 
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који се односе на институционални и правни оквир за 
сарадњу јавне управе са цивилним друштвом при-
купљени путем посебног истраживања о мапирању 
ове сарадње. Стање у области финансијске одржи-
вости ОЦД дато је кроз приказ прихода, броја за-
послених и ангажованих лица. Затим су дати пода-
ци за три поглавља у којима је представљена улога 
ОЦД у социоекономском развоју и њихова улога у 
европским интеграцијама. Иако Стратегија садржи 
поглавље које се тиче неформалног образовања, зва-
нични подаци органа односно институција о ОЦД ан-
гажованих у овој области не постоје, осим за ОЦД 
које су добиле средства од надлежног министарства 
по јавном позиву.

Технички, у првом делу истраживања дати су кључ-
ни сумарни подаци, табеларно и графички, у завис-
ности од врсте информације и са кратким текстом 
који описује појаву. У другом делу су анекси са де-
таљним табелама и подацима о ОЦД по општинама, 
чији је циљ да се заинтересованима пруже додатне 
информације које би послужиле за даље анализе и 
поређења.

Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом Вла-
де Републике Србије је одговорна за спровођење 
Стратегије. Цео процес подржан је кроз технич-
ку подршку Канцеларији за сарадњу са цивилним 

друштвом у оквиру ЕУ IPA 2011–2013. (Technical 
Assistance to the Government OVce for Cooperation 
with Civil Society, EuropeAid/132544/C/SER/RS). 

Користимо прилику да захвалимо свим државним 
органима који су обезбедили податке, као и свим са-
радницима, стручњацима, а посебно организацијама 
цивилног друштва, који су својим учешћем у кон-
султативном процесу обликовали текст Стратегије и 
значајно утицали на њен коначни садржај.

Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом 
Владе Републике Србије 

Јун 2015. године
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Предмет овог истраживања су 26.042 домаће ОЦД 
које су биле регистроване у Агенцији за привредне 
регистре (АПР) крајем 2014. године, од чега 25.416 
удружења и 626 фондација и задужбина. 

Сектор ОЦД у Србији је релативно млад, јер је већи-
на удружења, фондација и задужбина настала по-
сле 2000. године. Истовремено, требало би имати у 
виду да Србија има удружења старија од 100 година, 
као и дугу традицију филантропије и задужбинар-
ства. Неке од највећих задужбина настале су током 
19. века.

Највећи број удружења налази се у Војводини, затим 
у Београду, а остале су равномерно распоређене 
по регионима. Нешто више од четвртине удружења 
регистровало је привредну делатност, а међу њима 
предњаче новооснована удружења, као и удружења 

са седиштем у Војводини. Чланство у асоцијацији 
(мрежи) има нешто мање од петине удружења, међу 
њима највише са седиштем на територији Војводи-
не. Најстарија удружења су у највећем броју чланови 
неке асоцијације (мреже). 

Фондације и задужбине најприсутније су у Београду, 
у двоструко већем броју у односу на Војводину, а у 
осталим деловима земље присутне су у занемарљи-
вом броју. Од 626 фондација и задужбина, фонда-
ције су најчешћи облик организовања са учешћем 
већим од три четвртине у укупном броју, док задуж-
бине са општекорисним циљем чине око петину од 
укупног броја фондација и задужбина.

Већина законских заступника су мушкарци, 72% у 
удружењима и 64% у фондацијама и задужбинама. 
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Што се тиче институционалног и правног оквира 
за сарадњу јавне управе са цивилним друштвом, о 
њему говоре резултати посебног истраживања о ма-
пирању сарадње између органа државне управе и 
организација цивилног друштва, спроведеног за по-
требе прве Стратегије почетком 2015. године, а који 
је саставни део ове публикације. Од укупног броја 
органа (32) који су доставили податке о сарадњи, 
тек нешто више од трећине има ресурсе за сарадњу 
са цивилним друштвом. Ипак, да поседовање ресур-
са није кључно за остваривање ове сарадње говори 
чињеница да органи који имају организациону једи-
ницу, односно лице које је задужено за сарадњу са 
цивилним друштвом, нису чешће сарађивали са ор-
ганизацијама цивилног друштва током 2014. године у 
односу на органе који формално немају ове ресурсе. 

Од девет органа који располажу организационом је-
диницом, односно лицем чије је задужење сарадња 
са организацијама цивилног друштва, тек су два ор-
гана спровела јавне расправе током протекле годи-
не, док седам органа није. 

Пословима у вези са сарадњом између државне 
управе и организација цивилног друштва само се у 
два случаја баве организационе јединице којима је то 
примарна делатност, док код преосталих седам ор-
гана ове послове преузимају службе које првенстве-
но обављају друге врсте послова: међународну са-

радњу, комуникацију са јавношћу, административне 
послове и друго. 

Народна скупштина Републике Србије је у периоду 
од 1. јануара до 31. децембра 2014. године донела 
укупно 146 закона, од чега по хитном поступку 115 
(79%). Постоји јасно изражен тренд да се јавне рас-
праве спроводе за веома мали број аката, односно 
да се не спроводе уколико за то не постоји законска 
обавеза. Јавне расправе се у просеку спроводе за 
сваки десети акт који се усвоји, односно упути на 
Владу (10,5% од укупног броја аката). И код органа 
који су били предлагачи великог броја аката током 
2014. године јавне расправе су организоване за вео-
ма мали број аката. 

Сами представници органа не перципирају мали број 
јавних расправа као изостанак сарадње са цивилним 
друштвом – ако је јавна расправа организована и 
само једном током протекле године, сматра се да 
је сарадња остварена. Најчешћи разлог за неспро-
вођење јавне расправе јесте непостојање законске 
обавезе за њено спровођење.

Из угла представника државне управе – велики број 
коментара који пристигне током јавних расправа није 
могуће прихватити јер су декларативног карактера 
и не садрже конкретне и специфичне предлоге за 
измену акта. 
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Други видови сарадње – информисање, саветовање, 
укључивање, спроводе се двоструко чешће – у про-
секу, за петину аката. Интересантан је податак да је 
сваки од органа који је пријавио овај вид сарадње 
уједно остварио и највиши вид укључивања – укључи-
вање представника организација цивилног друштва у 
рад пројектних група и других радних тела. 

Од 16 органа који су остварили овај вид сарадње 
сви су, између осталих остварених облика сарадње, 
пријавили и да су представнике организација цивил-
ног друштва директно укључивали у рад формира-
них тела. 

Радне групе је током протекле године формирала 
мањина анкетираних органа државне управе. У овај 
вид сарадње најчешће се позивају само одређене 
организације цивилног друштва (19 радних група) 
које органи из различитих разлога препознају као 
релевантне. Јавни позиви организацијама цивилног 
друштва да се пријаве за чланство у радним групама 
упућују се знатно ређе (само осам радних група од 
укупно 38). Организације се бирају превасходно по 
критеријуму поклапања области остваривања циљева 
са темом радне групе, односно према претходним 
публикацијама, резултатима и сарадњи са органима 
државне управе.

Јачање капацитета свих актера релевантних за рад и 

деловање организација цивилног друштва значајна је 
компонента Стратегије. Ради се о капацитетима др-
жавних службеника, представника јединица локалне 
самоуправе, организација цивилног друштва, медија, 
представника институција на националном и локал-
ном нивоу, и других.

Обуке организују Канцеларија за сарадњу са цивил-
ним друштвом, Министарство финансија, Служба за 
управљање кадровима, Канцеларија за европске ин-
теграције, друге институције на националном нивоу, 
као и јединице локалне самоуправе. У овом тренутку 
постоје евиденције о структури учесника као и по-
даци о садржају и темама обуке у оквиру Службе 
за управљање кадровима, али не и централизовани и 
систематизовани подаци за све државне органе који 
организују обуку, као ни подаци који би указивали на 
теме релевантне за ОЦД. Зато је ово област на којој 
је потребно даље радити у смислу стандардизованог 
прикупљања података у вези са обукама које орга-
низују државни органи. 

Што се тиче укупних прихода удружења, она су 
благо расла у динарским апсолутним износима у 
последњих неколико година, међутим ако се има у 
виду утицај инфлације онда се у 2013. години при-
мећује благи пад. Требало би такође имати у виду и 
да се истовремено из године у годину повећавао број 
удружења, што као последицу има раст броја удру-
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жења која немају приходе. Укупни приходи фонда-
ција и задужбина су прогресивније расли, тако да је 
укупан приход у 2013. години упола већи од прихода 
у 2010. години.

Посматрано по регионима, у току 2013. године више 
од половине прихода имају удружења из Београд-
ског региона, а око четвртине удружења из региона 
Војводине. Око три четвртине од укупних прихода 
отпада на фондације и задужбине из Београдског ре-
гиона, а једна четвртина на оне из региона Војводине. 

Међу 10 удружења са највећим приходима у 2013. 
години чак девет су са територије Града Београ-
да, а само једно је из Крагујевца. Међутим, када се 
погледа о којим организацијама се ради, може се 
закључити да ниједна не спада у „класично“ удру-
жење, већ се ради о специфичним организацијама 
које имају посебан статус и овлашћења (регулиса-
на законом), повезане су са пословним сектором/
одређеном професијом, или су основана од стране 
особља стране организације. 

Међу 10 фондација и задужбина са највећим укупним 
приходима шест је из Београдског региона, три су из 
региона Војводине (Нови Сад, Вршац, Суботица), а 
једна је из региона Јужне и Источне Србије (Врање). 
Међу њима има веома разноврсних по циљевима 
које промовишу, штите и унапређују, а готово све су, 

осим Задужбине Илије М. Коларца, новијег датума 
оснивања.

Према подацима АПР, више од четири петине ОЦД 
које су доставиле извештаје нису имале ниједног за-
посленог у периоду од 2010. до 2013. године. Већина 
лица је ангажована у удружењима, а у много мањем 
броју у фондацијама и задужбинама. Укупан број 
ангажованих лица у ОЦД, према подацима Фонда 
ПИО, значајно је смањен, без обзира на врсту уговора 
по којем су ангажовани. У складу са опадањем броја 
ангажованих лица, смањују се и доприноси, односно 
укупан стаж за лица ангажована по уговору о раду. 
Удео запослених у ОЦД у укупном броју запослених 
у Србији у 2013. године износи 0,7%.

У 2013. години, највише запослених имају ОЦД са се-
диштем у Београдском региону, што одговара чиње-
ници да се у овом региону налази и највећи број ОЦД 
са највећим укупним приходима. 

Посматрано по општинама, међу удружењима са 
највећим бројем запослених предњачи Град Београд 
са девет удружења, а једна организација има се-

 Извор података за укупан број запослених: Анкета о радној снази, 
2013, Републички завод за статистику, Београд, 2014, Интернет, http://
webrzs.stat.gov.rs/WebSite/repository/documents/00/01/35/42/SB-
578_ARS_2013-SAJT.pdf.
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диште на територији Града Новог Сада. Гледано по 
врсти удружења, поред раније описаних „специфич-
них“ организација појављују се и два удружења пове-
зана са црквама и верским заједницама. Величина 
буџета није нужно пропорционална броју запослених, 
што се види из односа укупног прихода према броју 
запослених. 

Међу фондацијама и задужбинама са највећим бро-
јем запослених, седам долази из Београда, док су 
две из Суботице, а једна из Тополе. Оне се међу-
собно разликују по години оснивања, облику орга-
низовања као и по циљевима које промовишу, штите 
и унапређују. Као и код удружења, број запослених 
није пропорционалан величини буџета, односно већи 
број запослених имају фондације и задужбине са 
значајно мањим укупним приходима у односу на ос-
тале на листи. 

Не постоје систематизовани подаци о броју и врсти 
ОЦД које пружају услуге социјалне заштите, као ни 
о броју и врстама услуга, већ се донекле могу сагле-
дати из општих података које прикупља Републички 
завод за социјалну заштиту. 
 
Када је реч о пружаоцима услуга, подаци показују 
да локалне самоуправе чешће указују поверење ус-
тановама социјалне заштите у јавном сектору, у од-
носу на друге пружаоце услуга. Организације цивил-

ног друштва које пружају локалне социјалне услуге 
углавном су удружења организација особа са инва-
лидитетом, због чега су и услуге које ОЦД пружају 
најчешће усмерене на услуге намењене особама са 
инвалидитетом, и то пре свега деци и младима. Што 
се тиче броја и врсте акредитованих програма обуке 
за пружаоце услуга социјалне заштите, ауторски ти-
мови акредитованих програма обуке, у чијем сас-
таву су и представници ОЦД, чине нешто мање од 
трећине програма. У књизи евиденције реализованих 
програма обуке која се води од успостављања про-
грама акредитације, нешто мање од пола односи се 
на оне које су реализовале ОЦД. Истовремено, пре-
ма евиденцији на почетку 2015. године, нешто мање 
од трећине програма обуке спроводе ОЦД, и оне се 
у највећој мери односе на области подршке марги-
нализованим групама. 

Подаци о броју волонтера у Србији прикупљени на 
основу званичних извештаја организатора волонти-
рања који се достављају сваке године Министарству, 
говоре о скромном броју од 1.166 евидентираних во-
лонтера у 2014. години. С друге стране саме проце-
не ОЦД о броју волонтера у сектору приказују сас-
вим другу слику, која говори о значајно већем броју 
волонтера у Србији. 

Улога организација цивилног друштва у области 
здравствене заштите у здравственој политици и нор-
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мативним актима није дефинисана. Сарадња Ми-
нистарства здравља и ОЦД одвија се кроз Програм 
подршке удружењима и организацијама, кроз који 
је финансијску подршку током 2013. године добило 
15 удружења ОЦД, а такође укључује и програмску 
активност у вези са јавним овлашћењима Црвеног 
крста Србије. 

Не постоје систематизовани подаци о неформал-
ном образовању и ОЦД као пружаоцима, осим за 
мали број ОЦД које су добиле дотације из буџета 
кроз јавни позив, или од самих ОЦД које спроводе 
пројектне активности у овој области. Систем ће бити 
успостављен и спровођен када буду донети одгова-
рајући подзаконски акти. 

Учешће ОЦД у процесу европских интеграција у 
највећој се мери одвија кроз сарадњу са Канцела-
ријом за европске интеграције (КЕИ), односно са 
Канцеларијом за сарадњу са цивилним друштвом 
(КСЦД).  У току 2014. године КЕИ је подржала пет 
пројеката ОЦД које се баве информисањем о раз-
личитим аспектима Европске уније и европске ин-
теграције Србије. КЕИ редовно сарађује са ОЦД и 
коалицијама које се баве ЕУ и европском интегра-
цијом Србије. 

У новембру 2014. године потписани су меморанду-
ми о сарадњи у области планирања, програмирања, 

праћења и извештавања о међународној развојној по-
моћи између Канцеларије за европске интеграције и 
водећих секторских организација цивилног друшт-
ва (Sectoral Civil Society Organisations – СЕKO). 
Одабрано је осам СЕКО конзорцијума, а њихови 
представници учествују на различитим састанцима 
у вези са програмирањем ЕУ подршке. КЕИ и КСЦД 
су организовале више обука за представнике ОЦД 
из СЕКО механизама, а обезбеђена је и минимална 
финансијска подршка од стране ТРАГ фондације за 
рад СЕКО. 

У претходној финансијској перспективи 2007–2013. 
године 412 организација цивилног друштва учество-
вало је у спровођењу пројеката у програмима пре-
кограничне и транснационалне сарадње, што пред-
ставља 19% од свих корисничких институција које 
су спроводиле пројекте у оквиру ових програма у 
Србији.
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УДРУЖЕЊА
Географска распрострањеност удружења

У Србији је на дан 31.12.2014. године било регистрова-
но 25.416 удружења, што је повећање од 11% у одно-
су на 2013. годину. Од овог броја, највише удружења 
је са седиштем у региону Војводине (34%) и у Бео-
градском региону (29%), док је мањи број удружења 
заступљен у региону Шумадије и Западне Србије 
(19%), односно Јужне и Источне Србије (16%). 

Табела 1.1. – Географска 
распрострањеност удружења

Регион
Удружења 

по 
регионима

Удео у 
укупном 

броју

Београдски регион 7.431 29,2%

Регион Војводине 8.749 34,4%

Регион Шумадије и Западне 
Србије 4.860 19,1%

Регион Јужне и Источне 
Србије 4.158 16,4%

Регион Косово и Метохија 218 0,9%

Укупно 25.416 100,0%
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Већина удружења делује у највећим градовима. Само 
у неколико централних општина на територији Бео-
града (Стари град, Нови Београд, Савски венац, Па-
лилула, Вождовац, Врачар, Звездара) седиште има 
5.284 удружења (21%). У Новом Саду седиште има 
2.115 (8%) удружења, што представља и највећу за-
ступљеност ОЦД по градовима/општинама у одно-
су на укупан број удружења. Следи општина Стари 
град (Београд) са учешћем од 5% у укупном броју 
удружења, затим Крагујевац и Суботица са по 2,5%. 
Најмањи број удружења има седиште у Црној Трави 
(0,03%) и у Малом Зворнику, односно Трговишту (по 
0,06%). 

Поред броја удружења, занимљив податак о степену 
активизма и укључености грађана јесте и број станов-
ника² на једно удружење, при чему је претпоставка 
да мањи број грађана на једно удружење указује на 
већи активизам, и обрнуто. Водећа општина у том 
смислу је Стари град (Београд) са 39,17 становни-
ка на једно удружење, а следе још две београдске 
општине (општина Савски венац са 55,18 и Врачар 
са 81,05 становника по удружењу). 

² Извор: Попис становништва из 2011. године, Републички завод за 
статистику.

Графикон 1.1. – Општине са најмањим 
бројем становника по удружењу 
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Општине са највећим бројем становника на једно уд-
ружење су Владимирци (919,05), Житорађа (861,47), 
Мали Зворник (832,13), Коцељева (729,39), односно 
Лучани (720,59). Ако се погледа податак о броју 

Графикон 1.2. – Општине са највећим 
бројем становника по удружењу 

удружења по становнику, може се видети да исте 
ове општине у просеку имају по 0,001 удружења по 
становнику.
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Табела 2.1. – Удружења према години оснивања

Табела 2.2. – Удружења основана након 2010. године, 
према години оснивања

Година оснивања

Подаци о удружењима по години оснивања упућују 
на закључак да је ОЦД сектор у Србији релативно 
млад, са приметним трендом пораста посебно у по-
следњих неколико година. Више од половине удру-
жења (52%) основано је 2010. и касније, око једне 
четвртине (26%) у периоду између 2001. и 2009. и 
око 13% до 1989. године. Најмањи број удружења, 
свега 9%, основан је између 1990. и 2000. године. 

Међу удружењима основаним 2010. и касније, нај-
већи број је основан током 2011. (22%), а најмањи 

Гледано по регионима, тренд оснивања организација 
од 2010. године и касније не разликује се битно од ге-
ографске распоређености свих удружења. Предња-
чи регион Војводине где је основано око једне трећи-
не (33%) ових удружења, затим Београдски регион 
(31%), регион Шумадије и Западне Србије (20%), те 
регион Јужне и Источне Србије (15%). 

Година оснивања Број 
удружења

Удео у 
укупном 

броју 
удружења

До 1989. 3.237 12,7%

1990–2000. 2.301 9,1%

2001–2009. 6.715 26,4%

2010. и касније 13.163 51,8%

Укупно 25.416 100%

Година оснивања Број 
удружења

Удео у укупном 
броју удружења 
основаних 2010. 

и касније

2010. 2.323 18%

2011. 2.930 22%

2012. 2.583 20%

2013. 2.749 21%

2014. 2.575 20%

Укупно 13.163 100%

број 2010. године (18%), док је у осталим годинама 
тренд оснивања приближно исти (20% односно 21%). 
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Графикон 2.1. – Удружења основана након 2010. године по региону

2010.
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Графикон 3.1. – Број удружења 
која су регистровала привредну 

делатност, по регионима

Привредна делатност

Око четвртине удружења регистровало је привредну 
делатност (25,6%). Међу њима чак 77% отпада на 
удружења која су основана у последњих 14 година, 
односно 52% на удружења основана од 2010. Следе 
удружења основана у периоду 2001–2009. (25%) и 
до 1989. године (15%). Удружења основана у периоду 
између 1990. и 2000. су у најмањем броју регистро-
вала привредну делатност, свега 8%. 

Удружења из региона Војводине су у највећем броју 
регистровала привредну делатност (39%). Следе уд-
ружења из београдског региона (29%), затим удру-
жења из региона Шумадије и Западне Србије (17%), 

Табела 3.1. – Удружења која су регистровала привредну 
делатност, према години оснивања

Година 
оснивања

Број 
удружења

Удео у укупном 
броју удружења са 

привредном делатношћу
До 1989. 985 15%

1990–2000. 544 8%

2001–2009. 1.629 25%

2010. и касније 3.356 52%

Укупно 6.514 100%

те удружења из региона Јужне и Источне Србије 
(14%). Посматрано по општинама, „најпредузетнија“ 
су удружења из Вршца у којем 54% од укупног броја 
удружења у општини има регистровану привредну 
делатност. Следе удружења из Бољевца (52%), Бру-
са и Бачког Петровца (по 50%). Најмање „предузет-
на“ су удружења у општинама Жагубица, Бујановац, 
Медвеђа, Барајево (Београд) и Опово, у којима уд-
ружења са регистрованом привредном делатношћу 
чине мање од 10% укупног броја удружења сваке 
појединачне општине. 

926

2550

1907

1101

30
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Чланство у асоцијацији

Чланство у асоцијацији (мрежи, савезу) има нешто 
мање од петине удружења (18%). Требало би нагла-
сити да се овај податак разликује од података из 
других истраживања, јер удружења најчешће у АПР 
не пријављују податак о укључивању у мреже, савезе 
односно асоцијације, након што су то урадила први 
пут приликом уписа у регистар. У пракси, број удру-
жења која су учлањена у асоцијације је већи, и про-
цене из различитих истраживања крећу се од 35% 
до 75%. 

Међу удружењима која су чланови неке асоцијације, 
највише их седиште има на територији Војводине 
(33%), затим у Београдском региону (24%), региону 
Шумадије и Западне Србије (21%), те региону Јужне 
и Источне Србије (21%). 

У општини Рековац је највећи удео удружења која су 
чланови неке асоцијације (45%), у односу на укупан 
број удружења у општини. Следи општина Уб (42%), 
затим Велико Градиште (41%) и Велика Плана (41%). 
У општини Мали Зворник, која је међу општинама 
са најмањим бројем удружења, чак 40% удружења 
учлањено је у неку асоцијацију. 

Општине чија удружења су чланови асоцијација у 
мање од 10% случајева, у односу на укупан број уд-
ружења у оквиру општине, су: Нови Београд (9,5%), 
Ниш – Пантелеј (8,1%), Жабаљ (7,2%), Нишка Бања 
(5,4%), Пећинци (4,9%) и Чајетина (4,4%). 

Најстарија удружења су у највећем броју члано-
ви неке асоцијације. Гледано по години оснивања, 

Табела 4.1. – Удружења која су чланови асоцијације (мреже/
савеза), по регионима 

Регион Број 
удружења

Удео у 
укупном 

броју 
удружења са 

чланством

Београдски регион 1.099 24%

Регион Војводине 1.547 33%

Регион Шумадије и 
Западне Србије 1.004 21%

Регион Јужне и 
Источне Србије 980 21%

Регион Косово и 
Метохија 52 1%

Укупно 4.682 100%
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Регион Мушки Женски Укупно

Београдски регион 5.511 2.779 8.290

Регион Војводине 6.576 2.863 9.439
Регион Шумадије и 
Западне Србије 4.001 1.082 5.083

Регион Јужне и Источне 
Србије 3.528 1.016 4.544

Регион Косово и Метохија 164 41 205

Укупно 19.780 7.781 27.561

Пол законског заступника

Удружење по закону може имати више од једног 
законског заступника, тако да је укупан број закон-
ских заступника у 2014. години износио 27.561, што 
је за 8% више од укупног броја удружења. Од овог 
броја законских заступника, чак 72% чине мушкарци, 
а свега 28% жене. 

Табела 4.2. – Удружења која су чланови асоцијације (мреже/
савеза), према години оснивања

Табела 5.1. – Законски заступници удружења, према полу

Година оснивања Број удружења

Удео у 
укупном броју 
удружења са 

чланством

До 1989. 1.842 39%

1990–2000. 964 21%

2001–2009. 1.489 32%

2010. и касније 387 8%

Укупно 4.682 100%

Пол законског 
заступника Број % од укупног 

броја
Мушки 19.780 72%

Женски 7.781 28%

Укупно 27.561 100%

предњаче удружења основана до 1989. која су у 39% 
случајева чланови асоцијације, затим удружења ос-
нована између 2001. и 2009. (32%), те удружења ос-
нована између 1990. и 2000. (21%). Удружења наста-
ла 2010. године и касније у далеко су мањем броју 
од свих осталих чланови неке асоцијације, свега 8%. 

Највећа заступљеност жена међу законским заступ-
ницима је у Београдском региону (34%), а затим 
следи регион Војводине са 30% жена међу закон-
ским заступницима. У осталим регионима, око пети-
не законских заступника су жене. 

Табела 5.2. – Законски заступници удружења по полу, према 
региону оснивања удружења
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Табела 6.1. – Фондације и задужбине према географској 
распрострањености

ФОНДАЦИЈЕ И ЗАДУЖБИНЕ

Географска распоређеност фондација и 
задужбина

Укупан број фондација и задужбина уписаних у ре-
гистар АПР крајем 2014. године износио је 626. Од 
овог броја, фондације и задужбине су у највећем 
броју концентрисане у Београдском региону (60%) и 
у региону Војводине (28%), док је значајно мањи број 
присутан у региону Шумадије и Западне Србије (7%), 
односно Јужне и Источне Србије (5%). Посматрано 
по општинама/градовима, највећи број фондација и 
задужбина има седиште у београдској општини Ста-
ри град (26%). Следи Нови Сад са 13%, те београд-
ске општине Савски венац (7%) и Врачар (6%). 

У више од половине општина/градова Србије није 
регистрована ниједна фондација или задужбина, а 
у већини општина у којима и постоје фондације/за-
дужбине, тај број је испод 1% у односу на укупан 
број у Србији. Ови подаци упућују на закључак да 
се ради о још недовољно познатом облику организо-
вања грађана у Србији, иако фондација може бити 
једноставнији начин организовања у поређењу са уд-
ружењима, с обзиром на број лица потребан за њено 
оснивање, односно управљачка права оснивача. 

Година оснивања

Фондације и задужбине су, као и удружења, рела-
тивно „младе“ ако се посматра укупан број. Највећи 
број фондација и задужбина основан је од 2010. 
године и касније (41%), након доношења Закона о 
фондацијама и задужбинама; око трећине (33%) у 
периоду 2001–2009; следе фондације и задужбине 
основане у периоду 1990–2000. (16%), док је намањи 
број основан до 1989. године (10%). Истовремено, 

Регион Фондације и 
задужбине

Удео у 
укупном броју 

фондација

Београдски регион 374 59,74%

Регион Војводине 176 28,12%

Регион Шумадије и 
Западне Србије 44 7,03%

Регион Јужне и 
Источне Србије 32 5,11%

Укупно 626 100%
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Табела 7.1. – Фондације и задужбине према години оснивања

требало би имати у виду да Србија има традицију 
филантропије и задужбинарства и да су неке од 
највећих задужбина настале пре више од 150 година 
(током 19. века). 

Тако је, на пример, један од највећих задужбинара 
био Капетан Миша Анастасијевић (1803–1885), „срп-
ски Ротшилд“, односно најбогатији Србин свог вре-
мена. Године 1863. своје здање у Београду покло-
нио је „своме отечеству“, за просветне потребе. У тој 
згради били су: Велика школа, Гимназија, Министар-
ство просвете, Народна библиотека и Музеј. Капетан 
Миша је Београдском универзитету оставио сред-
ства која су тај универзитет учинила трећим на листи 
најбогатијих универзитета у Европи.³

Година оснивања
Фондације 

и 
задужбине

Удео у 
укупном броју 

фондација

До 1989. 65 10%

1990–2000. 99 16%

2001–2009. 206 33%

³ Извор: Бранка Павловић, Поруке времена прошлих: историја и традиција филантропије у Србији у XIX и XX веку, ТРАГ фондација, Београд, 2007.

У последњих пет година основано је 256 фондација 
и задужбина, и тај број је сваке године континуира-
но растао, па се удео у укупном броју фондација и 
задужбина основаних после 2010. повећавао сваке 
године, почев од 12% у 2010. до 27% у 2014. години. 

Табела 7.2. – Фондације и задужбине основане након 2010. 
године, према години оснивања

Година 
оснивања

Укупан број 
задужбина и 

фондација

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбина основаних 
након 2010.

2010. 31 12%

2011. 38 15%

2012. 50 20%

2013. 67 26%

2014. 70 27%

Укупно 256 100%

2010. и касније 256 41%

Укупно 626 100%
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Регион
Укупан број 
задужбина 

и фондација

Удео у укупном 
броју фондација 

и задужбина 
основаних након 

2010. 

Београдски 
регион 146 57,03%

Регион Војводине 71 27,73%

Регион Шумадије 
и Западне Србије 21 8,20%

Регион Јужне и 
Источне Србије 18 7,03%

Укупно 256 100%

Регион
Укупан број 
фондација и 
задужбина

Удео у 
укупном 

броју
Фондација 502 80,19%
Задужбина са 
општекорисним циљем 122 19,49%

Спортска фондација 1 0,16%
Задужбина са 
приватним интересом 1 0,16%

Укупно 626 100%

Међу фондацијама и задужбинама основаним после 
2010. највише их је основано у Београдском региону 
(57%), затим у региону Војводине (28%), а значајно 
мање у региону Шумадије и Западне Србије (8%), 
односно Јужне и Источне Србије (7%). Посматра-
но по општинама, највећи број је основан у општини 
Стари град (17%), затим у Новом Саду (15%), и на 
Новом Београду (8%). 

Облик организовања

Фондације су најчешћи облик организовања са 
учешћем већим од три четвртине (80%) у укуп-
ном броју задужбина и фондација. Задужбине са 
општекорисним циљем чине 19,5% свих задужбина 
и фондација. Регистроване су само једна спортска 
фондација и једна задужбина са приватним интере-
сом, тако да је њихово појединачно учешће у укуп-
ном броју по 0,16%. Имајући у виду да је за оснивање 
задужбине потребан оснивачки капитал од 30.000 
евра (у динарској противвредности), док за осни-
вање фондације то није потребно, разумљиво је да је 
то један од кључних разлога што фондације предња-
че као најчешћи облик организовања. 

Табела 7.3. – Фондације и задужбине основане након 2010. 
године, према региону оснивања

Табела 8.1. – Фондације и задужбине према облику 
организовања



27

Хуманитарних активности 224 9,3
Културе и јавног 
информисања 169 7,0

Уметности 165 6,8
Бриге о деци и младима 151 6,2
Социјалне и здравствене 
заштите 92 3,8

Људских, грађанских и 
мањинских права 92 3,8

Заштите животне средине 88 3,6
Положаја особа са 
инвалидитетом 81 3,3

Демократских вредности 78 3,2
Регионалног развоја 78 3,2
Одрживог развоја 74 3,1
Европских интеграција и 
међународног разумевања 72 3,0

Аматерског спорта 71 2,9
Помоћи старима 65 2,7
Равноправности полова 42 1,7
Заштите животиња 31 1,3
Заштите потрошача 22 0,9
Борбе против корупције 17 0,7

Укупно 2.419 100%

Промовисање, заштита и 
унапређење:

Број 
фондација

% од 
укупног 

броја 
фондација

Други циљеви 552 22,8
Науке и образовања 255 10,5

Циљеви које фондације и задужбине 
промовишу, штите и унапређују

Приликом оснивања, оснивачи фондација и задуж-
бина могу да бирају између 19 понуђених циљева 
које промовишу, штите и унапређују, а такође могу 
да се определе и за „друге циљеве“ који нису так-
сативно наведени у обрасцу за пријаву уписа, при 
чему је могућ вишеструки избор. Подаци показују 
да се готово четвртина (23%) фондација и задужби-
на определила управо за опцију „други циљеви“, што 
углавном укључује комбинацију више постојећих/по-
нуђених циљева или специфичне области (на пример 
конкретну подршку или чување успомене на неку 
особу). Следе наука и образовање са 10,5%, те ху-
манитарне активности (9,3%). Најмањи број фонда-
ција и задужбина определио се за циљеве као што су 
заштита животиња (1,3%), заштита потрошача (0,9%) 
и борба против корупције (0,7%).   

Табела 9.1. – Фондације и задужбине према циљевима које 
промовишу, штите и унапређују 
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Пол законског заступника

За разлику од удружења код којих је скупштина нај-
виши орган управљања, задужбине и фондације мо-
рају имати управни одбор и управитеља. Управитељ је 
законски заступник фондације/задужбине (могући су 
и други називи за ову функцију). Крајем 2014. годи-
не број законских заступника био је идентичан броју 
фондација/задужбина (626). Од тог броја, 64% су 
чинили мушкарци а 36% жене, што је нешто балан-
сиранија полна структура у поређењу са удружењи-
ма, мада су још присутне значајне разлике у корист 
мушкараца. 

Највеће је учешће жена међу законским заступници-
ма фондација/задужбина у региону Војводине (38%), 
затим у Београдском региону (37%), нешто мање у 
региону Шумадије и Западне Србије (32%), док је нај-
мање у региону Јужне и Источне Србије (28%). 

Будући да фондације и задужбине нису регистрова-
не у више од половине општина у Србији, а у неким 
општинама постоји по једна, самим тим подаци о за-
конским заступницима по полу и према општинама 
не дају простора за доношење неких релевантних за-
кључака. Међутим, анализом података може се уо-
чити да учешће жена међу законским заступницима 
расте што је фондација млађа по години оснивања. 

Графикон 4.1. – Удео мушких и женских правних заступника у 
укупном броју фондација и задужбина

Графикон 4.2. – Полна структура правних заступника 
фондација и задужбина, по регионима

72% 28%

68% 32%

62% 38%

63% 37%
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УВОД
Детаљни опис стања са назнакама области у којима 
су неопходна побољшања дат је у тексту Стратегије, 
тако да овде неће бити поновљен, већ се дају само 
изводи из текста Стратегије, релевантни за разуме-
вање података из истраживања. 

Као први институционални корак у јачању сарадње и 
партнерства са цивилним друштвом, Влада је 2010. 
године основала Канцеларију за сарадњу са цивил-
ним друштвом Владе Републике Србије. Канцела-
рија је основана као служба Владе, на основу Уредбе 
о Канцеларији за сарадњу са цивилним друштвом 

(Службени гласник РС, бр. 26/10). Канцеларија 
обавља стручне послове за потребе Владе који се од-
носе на старање о усклађеном деловању органа др-
жавне управе и подстицању сарадње органа државне 
управе са организацијама цивилног друштва.

У циљу остваривања унутрашњих реформи и хар-
монизације са правним тековинама ЕУ, током по-
следње деценије у Србији су учињени значајни кора-
ци у правцу успостављања правног оквира за учешће 
организација цивилног друштва у процесима израде 
прописа и стратешких докумената. Између осталог, 
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утврђена је обавеза јавности рада државних институ-
ција и право јавности на приступ информацијама од 
јавног значаја; регулисана је општа доступност зако-
на и других прописа; предвиђена је могућност спро-
вођења јавних расправа и јавних слушања у процесу 
доношења закона; унапређен је систем е-управе; и 
усвојене Смернице за укључивање организација ци-
вилног друштва у процес доношења прописа.

МЕТОДОЛОГИЈА ИСТРАЖИВАЊА 
О МАПИРАЊУ САРАДЊЕ

Овај део почетног истраживања првенствено се бави
резултатима „Мапирања сарадње институција и ОЦД“. 
Ради се о онлајн истраживању које је спроведено у 
периоду 19. јануар – 26. март 2015. године. Позив 
је достављен на адресе 42 органа државне управе 
Републике Србије, са молбом да попуне упитник у 
електронској форми путем интернет линка онлајн 
апликације. На упитник су одговорила 32 органа др-
жавне управе .

Истовремено, неопходно је радити на даљем уна-
пређењу институционалног и правног оквира, посеб-
но у вези са изменом одређених аката којима се 
регулише питање организовања јавне расправе, по-
бољшања правног оквира за консултације, оснивања 
Савета за развој цивилног друштва и сл.
 

Теме покривене упитником односиле су се на:
    1) организационе ресурсе које установе државне 
управе имају на располагању за сарадњу са удруже-
њима и другим организацијама цивилног друштва;
    2) врсте сарадње које су установе државне упра-
ве оствариле током 2014. године са удружењима и 
другим организацијама цивилног друштва:
         o спровођење јавних расправа,
         o информисање, саветовање и укључивање,
         o радне, пројектне групе и друга врста тела;
    3) разлоге за неукључивање удружења и других 
организација цивилног друштва у процес доношења 
аката.

 Списак органа државне управе који су одговорили на упитник се 
налази у Анексу 5, Табела 1.  
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РЕСУРСИ ЗА САРАДЊУ СА 
ЦИВИЛНИМ ДРУШТВОМ
Од 32 органа државне управе која су доставила 
податке током спровођења истраживања, девет ор-
гана навело је да поседује организациону јединицу, 
односно лице задужено за сарадњу са цивилним 
друштвом. 

Од наведених девет организационих јединица, две 
се у свом називу односе на сарадњу са цивилним 
друштвом, док у случају преосталих седам ту улогу 
преузимају сектори који се тичу других области – 
међународне сарадње, правне службе, и др.

Табела 10.1. – Организационе јединице задужене за сарадњу са 
цивилним друштвом у органима државне управе

Назив органа

Назив организационе 
јединице задужене за 
сарадњу са цивилним 
друштвом

Министарство омладине 
и спорта

Одсек за сарадњу са 
канцеларијама за младе и 
удружењима

Републички секретаријат 
за јавне политике

Група за сарадњу са 
привредним субјектима 
и грађанима и покретање 
иницијатива

Министарство 
трговине, туризма и 
телекомуникација

Сектор за информационо 
друштво

Министарство здравља
Сектор за јавно здравље и 
програмску здравствену 
заштиту

Министарство просвете, 
науке и технолошког 
развоја

Сектор за развој 
образовања и међународну 
просветну и научну 
сарадњу

Комесаријат за 
избеглице и миграције 
Републике Србије

Група за повратак, 
сарадњу са међународним 
организацијама и односе са 
јавношћу

Управа за јавне набавке
Одсек за анализу 
система јавних набавки и 
међународну сарадњу

Републичка агенција за 
мирно решавање радних 
спорова

Правна служба

Служба координационог 
тела Владе Републике 
Србије за општине 
Прешево, Бујановац и 
Медвеђа

Сектор за пројекте и 
односе са јавношћу
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Назив органа
Број аката који је 
донет или упућен 

на Владу

Кабинет потпредседника Владе 
и министра грађевинарства, 
саобраћаја и инфраструктуре

85

Министарство омладине и спорта 69

Министарство трговине, туризма и 
телекомуникација 41

Министарство за рад, 
запошљавање, борачка и социјална 
питања

29

Министарство здравља 23

Министарство финансија 23

ПРОЦЕС ДОНОШЕЊА АКАТА 
ТОКОМ 2014. ГОДИНЕ

Од укупног броја органа који су доставили податке 
(32), њих осам није имало никакву активност  која 
се тиче доношења аката током 2014. године, 18 ор-

Табела 11.1. – Органи државне управе који су донели, односно 
упутили на Владу највећи број аката током 2014. године 
(више од 20 аката)

 Канцеларија за европске интеграције, Дирекција за железнице, Центар за разминирање, Републичка дирекција за робне резерве, Канцеларија за 
сарадњу са медијима, Републичка агенција за мирно решавање радних спорова, Завод за интелектуалну својину Републике Србије и Министарство 
спољних послова. 

гана је донело или упутило на Владу до 14 аката, а 
шест органа је донело или упутило на Владу више 
од 20 аката. 
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Министарство за рад, 
запошљавање, борачка и 
социјална питања

29 2

Министарство финансија 23 2

Министарство привреде 14 2

Министарство омладине и 
спорта 69 2

Министарство просвете, 
науке и технолошког 
развоја

1 1

Канцеларија за људска 
и мањинска права 
Републике Србије

4 1

Министарство државне 
управе и локалне 
самоуправе

12 1

Назив органа

Број аката 
који је 

донет или 
упућен на 

Владу

Број аката 
за који је 
одржана 

јавна 
расправа

Кабинет потпредседника 
Владе и министра 
грађевинарства, 
саобраћаја и 
инфраструктуре

85 15

Министарство правде 14 6

Министарство културе и 
информисања 3 3

Министарство унутрашњих 
послова 2 2

СПРОВОЂЕЊЕ ЈАВНИХ РАСПРАВА

Укупно 11 органа државне управе која су учествовала 
у истраживању пријавило је да је током 2014. годи-
не одржало јавне расправе у оквиру процеса доно-
шења аката. 

Интересантан је податак да су органи који су били 
најчешћи доносиоци, односно предлагачи аката, јавне 
расправе спровели за сваки пети, десети акт или 
ређе, или уопште нису спроводили јавне расправе. 

Табела 12.1. – Органи државне управе који су организовали 
јавне расправе током 2014. године
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Табела 12.2. – Спровођење јавних расправа код органа 
државне управе који су били најчешћи доносиоци, односно 
предлагачи аката

Графикон 5.1. – Проценат аката за које је спроведена јавна 
расправа током 2014. године

Назив установе

Број аката 
који је донет 
или упућен 
на Владу

Број аката 
за који је 
одржана 

јавна 
расправа

Кабинет потпредседника 
Владе и министра 
грађевинарства, 
саобраћаја и 
инфраструктуре

85 15

Министарство омладине 
и спорта 69 2

Министарство 
трговине, туризма и 
телекомуникација

41 0

Министарство за рад, 
запошљавање, борачка и 
социјална питања

29 2

Министарство здравља 23 0

Министарство финансија 23 2

Значајно је напоменути да су, посматрано из угла уку-
пног броја аката донетих током 2014. године, јавне 

Када се упореди број спроведених јавних распра-
ва код органа који су пријавили да имају ресурсе за 
сарадњу са цивилним друштвом (да имају организа-
циону јединицу, односно лице задужено за сарадњу) 
и код оних који их немају, уочава се да органи који 
имају ресурсе нису ништа чешће спроводили јавне 
расправе током 2014. у односу на оне без ресурса 
за сарадњу. Штавише, од девет органа који су прија-
вили да имају ресурсе за сарадњу, само два су орга-
низовала јавне расправе током 2014. године.

расправе организоване тек за сваки десети акт – од 
укупно 351 донетог акта, јавне расправе су организо-
ване укупно за 37 аката (10, 5%).

89,5%

10,5%
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Табела 12.4. – Број донетих аката, број аката за које је спроведена јавна расправа и број јавних расправа у којима су 
учествовала удружења и друге организације цивилног друштва

Назив органа
Број аката који су 

донети или упућени 
на Владу

Број аката за које 
је одржана јавна 

расправа

Број јавних 
расправа у које 

су биле укључене 
организације 

цивилног друштва

Кабинет потпредседника Владе и 
министра грађевинарства, саобраћаја и 
инфраструктуре

85 15 8

Министарство правде 14 6 6

Табела 12.3. – Број органа који су спровели јавне расправе у односу на 
постојање организационе јединице / лица за сарадњу са цивилним друштвом

Када је реч о учешћу удружења и других организа-
ција цивилног друштва у спроведеним јавним рас-
правама, подаци показују да су оне у највећем броју 
случајева биле укључене у све одржане јавне рас-

Органи који имају организациону 
јединицу / лица за сарадњу са 

цивилним друштвом

Органи који немају 
организациону јединицу / лица за 
сарадњу са цивилним друштвом

Органи који су спровели јавне расправе 2 7

Органи који нису спровели јавне расправе 7 16

праве, изузев у случају једног органа државне управе 
где су организације биле укључене у половину одр-
жаних јавних расправа.
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Назив органа
Број аката који су 

донети или упућени 
на Владу

Број аката за које 
је одржана јавна 

расправа

Број јавних 
расправа у које 

су биле укључене 
организације 

цивилног друштва

Министарство културе и информисања 3 3 3

Министарство унутрашњих послова 2 2 2

Министарство за рад, запошљавање, 
борачка и социјална питања 2 2 2

Министарство привреде 14 2 2

Министарство омладине и спорта 68 2 2

Министарство просвете, науке и 
технолошког развоја 1 1 1

Министарство финансија 23 2 1

Канцеларија за људска и мањинска права 
Републике Србије 4 1 1

Министарство омладине и спорта 1 1 1

Министарство државне управе и локалне 
самоуправе 12 1 1
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Трајање јавне расправе Број аката

Краће од 20 дана 2

20 дана и више 28

Укупно 30

Врста акта Број аката за које је 
спроведена јавна расправа

Закон 23

Стратегија развоја 4

Акциони план 2

Правилник 1

Укупно 30

Посматрано по типу аката за које су спроведене јавне 
расправе – током 2014. године највише јавних распра-
ва спроведено је за законе (23), потом следе страте-
гије развоја (4), два акциона плана и један правилник. 

Јавне расправе су, током 2014. године, по правилу 
спровођене на више начина – учесници су могли да 
подносе коментаре путем учешћа у јавним скупо-
вима (28 аката), на интернет страници предлагача 
(28), као и путем портала е-управе (5).

У већини случајева (28) јавне расправе су трајале 
у року који прописује регулатива, односно 20 дана 
или више, а само у два случаја краће од тога.

Табела 12.5. – Акти за које су спроведене јавне расправе 
током 2014. године према типу

Табела 12.6. – Трајање јавних расправа током 2014. године

Табела 12.7. – Начин одржавања јавне расправе

Начин одржавања јавне 
расправе

Број аката за које 
је спроведена 
јавна расправа

Јавни скуп (округли сто, радни 
састанци, трибина и сл.) 28

Интернет страница предлагача 
(онлајн јавна расправа) 28

Портал е-управе 5

Током протекле године, удружења су била најчешћи 
актери у спроведеним јавним расправама (21 акт), 
потом заинтересовани појединци (17), пословни сек-
тор (12), академска заједница (11), и фондације и 
друге организације цивилног друштва (10).
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Број пристиглих коментара у 
јавној расправи

Број јавних 
расправа 

Ниједан коментар није пристигао 3

1–15 коментара 16

22–36 коментара 4

60–100 коментара 7

Број пристиглих коментара у јавним расправама 
кретао се од 0 до 100, при чему је у већини расправа 
пристигло до 15 коментара (16 расправа), док је у 11 
расправа број пристиглих коментара превазишао 20. 
У три јавне расправе није пристигао ниједан коментар.

У већини случајева сви пристигли коментари узети су 
у разматрање (17 расправа). У пет расправа половина 
коментара је узета у разматрање, док у пет расправа 
није узет у разматрање ниједан пристигли коментар. 
Интересантно је да су у питању јавне расправе са ве-
ћим бројем учесника и пристиглих коментара.

Табела 12.8. – Учесници у јавним расправама током 2014. 
године

Табела 12.9. – Број пристиглих коментара по јавним 
расправама

Табела 12.10. – Удео коментара узет у разматрање

Учесници у јавним 
расправама

Број јавних 
расправа у којима 

су учествовали 

Удружења 21

Заинтересовани грађани/ке 
(појединци/ке) 17

Пословни сектор (предузећа, 
послодавци, привредне коморе) 12

Академска заједница 11

Друге организације цивилног 
друштва (фондације, задужбине) 10

Државни органи 1

Подмлаци политичких партија 1
Удео коментара узет у 
разматрање

Број јавних 
расправа 

Ниједан коментар није узет у 
разматрање 5

До половина коментара је узето у 
разматрање 5

Сви коментари су узети у 
разматрање 17
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У приближно трећини јавних расправа прихваћено 
је до половине пристиглих коментара (9), у четири 
расправе прихваћено је више од половине присти-
глих коментара, а у још четири прихваћени су сви 
пристигли коментари. У 10 расправа није прихваћен 
ниједан коментар. 

Говорећи о разлозима због којих нису прихватали ко-
ментаре пристигле у јавним расправама, представ-
ници органа државне управе најчешће наводе да су 
пристигли коментари били декларативног карактера, 
односно да су садржали претежно похвале или кри-
тике, као и да нису садржали конкретне предлоге за 
измене предложеног акта.

Табела 12.11. – Удео прихваћених коментара

Табела 12.12. – Разлози за неприхватање коментара по јавним 
расправама

Удео прихваћених коментара Број јавних 
расправа 

Ниједан коментар није прихваћен 10

До половине коментара је 
прихваћено 9

Више од половине коментара је 
прихваћено 4

Сви коментари су прихваћени 4

Разлози за неприхватање 
пристиглих коментара

Број јавних 
расправа

Коментари су били декларативног 
карактера – односили су се на 
похвале или критике

9

Коментари нису садржали конкретан 
предлог за измену одредбе 7

Коментари су били у супротности са 
важећим прописима 5

Коментари су се односили на 
предмет уређивања другог прописа 5

Извештавање о спроведеним јавним расправама вр-
шено је најчешће објављивањем извештаја о спрове-
деној јавној расправи на интернет страници предлага-
ча (18), потом објављивањем интегрисаних коментара 
на интернет страници предлагача (7), достављањем 
извештаја Влади (7), и у ређим случајевима објављи-
вањем извештаја на порталу е-управе (5) и обавешта-
вањем самих удружења о прихваћености њихових 
коментара (4).
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Упитани за разлоге због којих се јавне расправе, 
уопштено, не спроводе (узимајући у обзир да се 
спроводе тек за сваки десети предлог аката), пред-
ставници органа државне управе су као најчешћи 
разлог навели да се јавне расправе не спроводе уко-
лико за то не постоји законска обавеза. 

Табела 12.13. – Начини извештавања о спроведеним јавним 
расправама

Табела 12.14. – Разлози за неспровођење јавних расправа

Начин извештавања о одржаној 
јавној расправи

Број 
извештавања

Објављивањем извештаја о 
спроведеној јавној расправи на 
интернет страници предлагача

18

Објављивањем интегрисаних 
коментара на интернет страници 
предлагача

7

Извештај ће бити достављен Влади 7

Објављивањем извештаја о 
спроведеној јавној расправи на портал 
е-управе

5

Обавештавањем удружења и осталих 
организација цивилног друштва о 
прихваћености или неприхваћености 
коментара

4

Разлог за неспровођење јавне 
расправе

Број установа које 
су навеле разлог

За пропис, који је орган државне 
управе усвојио, не постоји обавеза 
одржавања јавне расправе

5

Пропис је донет по хитном 
поступку 1

У јавној расправи су учествовали 
представници делегирани 
од стране релевантних 
министарстава

1

Половина органа који су доставили своје податке прија-
вила је да је током 2014. године имала неки вид са-
радње са удружењима и другим организацијама ци-
вилног друштва у виду информисања, саветовања и

укључивања у вези са доношењем аката – 16 органа, док 
овај вид сарадње није остварио подједнак број органа.

Посматрано по броју аката, сарадња кроз инфор-

ДРУГИ НАЧИНИ САРАДЊЕ – 
ИНФОРМИСАЊЕ, САВЕТОВАЊЕ, 
УКЉУЧИВАЊЕ
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Остварени начини сарадње Остварени 
број пута

Укључивање – у рад комисија, радних група, 
пројектних група, преговарачких група и др. 16

Информисање – информативни 
материјали на интернету 13

Информисање – трибине, округли 
столови, презентације 12

Саветовање – стручне расправе, округли 
столови, састанци, радионице 12

Саветовање – писаним путем 7
Информисање – медијске кампање 5
Саветовање – фокус групе 4
Интернет саветовање 1

Занимљиво је да је током протекле године најчешћи 
вид сарадње било укључивање удружења и других ор-
ганизација цивилног друштва у рад комисија, радних и 
пројектних група и других врста тела, што представља 
највиши вид укључивања. Потом следи постављање 
информативних материјала на интернету, и организо-
вање округлих столова, трибина, стручних расправа.

Графикон 6.1. – Удео аката за која је остварена сарадња кроз 
информисање, саветовање, односно укључивање

мисање, саветовање и укључивање током протекле 
године остварена је двоструко чешће у односу на 
јавне расправе – од 351 акта који је усвојен, однос-
но упућен на Владу, информисање, саветовање или 
укључивање обављено је за 69 аката (20%).

Табела 13.1. – Остварени начини сарадње током 2014. године 

Овакав вид сарадње је у више од половине случајева 
остварен приликом доношења закона. 

Табела 13.2. – Врсте аката у вези са којима је остварена 
сарадња током 2014. године

Врста акта Број аката
Закон 35
Друге врсте аката 10
Правилник 8
Стратегија развоја 7
Акциони план 5
Уредба 4

20%

80%
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Табела 14.1. – Начини позивања за учешће у раду радне групе/
тела

РАДНЕ И ПРОЈЕКТНЕ ГРУПЕ И 
ДРУГЕ ВРСТЕ ПРИВРЕМЕНИХ И 
ПОВРЕМЕНИХ ТЕЛА

Укупно 13 органа која су доставила податке током 
2014. године формирала су укупно 38 радних група 
и других врста тела у која су укључивала удружења 
и друге организације цивилног друштва. 

Када је реч о механизмима путем којих се учесници 
позивају у радне групе, односно друге врсте тела, 
већина органа државне управе пријавила је да се по-
зиви најчешће шаљу само одређеним удружењима, 
односно другим организацијама цивилног друштва, 
да предложе свог представника, док се јавни позиви 
шаљу двоструко ређе.

За представнике органа државне управе најчешћи 
критеријум за избор учесника које ће позивати у рад 
тела јесте да је област остваривања циљева удру-
жења у складу са темом формиране радне групе, а 
следе га кредибилитет саме организације, претходно 
учешће у креирању политика и други.

Начин позивања учесника у рад радне 
групе/тела

Број 
позива

Позив упућен одређеној ОЦД да 
предложи представника 19

Јавни позив за учешће представника 
ОЦД у раду радне групе/тела 8

На предлог државног органа / независне 
институције 6

Позив за учешће представника ОЦД у 
раду радне групе/тела 2

Позив упућен преко Канцеларије за 
сарадњу са цивилним друштвом 2

Позив упућен представницима 
репрезентативних синдиката 2
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Табела 14.2. – Критеријуми избора учесника у рад радне групе/тела

Критеријум за избор учесника у рад радне групе/тела Наведено пута

Област остваривања циљева ОЦД у складу са темом рада радне групе 26

Кредибилитет организације исказан кроз године постојања и постигнуте 
пројектне резултате 15

Учешће у креирању политика и раду других радних група, претходна сарадња 15

Специфична експертиза ОЦД у одговарајућој области 12

Припадност мрежи организација цивилног друштва (репрезентативност за 
одређену област) 7

Одсуство конфликта интереса 2

Немамо дефинисане критеријуме 1

РАЗЛОЗИ ЗА ИЗОСТАНАК 
САРАДЊЕ 

Када се погледају наведени разлози због којих није 
дошло до сарадње између органа државне управе 
и организација цивилног друштва, издваја се тенден-
ција да се сарадња не успоставља уколико за то не 

постоји законска обавеза, док се други разлози наво-
де нешто ређе – непостојање ресурса и недостатак 
контакта са компетентним организацијама цивилног 
друштва и други.
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Разлози за неукључивање 
организација цивилног друштва

Наведен број 
пута

Јавна расправа није била обавезна 9

Немамо ресурсе за укључивање 
удружења и других организација 
цивилног друштва

5

Нису нам познате / немамо 
контакте са компетентним 
удружењима и организацијама 
цивилног друштва

5

Није било времена за укључивање 
удружења и других организација 
цивилног друштва

4

Сматрамо да нема компетентних 
удружења и организација цивилног 
друштва

1

У рад на доношењу аката били су 
укључени представници различитих 
органа државне управе

1

Врста 
акта

Закључци о потреби одржавања јавне 
расправе

Потребно 
спровести  јавну 

расправу

Није потребно 
спровести јавну 

расправу

Нацрт закона 48 47

Предлог 
стратегије 0 4

Табела 15.1. – Разлози за неукључивање удружења и других 
организација цивилног друштва у процес доношења аката

Закључци о јавним расправама

Током 2014. године донето је 99 закључака у вези 
са потребом спровођења јавне расправе, од чега 
се 52% односи на спровођење јавне расправе, а у 
48% је закључено да није потребно спроводити јавну 
расправу. Чак 96% закључака односи се на потребу 
спровођења јавне расправе у вези са нацртом закона 
и свега 4% у вези са предлогом стратегије.

Од укупног броја донетих закључака, највећи број је 
донело Министарство финансија (28%). У укупном 
броју закључака да се не спроводи јавна распра-
ва, такође предњачи Министарство финансија, са 
учешћем од 46%. 

Табела 16.1. – Закључци о одржавању јавних расправа
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Истовремено, значајно је нагласити да је Народна 
скупштина Републике Србије у периоду од 1. јануара 

Графикон 7.1. – Одлуке о спровођењу и неспровођењу јавне расправе по органима државне управе

до 31. децембра 2014. године донела укупно 146, а 
од тога по хитном поступку 115 закона (79%). 
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КАНЦЕЛАРИЈА ЗА САРАДЊУ СА 
ЦИВИЛНИМ ДРУШТВОМ 

Стратегија препознаје потребу подизања капацитета 
државних службеника свих нивоа власти. Канцела-
рија за сарадњу са цивилним друштвом је од самог 
оснивања, што самостално што у сарадњи са Служ-
бом за управљање кадровима, организовала обуке у 
циљу подизања капацитета јавне управе за препозна-
вање значаја и препознавање механизама сарадње 
са ОЦД. Додатно, ради се и о капацитетима пред-
ставника јединица локалне самоуправе, организација 

цивилног друштва, медија, представника институција 
на националном и локалном нивоу, и других. У овом 
делу дају се информације само о обукама које је 
организовала или чији је била иницијатор Канцела-
рија за сарадњу са цивилним друштвом, док се у 
другим деловима почетног истраживања дају подаци 
за друге врсте обука, према областима које покрива 
Стратегија.
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Скупови
Као што је наведено у Годишњем извештају о раду 
Канцеларије за сарадњу са цивилним друштвом за 
2014. годину,  „важан део мандата Канцеларије пред-
ставља организовање округлих столова, састанака и 
конференција у циљу подизања капацитета и одржи-
вости организација цивилног друштва, као и сарадња 
и размена искустава са сличним владиним институ-
цијама у региону, земљама Европске уније и свету. 
Како би испунила свој мандат, Канцеларија је иници-
рала и била партнер у организацији бројних нацио-
налних, регионалних и европских скупова“.

Укупан број скупова које је иницирала Канцеларија, 
или су њени представници учествовали у раду других 
скупова у периоду од 2011. до 2014. године, био је 
184. Од овог броја, више од половине (54%) организо-
вано је током 2014, што упућује на закључак да је број 
скупова растао са растом и развојем Канцеларије. 

У току 2014. године, од укупног броја организованих 
скупова Канцеларија је иницирала, организовала или 
била партнер у 85 догађаја (86%). 

Табела 17.1. – Број скупова

Графикон 8.1. – Скупови у организацији КСЦД и других 
субјеката током 2014. године 

Година Скупови Удео у укупном броју скупова

2011. 12 7%

2012. 31 17%

2013. 42 23%

2014. 99 54%

Укупно 184 100

Детаљније о раду Канцеларије у 2014. години видети у Годишњем 
извештају, Интернет, http://civilnodrustvo.gov.rs/media/2012/10/
Izve%C5%A1taj-o-radu-2014..docx.

86%

14%
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Теме скупова биле су веома разноврсне, тако да се 
око половине (49,5%) може сврстати у категорију 
„остало“ и покрива најразноврсније области којима се 
бави цивилно друштво у Србији: координациони сас-
танци са ОЦД (поплаве, припрема за председавање 
Републике Србије Организацији за европску безбед-
ност и сарадњу (ОЕБС) у 2015. години); консулта-
тивни састанци са министарствима и другим инсти-
туцијама, новости у области уписа у матичне књиге 
рођених, пријаве пребивалишта и прибављања личних 
докумената; инфо сесија о успостављању Заједнич-
ког консултативног одбора (EU-Serbia Civil Society 
Joint Consultative Committee – JCC); јавна распра-

ва – Нацрт закона о изменама и допунама Закона о 
високом образовању; и друго. Око четвртине скупо-
ва (24,2%) односи се на експланаторне скрининге. 
Око десетине свих скупова односи се на брифинг 
састанке о билатералном скринингу, односно на кон-
султативне састанке у вези са националном страте-
гијом (по 11,1%), при чему је значајно напоменути да 
су консултативни састанци, заједно са иницијалном 
конференцијом одржаном у фебруару 2014. годи-
ни, окупили преко 433 учесника, представника орга-
на локалне самоуправе и представника организација 
цивилног друштва. Најмањи број скупова односио се 
на представљање Годишњег збирног извештаја (4%). 

Табела 17.2. – Теме скупова током 2014. године

Теме скупова у 2014. години % од укупног броја 
скупова

Остало 49

Експланаторни скрининзи 24

Брифинг састанци о билатералном скринингу 11

Консултативни састанци у вези са националном стратегијом 11

Представљање Годишњег збирног извештаја 4

Укупно 99
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Графикон 9.1. – Спроведене обуке према годинама

Обука државних службеника и ОЦД

У оквиру програма обуке државних службеника, 
највећи број обука које се тичу значаја и механизама 
сарадње са ОЦД организован је у сарадњи Канцела-
рије и Службе за управљање кадровима Владе Ре-

Секторски састанци

Како је наведено у Годишњем извештају, „током 
2014. године, Канцеларија је наставила са праксом 
редовних секторских састанака којима присуствују 
доносиоци одлука испред ресорних министарстава 
и представници релевантних организација цивилног 
друштва. Поред информативног карактера, ови сас-
танци отварају могућност утицаја организација ци-
вилног друштва на процес доношења одлука, као и 
успостављање сарадње и умрежавање, како унутар 
цивилног, тако и између сектора. Представници ми-
нистарстава овом приликом представљају планове 
министарства за наредни период са посебним освр-
том на оне активности у које се могу укључити ОЦД, 
као и актуелне измене законодавног оквира. Пред-
стављају се досадашњи и предлажу нови механизми 
сарадње са ОЦД, односно начини на које се орга-
низације могу укључити у активности министарства, 
дати свој допринос и утицати на доношење одлука, 
пре свега у смислу унапређења актуелних предлога 
прописа. Током 2014. године одржано је пет сектор-
ских састанака на теме као што су пољопривреда, 
здравство, образовање и борба против корупције. 

публике Србије (СУК), укупно седам од 2012. годи-
не, углавном на тему „Сарадња државне управе и 
цивилног друштва у процесу израде и примене јав-
них политика“. Током 2014, СУК је организовала две 
обуке за 44 представника државне управе на тему 
„Координација и сарадња у поступку израде пропи-
са“, у оквиру које се даје осврт и на сарадњу држав-
них органа са ОЦД. 

У истом периоду, КСЦД је организовала више него 
двоструко већи број обука (16) за представнике ОЦД,
 углавном на теме у вези са процесом ЕУ интегра-
ција, укључујући и три обуке за СЕКО механизме, као 
и две обуке за медије током 2011. и 2012. о улози 
медија у промоцији цивилног друштва. 

24
38

23
1

2011.
2012.

2013.
2014.
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У оквиру својих редовних активности Канцеларија 
припрема Годишњи збирни извештај за Владу о ут-
рошку средстава која су као подршка програмским 
активностима обезбеђена и исплаћена удружењи-
ма и другим организацијама цивилног друштва из 
средстава буџета Републике Србије (у даљем тексту: 
Годишњи збирни извештај). Први Годишњи збирни 
извештај садржао је анализу прикупљених података 
ресорних министарстава и других институција Владе 
на републичком нивоу о средствима издвојеним из 
буџета Републике Србије у 2011. години за финанси-
рање програма и пројеката удружења и других ор-
ганизација цивилног друштва. Други Извештај донео 
је унапређење у методологији прикупљања података 

и анализи, и садржао је анализу извештаја добије-
них од органа републичког, покрајинског и локалног 
нивоа, који су током 2012. пружали финансијску и 
нефинансијску подршку удружењима и другим ор-
ганизацијама цивилног друштва, а током 2014. годи-
не настављено је прикупљање података о подршци 
удружењима и другим ОЦД у 2013. години, према 
истој методологији од стране органа сва три нивоа 
власти.

Наведени Извештај приказује укупан износ планира-
них и одобрених средстава за подршку удружењима 
и другим организацијама цивилног друштва из јав-
них средстава,  пружа преглед извора финансирања 
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УДРУЖЕЊА

ОЦД су у обавези да једном годишње доставе зва-
ничне финансијске извештаје АПР, чак и ако нису 
имале никакав промет на рачуну. Из података о дос-
тављеним и обрађеним финансијским извештајима 
удружења, може се уочити да број пристиглих и 
обрађених извештаја не прати у потпуности пораст 
укупног броја удружења. У 2013. години дошло је до 
пада у апсолутном броју достављених финансијских 
извештаја, што се може повезати са чињеницом да 
је порастао број удружења без прихода (са 22% у 
2010. на 25% у 2013), која можда и не знају за оба-
везу достављања извештаја. Истовремено, ово је и 
тема за размишљање о пропорционалности обавеза 
и захтева према малим организацијама и онима без 
прихода. 

и економских класификација из којих се издвајају 
средства за финансирање програма/пројеката удру-
жења и других организација цивилног друштва. Та-
кође, пружа и преглед процедура доделе и начина 
праћења резултата подржаних програма/пројеката; 
садржи податке о свим подржаним програмима/
пројектима, као и преглед удружења и других ор-
ганизација цивилног друштва којима је одобрена 
подршка. Извештај такође предочава и податке о 
областима у којима су реализовани одобрени про-
грами/пројекти и о њиховим крајњим корисницима, 
као и податке о територијалној распоређености (ре-
гионалној дистрибуцији) финансираних програма и 
пројеката. Такође, у циљу прецизног раздвајања одо-
брених и извршених (исплаћених) средстава од-
војено су приказани износи одобрених и исплаћених 
средстава, а анализирани су и разлози одступања из-
носа одобрених и исплаћених средстава у току једне 
буџетске године.

Према подацима из Годишњег збирног извештаја 
за 2013. годину, укупна сума која је исплаћена ОЦД 
из јавних извора у току 2013. износи 5.608.538.446 
РСД, што представља 19% од укупних прихода удру-
жења, фондација и задужбина (29.190.172.000 РСД). 
Највећи број подржаних пројеката траје од 6 до 12 
месеци, 46% од укупног броја. 

Табела 18.1. – Удружења која су доставила финансијске 
извештаје АПР (обрађени финансијски извештаји), 2010–2013.

Година достављања извештаја Број удружења

2010. 13.476

2011. 15.764

2012. 17.714

2013. 17.304
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Укупни приходи
Укупни приходи удружења су у апсолутним износи-
ма благо расли од 2010. до 2013. године, али имајући 
у виду утицај инфлације као и чињеницу да је исто-
времено континуирано растао број удружења – уку-
пна сума прихода ипак је у благом паду.  

Посматрано по висини прихода, приближно једнаку 
заступљеност у целокупном посматраном периоду 
имају удружења без прихода (21% до 25%), са при-
ходом до 100 хиљада динара (24% до 25%) и са 
приходом од 100 до 500 хиљада динара (23% до 
25%). Дакле, они заједно чине готово 3/4 свих удру-
жења. Приход од 500 хиљада до милион динара има 
9% удружења, док приход од милион до 10 милиона 
динара има у просеку 17% до 18% удружења. Нај-
мањи број удружења је са приходом преко 10 мили-
она динара, свега 2%.

Графикон 10.1. – Укупни приходи по годинама, у хиљадама РСД

Табела 19.1. – Удружења која су доставила финансијске 
извештаје према висини укупних прихода, 2010–2013.

Висина исказаног 
укупног прихода у 
распонима

Број удружења према 
распону укупних прихода

2010. 2011. 2012. 2013.

Преко 200 милиона 
динара 4 5 7 8

Од 100 до 200 
милиона динара 8 10 10 9

Од 50 до 100 
милиона динара 27 24 36 28

Од 10 до 50 милиона 
динара 277 303 333 361

Од 5 до 10 милиона 
динара 365 441 468 489

Од 1 до 5 милиона 
динара 2.084 2.312 2.542 2.416

Од 500 хиљада до 1 
милион динара 1.251 1.478 1.585 1.527

Од 100 до 500 
хиљада динара 3.136 3.981 4.395 3.972

До 100 хиљада динара 3.388 3.872 4.388 4.213

Без прихода 2.936 3.338 3.950 4.281

Укупно 13.476 15.764 17.714 17.304
 Укупан приход удружења у 2013. смањен је у односу на 2012. (са 
222.998.000 на 222.195.000 евра). Као основ обрачуна, узети су 
курсеви Народне банке Србије последњег дана обе године.

18.453.353 21.824.206 25.354.909 25.463.602

2010. 2011. 2012. 2013.



53

 2010. 2011. 2012. 2013.

Београдски регион 8.984.548 11.122.859 13.824.111 13.723.175

Регион Војводине 5.047.000 5.560.679 5.602.664 5.718.711

Регион Шумадије и 
Западне Србије

2.257.581 2.586.060 3.134.064 3.190.598

Регион Јужне и Источне 
Србије

2.000.234 2.365.902 2.645.191 2.622.623

Регион Косово и 
Метохија

163.990 188.706 148.879 208.495

Укупно 18.453.353 21.824.206 25.354.909 25.463.602

Укупни приходи према регионима

Посматрано по регионима, у току 2013. године више 
од половине прихода (54%) имају удружења из Бе-
оградског региона, а око петине (22%) удружења из 
региона Војводине. Значајно мањи удео у укупним 
приходима имају удружења из региона Шумадије и 
Западне Србије (12%), односно региона Јужне и Ис-
точне Србије (10%). 

Табела 20.1. – Укупни приходи удружења по регионима и годинама, износи у хиљадама динара

У периоду од 2010. до 2013. године, удео удружења 
са седиштем у Београдском региону у укупним при-
ходима порастао је са 49% на 54%, док се истовре-
мено смањио удео удружења из региона Војводине, 
са 27% на 22%. Удружења из осталих региона имала 
су више-мање исти удео у укупним приходима. 
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Графикон 11.1. – Удружења по регионима – удели у укупним приходима

Табела 21.1. – Топ 10 удружења према укупном приходу у 2013. години

ТОП 10 удружења према укупном 
приходу у 2013. години
Међу 10 удружења са највећим приходима у 2013. 
години, чак девет је са територије града Београда, а 
само једно је из Крагујевца. Међутим, када се погле-
да о којим организацијама се ради, може се закљу-
чити да ниједна не спада у „класично“ удружење, већ 

Ред. 
бр.

Назив  
правног лица Општина – назив

УКУПАН 
ПРИХОД

(у хиљ. 
динара) 

Просечан 
број 

запослених 

1. Удружење осигуравача Србије п.у. Београд – Нови Београд 2.095.328 34

2. Удружење банака Србије п.у. Београд – Врачар 692.227 40

се ради о специфичним организацијама које имају 
посебан статус и овлашћења (регулисана законом), 
повезане су са пословним сектором / одређеном 
професијом, или су основане од стране особља стра-
не организације. 

2010.

49% 27% 12% 11% 55% 22% 12% 10%

54% 22% 13% 10%51% 25% 12% 11%
2011.

2012.

2013.
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Графикон 12.1. – Укупан број запослених у 
удружењима, по годинама

Стално запослени (уговор о раду)

Када се посматра број запослених у удружењима 
према подацима АПР, говори се искључиво о ли-
цима која су запослена преко уговора о раду (ви-
дећемо касније да Фонд ПИО прикупља податке о 
ангажованим лицима и преко других врста уговора). 
Укупан број запослених у удружењима у 2013. изно-
сио је 6.170, што представља пад од 20% у односу на 
2012. годину, када је по овом основу било запослено 
7.700 лица. 

3. Ауто-мото савез Србије Београд – Звездара 467.429 67

4. Црвени крст Србије Београд – Стари град 287.608 72

5. Стална конференција градова и општина – Савез 
градова и општина Србије Београд – Стари град 281.529 56

6. Лекарска комора Србије Београд – Стари град 257.460 49

7. СОКОЈ – Организација музичких аутора Србије Београд – Врачар 254.611 53

8. Удружење грађана „Визија“ – Крагујевац Град Крагујевац 209.943 10

9. Комора медицинских сестара и здравствених 
техничара Србије Београд – Раковица 186.809 27

10. Добровољно ватрогасно друштво „Врачар“ – Београд Београд – Врачар 139.614 147
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Више од 4/5 удружења која су доставила извештаје 
није имало ниједног запосленог у периоду од 2010. 
до 2013. године (од 86% до 88%). Током 2013. 10,5% 
удружења имало је од једног до четири запослена, 
свега 1,2% од пет до девет запослених, док је преко 
10 запослених имало свега 0,5% удружења.

Табела 21.2. – Удружења која су доставила финансијске 
извештаје према броју запослених, 2010–2013.

 Табела 22.1. – Број запослених у удружењима по регионимаИсказани 
број 
запослених, 
у распонима

Број удружења према распону 
исказаног броја запослених

2010. 2011. 2012. 2013.

50 и више 
запослених 5 8 7 5

од 20 до 49 17 24 30 22

Од 10 до 19 54 85 88 64

Од 5 до 9 168 194 222 205

Са 4 запослена 103 88 106 107

Са 3 запослена 185 203 217 239

Са 2 запослена 412 419 448 446

Са 1 запосленим 918 883 963 1.018

Без запослених 11.614 13.860 15.633 15.198

Укупно 13.476 15.764 17.714 17.304

Запослени по регионима и годинама

У 2013. највише запослених имају удружења са се-
диштем у Београдском региону (37%), затим у реги-
ону Војводине (26%), Јужне и Источне Србије (19%), 
те Шумадије и Западне Србије (18%). Највеће осци-
лације у укупном броју запослених имају удружења 
у Београдском региону и региону Јужне и Источне 
Србије. 

Регион 2010. 2011. 2012. 2013.

Београдски 
регион 1.963 2.253 3.138 2.266

Регион Војводине 1.376 1.454 1.570 1.582

Регион Јужне и 
Источне Србије 965 1.558 1.457 1.155

Регион Шумадије 
и Западне Србије 1.006 1.270 1.365 1.083

Регион Косово и 
Метохија 80 100 170 84

Укупно 5.390 6.635 7.700 6.170
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Табела 23.1. – Топ 10 удружења према броју запослених 

ТОП 10 удружења према броју 
запослених у 2013. години

Међу удружењима са највећим бројем запослених, 
предњачи Град Београд са девет удружења, а једна 
организација има седиште на територији Града Но-
вог Сада. Гледано по врсти удружења, поред раније 
описаних „специфичних“ организација, појављују се 

Ред. 
бр. Назив правног лица Општина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

(у хиљ. 
динара)

Износ укупног 
прихода по 
запосленом

(у хиљ. динара)

1. Добровољно ватрогасно друштво 
„Врачар“ Београд Београд – Врачар 147 139.614 950

2. Црвени крст Србије Београд – Стари 
град 72 287.608 3.995

3. Ауто-мото савез Србије Београд – 
Звездара 67 467.429 6.977

4.
Стална конференција градова и 

општина – Савез градова и општина 
Србије

Београд – Стари 
град 56 281.529 5.027

5. СОКОЈ – Организација музичких аутора 
Србије Београд – Врачар 53 254.611 4.804

6. Лекарска комора Србије Београд – Стари 
град 49 257.460 5.254

и два удружења која су повезана са црквама и вер-
ским заједницама. Величина буџета није нужно про-
порционална броју запослених, што се види из одно-
са укупног прихода према броју запослених.
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Ред. 
бр. Назив правног лица Општина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

(у хиљ. 
динара)

Износ укупног 
прихода по 
запосленом

(у хиљ. динара)

7. Организација произвођача фонограма 
Србије Београд – Врачар 42 139.103 3.312

8. Удружење банака Србије п.у. Београд – Врачар 40 692.227 17.306

9. Екуменска хуманитарна организација Град Нови Сад 39 107.208 2.749

10. Хришћанско хуманитарно удружење 
„Хлеб живота“ Београд – Врачар 37 35.721 965

Ангажована лица по врсти уговора, стажу 
и доприносу

За разлику од Агенције за привредне регистре која 
кроз годишње финансијске извештаје прикупља по-
датке искључиво о лицима ангажованим по уговору 
о раду, Републички фонд за пензијско и инвалидско 
осигурање (Фонд ПИО) прикупља податке и о анга-
жованим лицима по основу ауторског уговора, уго-
вора о делу и других врста уговора, као и о укупном 
стажу и доприносима. У тренутку прикупљања пода-
така за ово истраживање (почетак 2015), на распола-
гању су били подаци за 2012. и 2013. годину. Имајући 
у виду да АПР и Фонд ПИО користе различиту ме-
тодологију прикупљања података постоје разлике у 

апсолутним бројевима (у односу на број стално за-
послених), али то не утиче на основне закључке у овој 
области.

Укупан број склопљених уговора за лица ангажована 
у раду удружења, према подацима Фонда ПИО, пао 
је са 17.122 у 2012. на 14.206 у 2013. години, што пред-
ставља пад од 17%. У структури уговора, највећи пад 
је код уговора о раду (са 40,9% у 2012. на 34,8% у 
2013) и донекле код ауторских уговора (са 37,8% на 
36,6%), док је повећано учешће уговора о делу (са 
14,9% на 19,7%) и осталих уговора (са 6,4 на 9,0%). 

 Фонд ПИО води евиденцију стално запослених за лица за која су послодавци предали пријаве М4 или МУН, док АПР овај податак обрађује на 
основу финансијских извештаја удружења, фондација или задужбина као просечан број запослених на основу стања крајем сваког месеца. 
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У складу са опадањем броја ангажованих лица сма-
њују се и доприноси, односно укупан стаж за лица 
ангажована по уговору о раду. 

Табела 24.1. – Запослена и ангажована лица у удружењима према врсти уговора

Табела 24.2. – Удружења према броју запослених, износу укупних доприноса и укупном стажу

Врста 
уговора 2012. % 2013. %

Уговор о раду 7.001 40,9 4.941 34,8

Ауторски уговор 6.477 37,8 5.197 36,6

Уговор о делу 2.551 14,9 2.793 19,7

2012. 2013.
Уговор о раду Уговор о раду

Број запослених 7.001 Број запослених 4.941
Доприноси 730.719.798,11 РСД Доприноси 640.538.471,74 РСД
Укупан стаж (гггг мм дд) 4.942 02 26 Укупан стаж (гггг мм дд) 3.640 03 28

Уговор о делу Уговор о делу

Број ангажованих 2.551 Број ангажованих 2.793

Доприноси 54.131.905,26 РСД Доприноси 59.330.821,30 РСД
Ауторски уговори Ауторски уговори

Број ангажованих 6.477 Број ангажованих 5197
Доприноси 93.467.900,18 РСД Доприноси 82.590.268,05 РСД

Остали уговори Остали уговори
Број ангажованих 1.093 Број ангажованих 1.275

Доприноси 98.705.682,09 РСД Доприноси 104.620.794,70 РСД

Остали уговори 1.093 6,4 1.275 9,0

Укупно 17.122 100 14.206 100
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ФОНДАЦИЈЕ И ЗАДУЖБИНЕ

Иста правила о обавези достављања финансијског 
извештаја АПР која важе за удружења, важе и за 
фондације и задужбине. Пораст броја достављених 
извештаја прати пораст укупног броја фондација и 
задужбина, од 264 достављена и обрађена извештаја 
у 2010. години до 442 извештаја у 2013. години, што 
представља пораст од 67,4%. 

Укупни приходи

Укупни приходи фондација и задужбина расли су у 
апсолутним износима од 2010, тако да је укупан при-
ход у 2013. за око 50% већи од 2010. године (прихо-
ди у графикону исказани у хиљадама динара). 

Посматрано по висини прихода, примећује се разли-
ка у структури, у односу на удружења. У току 2013. 
године, удео фондација и задужбина без прихода 
и са приходом од милион до 10 милиона динара 
(по 22 %) био је једнак. Такође, приближно исту за-
ступљеност имале су фондације и задужбине чији су 
приходи били до 100 хиљада динара (19%) и од 100 
до 500 хиљада динара (18%). Око петине (12%) фон-
дација и задужбина имало је укупне приходе преко 
10 милиона динара, док је најмање учешће фонда-
ција и задужбина од 500 хиљада до милион динара. 

Ако се посматра период 2010–2013. године, може 
се приметити да расте удео фондација и задужбина 
без прихода (од 16% до 22%). 

Табела 25.1. – Фондације и задужбине које су доставиле 
финансијске извештаје АПР (обрађени финансијски 
извештаји) 

Графикон 13.1. – Укупан приход фондација и задужбина по 
годинама, у хиљадама динара

Година достављања 
извештаја Број фондација

2010. 264

2011. 300

2012. 389

2013. 442

2.481.562 2.589.475 3.432.192 3.726.570

2010. 2011. 2012. 2013.
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Висина исказаног 
укупног прихода 
АОП у распонима

Број фондација и 
задужбина према 
распону укупних 

прихода

2010. 2011. 2012. 2013.

Преко 200 милиона 
динара 1 2 3 4

Од 100 до 200 
милиона динара 5 4 3 4

Од 50 до 100 
милиона динара 6 4 11 9

Од 10 до 50 милиона 
динара 28 39 35 36

Од 5 до 10 милиона 
динара 24 16 27 22

Од 1 до 5 милиона 
динара 53 58 76 75

Од 500 хиљада до 1 
милион динара 17 29 29 33

Од 100 до 500 
хиљада динара 50 52 58 79

Укупни приходи према регионима

Посматрано по регионима, у току 2013. године нешто 
мање од 2/3 укупних прихода (71%) оствариле су 
фондације и задужбине из Београдског региона, а 
следи регион Војводине са уделом од 24%. 

ТОП 10 задужбина и фондација према 
укупном приходу у 2013. години

Међу 10 фондација и задужбина са највећим укуп-
ним приходима, шест је из Београдског региона, три 
су из региона Војводине (Нови Сад, Вршац, Субо-
тица), а једна је из региона Јужне и Источне Србије 
(Врање). Међу њима има врло разноврсних по циље-
вима које промовишу, штите и унапређују, а готово 
све су, осим Задужбине Илије М. Коларца, новијег 
датума оснивања.

Табела 26.1. – Фондације и задужбине које су доставиле 
финансијске извештаје према висини укупних прихода, 
2010–2013. 

До 100 хиљада 
динара 38 45 69 84

Без прихода 42 51 78 96

Укупно 264 300 389 442
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Ред. 
бр. Назив фондације / задужбине Општина УКУПАН ПРИХОД Просечан број 

запослених 

1. Фондација EXIT Град Нови Сад 438.560 3

2. Фондација за отворено друштво Београд – Стари град 425.231 14

3. Фондација „Фонд Б92“ Београд – Стари град 319.693 11

4. ДЕЛТА Фондација Београд – Нови Београд 288.666 9

5. Фондација ХЕМОФАРМ – Вршац Вршац 126.550 6

6. Фонд за хуманитарно право Београд – Стари град 121.281 25

7. Fondation Caritas Luxembourg – Врање 106.521 7

8. Фондација „Задужбина Светог 
манастира Хиландара“ Београд – Савски венац 104.935 20

9. Задужбина Илије М. Коларца Београд – Стари град 94.277 75

10. Фондација „Панонија“ Суботица 92.856 47

Табела 27.1. – Топ 10 фондација и задужбина према висини укупног прихода – износи у хиљадама динара

Стално запослени (уговор о раду)

Укупан број запослених у фондацијама и задужбина-
ма по основу уговора о раду, према подацима АПР 
за 2013. годину, износио је 559. Ово је за 20 мање од 
броја запослених у 2012. години (579). 

497 484 579 559

Графикон 14.1. – Укупан број запослених у фондацијама 
(уговор о раду), по годинама
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Око 4/5 фондација и задужбина није имало стално 
запослене у 2013. години (80%), док је једног до че-
тири запослена имало 16% фондација и задужбина. 
Веома мали број ових организација имао је од пет до 
девет запослених (4%), односно преко 10 запослених 
(5%). Занимљиво је да је, иако је укупан број прихо-
да из године у годину растао, истовремено повећан 
удео фондација и задужбина без запослених (са 75% 
на 80%), а смањен удео фондација и задужбина са 
једним до четири запослена (са 16% у 2010. на 13% 
у 2013). 

Запослени по регионима и годинама
У току 2013. године, највише запослених имале су 
фондације и задужбине са седиштем у Београдском 
региону (70%), затим у региону Војводине (20%), 
док значајно мање запослених имају фондације и за-
дужбине у региону Шумадије и Западне Србије (6%), 
односно региону Јужне и Источне Србије (3%). При-
метно је смањење у уделу запослених из Београдског 
региона (са 75% у 2012. на 70% у 2013.), као и по-
већање удела запослених из региона Војводине (са 
17% у 2012.  на 20% у 2013.). 

Табела 28.1. – Број фондација и задужбина према броју 
запослених, по годинама

Табела 29.1. – Фондације и задужбине према броју 
запослених, по региону

Исказани број 
запослених, у 
распонима

Број фондација и задужбина 
према распону исказаног броја 

запослених

2010. 2011. 2012. 2013.

50 и више 
запослених 2 1 1 1

Од 20 до 49 4 4 6 5

Од 10 до 19 6 6 8 10

Од 5 до 9 11 13 17 13

Са 4 запослена 4 6 5 7

Са 3 запослена 5 9 8 6

Са 2 запослена 6 9 10 16

Са 1 запосленим 28 26 27 30

Без запослених 198 226 307 354

Укупно 264 300 389 442

2010 2011 2012 2013

Београдски регион 372 353 421 393

Регион Војводине 86 87 110 114

Регион Шумадије и 
Западне Србије 33 35 32 34

Регион Јужне и Источне 
Србије 6 9 16 18

Укупно 497 484 579 559
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ТОП 10 задужбина и фондација према 
броју запослених у 2013. години

Међу фондацијама и задужбинама са највећим бро-
јем запослених, седам долази из Београда, док су 
две из Суботице а једна из Тополе. Оне се међусобно 
разликују по години оснивања, облику организовања 
као и по циљевима које промовишу, штите и уна-

Табела 30.1. – Топ 10 фондација и задужбина према броју запослених

Ред. 
бр. Назив фондације/задужбине Општина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

(у хиљ. 
динара) 

УКУПАН 
ПРИХОД

по запосленом 
(у хиљ. динара)

1. Задужбина Илије М. Коларца Београд – Стари град 75 94.277 1.257
2. Фондација „Панонија“ Суботица 47 92.856 1.976

3. Задужбина краља Петра I 
Карађорђевића Топола 26 37.200 1.431

4. Фонд за хуманитарно право Београд – Стари град 25 121.281 4.851

5.
Издавачка фондација Српске 

православне цркве – Архиепископије 
београдско-карловачке

Београд – Стари град 20 57.948 2.897

6. Фондација „Задужбина Светог 
манастира Хиландара“ Београд – Савски венац 20 104.935 5.247

7. Фонд „Краљевски двор“ Београд – Савски венац 19 58.829 3.096
8. Фонд за иновациону делатност, Београд Београд – Савски венац 19 72.496 3.816
9. ТРАГ фондација Београд – Звездара 18 39.525 2.196

10. Општекорисна фрањевачка фондација 
„Poverello“ Суботица 15 8.970 598

пређују. Као и код удружења, број запослених није 
пропорционалан величини буџета, односно већи број 
запослених имају фондације и задужбине са значајно 
мањим укупним приходима од осталих на листи. 
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Табела 31.1. – Запослена и ангажована лица у фондацијама и 
задужбинама према врсти уговора

Табела 31.2. – Фондације и задужбине према броју запослених, износу укупних доприноса и укупном стажу

Ангажована лица по врсти уговора, стажу 
и доприносу

Према подацима Фонда ПИО, укупан број склопље-
них уговора за лица ангажована у раду фондација 
и задужбина пао је са 1.213 у 2012. на 1.083 у 2013. 
години. У структури уговора предњаче ауторски уго-
вори, али је њихов удео пао са 48% у 2012. на 42% у 
2013. години. Удео уговора о раду је релативно ви-
сок и није се мењао (по 41%), као ни удео уго-
вора о делу (5% односно 6%). Највећи пораст је у 
уделу осталих уговора, са 6% у 2012. на 11% у 2013. 
години. 

Будући да је опао број запослених, смањен је и уку-
пан износ за доприносе, као и укупан стаж остварен 
од стране лица ангажованих по уговору о раду. 

2012. % 2013. %

Уговор о раду 497 41 443 41

Ауторски уговор 578 48 458 42

Уговор о делу 61 5 64 6

Остали уговори 77 6 118 11

Укупно 1.213 100 1.083 100

2012. 2013.

Уговор о раду Уговор о раду

Број запослених 497 Број запослених 443

Доприноси 85.428.363,52 РСД Доприноси 81.343.880,91 РСД

Укупан стаж (гггг мм дд) 0401 02 06 Укупан стаж (гггг мм дд) 0366 02 00

Уговор о делу Уговор о делу

Број ангажованих особа 61 Број ангажованих особа 64

Доприноси 1.709.680,75 РСД Доприноси 2.500.633,09 РСД
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2012. 2013.

Ауторски уговори Ауторски уговори

Број ангажованих особа 578 Број ангажованих особа 458

Доприноси 10.166.689,01 РСД Доприноси 7.305.144,99 РСД

Остали уговори Остали уговори

Број ангажованих особа 77 Број ангажованих особа 118

Доприноси 2.804.342,45 РСД Доприноси 5.052.806,32 РСД

ОБУКЕ У ОРГАНИЗАЦИЈИ 
МИНИСТАРСТВА ФИНАНСИЈА

Део финансијске одрживости удружења предста-
вља организовање различитих врста обука од стра-
не Министарства финансија. Ради се о обукама за 
државне службенике, односно службенике Минис-
тарства финансија и органа у његовом саставу (на 
пример, Управе за трезор, Пореске управе и сл.). 

У току 2014. године, Пореска управа организовала је 
обуке из области примене пореских закона којима 
су, између осталог, прописане и пореске олакшице у 
прилог филантропије, и то:
 1. област пореза на доходак грађана – одр-
жана обука из примене апликације за порезе и до-

приносе по одбитку (обједињена наплата), за укупно 
2.447 полазника;
 2. област пореза на добит правних лица – 
одржана обука, за укупно 1.358 полазника; и
 3. област пореза на додату вредност – одр-
жана обука, за укупно 3.500 полазника.

У овом тренутку не постоје евиденција о структури 
учесника, као ни детаљнији подаци о садржају, тема-
ма и броју дана обуке, тако да је ово област на којој 
би требало радити даље у смислу стандардизованог 
прикупљања података у вези са обукама које орга-
низује Министарство финансија. 
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ОЦД У ОБЛАСТИ СОЦИЈАЛНЕ 
ЗАШТИТЕ

Републички завод за социјалну заштиту (РЗСЗ) при-
према Годишњи извештај о раду установа и центара 
социјалне заштите који даје свеобухватни приказ по-
датака о деловању ових институција, а такође доне-
кле евидентира и активности ОЦД. Иако не постоје 
систематизовани подаци о броју и врсти ОЦД које 
пружају услуге социјалне заштите, као ни о броју и 
врстама услуга, подаци се донекле могу сагледати 
из општих података. 

Из извештаја РЗСЗ за 2013. годину види се да је у 137 
локалних заједница организовано укупно 445 локал-
них социјалних услуга, различитих по врсти, циљној 
групи и по пружаоцу.  При томе, веома је важно ис-
таћи да су локалне заједнице са подручја АП Косово 
и Метохија увршћене у укупан број градова и општи-
на који се приказују. 

Израда извештаја за 2014. годину је у току.
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Најзаступљеније су следеће услуге:
• услуге помоћи и неге у кући;
• услуге дневног боравка; и
• услуге подршке за самосталан живот.

Локалне самоуправе чешће указују поверење уста-
новама социјалне заштите у јавном сектору (70,6% 
услуга) него организацијама у цивилном сектору 
(29,4% услуга), односно:
• 202 услуге пружају центри за социјални рад;
• 112 услуга пружају установе социјалне заштите; и
• 131 услугу пружају организације цивилног друштва 
и удружења. 

Графикон 15.1. – Услуге унутар локалних самоуправа према 
пружаоцима

45,4%

29,4%

25,2%

Организације цивилног друштва које пружају локалне 
социјалне услуге углавном су удружења организација 
особа са инвалидитетом због чега су и услуге које 
ОЦД пружају најчешће усмерене на услуге намење-
не особама са инвалидитетом, и то пре свега деци и 
младима. Од укупно 64 заједнице у којима је орга-
низована услуга дневног боравка за децу и младе са 
сметњама у развоју, у 31 ОЦД (претежно удружења 
особа са инвалидитетом) пружају услугу помоћи и 
неге у кући за децу и младе – пет од укупно 16 ОЦД. 
Када је реч о услугама намењеним одраслима и ста-
ријима, као пружаоци доминантно се јављају устано-
ве у јавном сектору – центри за социјални рад и уста-
нове за смештај корисника (геронтолошки центри). 
 
Када је реч о финансирању, ове услуге су нашле 
место у буџетима локалних самоуправа. При томе, 
важно је нагласити да локалне самоуправе средства 
у буџету могу да обезбеде на различите начине – из 
донација, из буџета Републике, општинског буџета 
и др.

Што се тиче броја и врсте акредитованих програ-
ма обуке за пружаоце услуга социјалне заштите, 
на почетку 2015. године у Регистру акредитованих 
програма који се води у Републичком заводу за со-
цијалну заштиту налази се укупно 119 акредитованих 
програма обуке разврстаних према областима, и то:
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Графикон 15.2. – Удео обука које организују организације 
цивилног друштва и остали субјекти 

Табела 32.1. – Број и врста акредитованих обука– развој општих компетенција у социјалној заштити: 
25;
– подршка одраслим и старијим особама у систему 
социјалне заштите: 13;
– подршка деци и младима: 20;
– подршка маргинализованим групама: 9;
– подршка особама и деци са инвалидитетом: 28; и
– подршка породици: 24.

Од овог броја, 33 или 28% спроводе ОЦД, што 
указује на чињеницу да су оне значајан ресурс у 
програмима обуке. Највише акредитованих програ-
ма обуке представника ОЦД налази се у области 
подршке маргинализованим групама (78%), затим у 
области подршке особама и деци са инвалидитетом 
(43%) и подршке породици (38%), а најмање у об-
ласти развоја општих компетенција (4%) и подршке 
одраслим и старијим лицима (8%). 

Укупан 
број 

обука

Број 
обука које 
спроводе 

ОЦД

% обука 
које 

спроводе 
ОЦД

Развој општих 
компетенција у 
социјалној заштити

25 1 4%

Подршка одраслим 
и старијим особама 
у систему социјалне 
заштите

13 1 8%

Подршка деци и 
младима 20 3 15%

Подршка 
маргинализованим 
групама

9 7 78%

Подршка особама 
и деци са 
инвалидитетом

28 12 43%

Подршка породици 24 9 38%

22%

57%

62%

85%

92%

96% 4%

8%

15%43%

38%78%
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Аутори акредитованих програма углавном су поје-
динци, а за неке програме је носилац ауторских 
права организација. Ауторске тимове често чине 
представници различитих система, па није могуће са 
апсолутном прецизношћу утврдити тачан број акре-
дитованих програма које спроводе ОЦД. Ако се као 
критеријум за акредитоване програме које спрово-
де ОЦД узме чињеница да је део ауторског тима 
из невладиног сектора, или да је контакт особа за 
програм обуке представник неке невладине органи-
зације, ситуација је следећа: 

У књизи евиденције реализованих програма обуке од 
укупно 1001 евидентиране реализације, 438 се одно-
си на програме које спроводе ОЦД, односно 44%.

 Податак се односи на укупан период праћења реализације програма.

Табела 32.2. – Реализовани програми обуке у зависности од 
носиоца

Реализовани програми обуке

Програми обуке реализовани од 
стране ОЦД 438 44%

Програми обуке реализовани од 
стране других субјеката 563 66%

Више од половине реализације односи се на област 
подршке породици, конкретно заштите од насиља 
у породици (59%); 16% реализација односи се на 

подршку особама и деци са инвалидитетом, а 12% на 
подршку маргинализованим групама. Скоро трећи-
на, односно осам од 33 акредитована програма које 
спроводе ОЦД, нису до сада имала реализацију.

У току 2014. године реализовано је 56 акредитованих 
обука, од чега 15 акредитованих програма које спро-
воде ОЦД (27%). Ови програми имали су укупно 159 
појединачних реализација, од чега 34 реализације 
програма које спроводе ОЦД (21%). 

Највише програма реализовано је из области подрш-
ке породици (17 реализација), конкретно заштите 
од породичног насиља, затим подршке особама са 
инвалидитетом (11), а најмање из области подршке 
деци и младима (само једна реализација).

РЗСЗ не располаже податком о постојању специ-
фичног акредитованог програма обуке, намењеног 
службеницима јединица локалне самоуправе. По-
стоје програми намењени подршци у успостављању 
услуга социјалне заштите, али ниједан није специ-
фично фокусиран на подршку организацијама ци-
вилног друштва као пружаоцима услуга. 

Програми обуке који се акредитују у социјалној за-
штити, намењени су стручном усавршавању профе-
сионалаца (стручних радника и сарадника) у систе-
му социјалне заштите. Представници локалних само-
управа нису директна циљна група за обуку. 
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¹¹   Процена стања у сектору организација цивилног друштва у Србији, септембар, 2011; Грађанске иницијативе у сарадњи са Канцеларијом за 
сарадњу са цивилним друштвом.

ВОЛОНТИРАЊЕ
Према Закону о волонтирању Министарство за рад, 
запошљавање, борачка и социјална питања води еви-
денцију о организаторима волонтирања. Организато-
ри су обавезни да се приликом првог организовања 
волонтирања пријаве на евиденцију Министарства.

Од ступања на снагу Закона о волонтирању (6. де-
цембар 2010. године) Министарству је достављено 
212 пријава за упис у Евиденцију о организаторима 
волонтирања, од тога 26 током 2014. године (12%). 

У складу са Законом о волонтирању организатор во-
лонтирања дужан је да Министарству достави из-
вештај о волонтирању најкасније до 31. марта текуће 
године, за претходну годину, па су тако током 2014. 
године 52 организатора волонтирања доставила из-
вештај о волонтирању.

Према достављеним извештајима, у 2014. години 
у Републици Србији је пријављено ангажовање 1.166 
волонтера, од тога 787 (67,5%) жена и 379 (32,5%) 
мушкараца. Овај податак се разликује од последњег 
расположивог податка о броју волонтера у Србији, 
из истраживања 2011. године,¹¹ који упућују на око 
150.000 активних волонтера у Србији. 

УЛОГА ОЦД У СОЦИЈАЛНОМ 
ПРЕДУЗЕТНИШТВУ
Органи државне управе, односно државне институ-
ције, не располажу подацима о социјалном преду-
зетништву, а више истраживања спроводиле су раз-
личите ОЦД. Још не постоји ни одговарајући правни 
оквир који би регулисао статусна питања социјалног 
предузетништва, тако да је ово тема на којој је тек 
потребно радити ради обезбеђења одговарајућих по-
датака. 

УЛОГА ОЦД У ОБЛАСТИ 
ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ
Према подацима Министарства здравља, организа-
ције цивилног друштва учествовале су у активнос-
тима у области здравствене заштите кроз програм 
„Подршка удружењима и организацијама“ који се 
финансира из буџета Министарства здравља, и то:
– програмска активност „Подстицање активности 
стручних организација, савета и удружења“;
– програмска активност „Јавна овлашћења поверена 
Црвеном крсту Србије“; и 
– програмска активност „Програм Друштва за борбу 
против рака Србије и Савеза друштава Војводине“.
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У програмским активностима „Подстицање актив-
ности стручних организација, савета и удружења“, у 
2014. години учествовало је 15 организација цивилног 
друштва. Циљ активности ових удружења био је уна-
пређење квалитета живота осетљивих популација и 
пацијената суочених са болестима од већег социјал-
но-медицинског значаја, као и промоција здравља 
и здравих стилова живота. Односно, главни садр-
жај ових активности су здравствено-васпитни рад и 
подршка лицима оболелим од болести од посебног 
социјално-медицинског значаја.

Активности Црвеног крста Србије у области здравс-
твене заштите које се обављају у складу са Законом 
о Црвеном крсту Србије одвијале су се кроз програ-
ме, и то:
– програм промоције здравља и унапређивање 
здравља појединих групација становништва и превен-
ција болести зависности; 
– програм „Прва помоћ“; и
– програм „Припреме за деловање у несрећама и 
одговор на несреће“.

Црвени крст Србије, у складу са Законом, у окви-
ру редовних активности спроводи програме помоћи 
деци, особама са инвалидитетом, старим и немоћ-
ним лицима; шири знање становништва о мерама за 
очување здравља; организује и учествује у сарадњи 

са здравственим установама у активностима на про-
моцији здравља, промоцији добровољног давалаштва 
крви и другим активностима.

Циљ програмских активности Друштва за борбу про-
тив рака Србије и Савеза друштава Војводине за 
борбу против рака је пружање подршке оболелима 
и едукација становништва о значају превенције и ра-
ног откривања малигних болести, као и обезбеђење 
информација о начину и сложености лечења малиг-
них болести.
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Стратегијом развоја образовања у Србији до 2020. 
године на којој се заснива развој система образо-
вања и васпитања у Републици Србији предвиђено је, 
поред формалног, и неформално образовање. Циљ 
Стратегије је унапређивање квалитета образовања и 
повећање обухвата становништва Србије на свим об-
разовним нивоима. 

Ради уређења неформалног образовања у целини, 
Министарство просвете, науке и технолошког развоја 
покренуло је доношење подзаконских аката којима 
би били прецизно уређени активности, поступања, 
процедуре и механизми за спровођење овог облика 

образовања, као и вођење регистра активности не-
формалног образовања, програма и јавно признатих 
организатора активности образовања одраслих.

У складу с тим, системски начин обраде података
биће успостављен и спроведен када буду донети 
наведени прописи. Током 2014. године вршено је 
системско праћење активности неформалног обра-
зовања 12 ОЦД које су добиле средства по јавном 
позиву. Део информација може се добити и од ОЦД 
које се баве пружањем услуга неформалног образо-
вања, које поседују податке у вези са реализацијом 
својих активности у овој области.
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У циљу подстицања јавне расправе и дебате о те-
мама у вези са Европском унијом (ЕУ) и проце-
сом приступања Републике Србије ЕУ, а у складу са 
спровођењем Стратегије комуникације о приступању 
Републике Србије Европској унији, и на основу Уред-
бе Владе Републике Србије о средствима за подсти-
цање програма или недостајућег дела средстава за 
финансирање програма од јавног интереса која ре-
ализују удружења – Канцеларија за европске инте-
грације је у току 2014. године подржала пет пројека-
та ОЦД које се баве информисањем о различитим 
аспектима Европске уније и европске интеграције 
Србије. 

Теме овог конкурса биле су: 
1. митови о ЕУ у српској јавности; 
2. ЕУ подстиче стварање уређеније државе (конкрет-
ни ефекти чланства у ЕУ); 
3. животна средина и Европска унија; шта нам доно-
си чланство; и
4. млади и Европска унија; шта нам доноси чланство. 

Средства за пројекте по овом конкурсу обезбеђена 
су буџетом Републике Србије за 2014. годину. 

Канцеларија редовно сарађује са ОЦД које се баве 
ЕУ и европском интеграцијом Србије. 
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Како би били обезбеђени транспарентност програ-
мирања средстава ЕУ и учешће организација цивил-
ног друштва, Канцеларија за европске интеграције 
припремила је индикативни календар активности за 
програмирање у 2014. години који обухвата актив-
ности у оквиру програмирања националне IPA, више-
корисничке IPA и програма прекограничне сарадње. 
Индикативни календар програмирања достављен је 
организацијама цивилног друштва укљученим у 
СЕКО механизам и објављен на сајту СЕКО меха-
низма и сајту ISDACON (Intersectoral Development 
Coordination Network – Информациони систем за 
координацију развојне помоћи) у Србији. 

Конкретно, активности у оквиру програмирања IPA 
Националног програма за 2014. годину су следеће:

1. Крајем јануара/почетком фебруара 2014. године 
организовано је осам састанака представника во-
дећег ресорног министарства, организација цивилног 
друштва (конзорцијума у оквиру СЕКО механизма) 
и запосленог лица задуженог за конкретан сектор 
у КЕИ. На састанку је презентован документ IPA 
2014–2016. – логика интервенције (IPA 2014–2016 
Intervention Logic) и дискутовано је о приоритет-
ним темама и редоследу секторске подршке за IPA 
2014–2016; презентован је редослед израде методо-
логије Секторског планског документа (СПД) и при-

казан је индикативни календар активности за програ-
мирање у 2014. години;

2. Организоване су две рунде секторских радних 
група за програмирање и праћење средстава ЕУ и 
међународне развојне помоћи (укупно 16 састанака) 
у којима су учествовали и представници конзорцију-
ма у оквиру СЕКО механизма. Прва рунда састанака 
била је посвећена презентовању приоритета и пла-
нираних интервенција у секторима за трогодишњи 
период првог нацрта Акционих докумената за 2014. 
годину, и тренутних и планираних интервенција до-
натора активних у конкретном сектору. Друга рунда 
састанака посвећена је дискусији презентованог тро-
годишњег планског оквира за програмирање помоћи 
ЕУ у складу са нацртима СПД за период 2015–2017. 
године и размени информација о плановима за ко-
ришћење остале развојне помоћи на нивоу сектора;

3. Представници организација цивилног друштва 
имали су прилике да дају своје сугестије и комен-
таре на први нацрт Акционих докумената за 2014. 
годину и нацрт СПД за период 2015–2017. 

У оквиру вишекорисничке IPA, с обзиром на то да про-
цесом програмирања у потпуности руководи Европ-
ска комисија, записници са редовних координацио-
них састанака били су достављани представницима
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организација цивилног друштва укљученим у СЕКО 
механизам.

Конкретне активности у оквиру процеса програми-
рања осам програма прекограничне и транснацио-
налне сарадње (израда оперативних програма за пе-
риод 2014–2020. године) су следеће:

1. Нацрти оперативних програма за програме преко-
граничне и транснационалне сарадње били су објав-
љени на програмским сајтовима и сајту ISDACON 
(информациони систем за координацију развојне по-
моћи у Србији) и на тај начин били доступни заинте-
ресованој јавности за давање коментара и сугестија;

2. Током израде оперативних програма одржане су 
34 консултативне радионице на које су били позива-
ни и представници организација цивилног друштва;

3. У Београду је 12. маја 2014. године организова-
на консултативна радионица само за представнике 
СЕКО механизма, чији је циљ била дискусија о пре-
зентованим нацртима оперативних програма, тачније 
фокус је био на разговору о предложеним активнос-
тима у оквиру усаглашених тематских приоритета;

4. У претходној финансијској перспективи 2007–
2013. године 412 организација цивилног друштва 
учествовало је у спровођењу пројеката у програми-
ма прекограничене и транснационалне сарадње, што 

представља 19% од свих корисничких институција 
које су спроводиле пројекте у оквиру ових програма 
у Србији.

Што се тиче тренинга и обука организованих за 
представнике организација цивилног друштва, током 
2014. године организовано је следеће:

1. Обука за организације цивилног друштва укључене 
у СЕКО механизам на тему представљања Инстру-
мента за претприступну помоћ у новој финансијској 
перспективи 2014–2020. године (IPA II) – предста-
вљање општег оквира IPA II, фазе развоја IPA II сек-
торског планског документа и фазе анализе у изради 
IPA II секторског документа;

2. Обука за организације цивилног друштва укључене 
у СЕКО механизам на тему припреме IPA II Акцио-
них докумената;

3. Радионица за организације цивилног друштва 
укључене у СЕКО механизам са представницима др-
жавне управе на тему припреме IPA II Секторских 
планских докумената.

Што се тиче конкретних пројеката у којима је корис-
ник Канцеларија за европске интеграције, код којих 
активности пројеката захтевају сарадњу организација 
цивилног друштва и јединица локалне самоуправе, 
релевантни су следећи пројекти:
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– Пројекат „Социјалноекономски развој Дунавске ре-
гије у Србији“ (IPA 2011) – једна од активности која је 
била предвиђена пројектом је грант шема са циљем 
да се развију друштвеноекономски потенцијали у по-
дунавским општинама, организована почетком 2013. 
године; укупан буџет износио је 3,5 милиона евра 
(2,5 милиона евра из средстава ЕУ и милион евра 
средстава Аустријске развојне агенције); ради боље 
припреме потенцијалних корисника пројеката крајем 
2012. године организоване су информативне ради-
онице у Новом Саду, Београду, Доњем Милановцу, 
Бору и Апатину, док су почетком 2013. у Доњем Ми-
лановцу, Сремским Карловцима, Апатину и Панчеву 
организовани тренинзи за потенцијалне кориснике 
пројеката, на којима им је детаљно објашњена свака 
ставка у пријави и израда буџета пројеката. Током 
2014. године спровођени су пројекти из поменуте 
грант шеме – од 16 пројеката, колико је подржано, 
на седам пројеката водећи партнери су организације 
цивилног друштва, које су пре свега активне у об-
ласти заштите животне средине; укупна вредност 
пројеката којима управљају организације цивилног 
друштва је 1.270.941,93 евра; и

– У оквиру програма Европски ПРОГРЕС, који по-
крива 34 општине са југа и југозапада земље, у сеп-
тембру 2014. био је објављен позив за финансирање 
пројеката који су резултат партнерства између ор-
ганизација цивилног друштва и институција локалне 

самоуправе (ЛСУ), у области социјалне инклузије, 
смањења миграције и унапређења међуетничког дија-
лога. Организована је једна инфо сесија почетком ок-
тобра 2014. у Нишу за девет нових општина (Сврљиг, 
Бела Паланка, Брус, Мерошина, Дољевац, Бабушни-
ца, Књажевац, Гаџин Хан и Алексинац). Догађају је 
присуствовало 33 представника ОЦД и ЛСУ, где су 
добили информације о програму и самом позиву. 
Крајем децембра 2014. Управни одбор програма 
Европски ПРОГРЕС подржао је препоруке за фи-
нансирање 20 предлога пројеката. Европска унија и 
Влада Швајцарске су преко овог програма обезбе-
диле 45.953.017 динара (око 382.000 ЕУР) за фи-
нансирање ових пројеката, док су ОЦД и ЛСУ обез-
бедиле додатних 10% учешћа. Највећи део пројеката 
допринеће социјалној инклузији и запошљавању рањи-
вих и маргинализованих особа, посебно Рома, особа 
са инвалидитетом и жена, док је мањи део проје-
ката усмерен на смањење миграције становништва 
и унапређење интеретничког дијалога. Спровођење 
пројеката започето је током фебруара и марта 2015. 
године и трајаће између шест и 12 месеци. Важно је 
нагласити да је Европски ПРОГРЕС наставак програ-
ма ЕУ ПРОГРЕС, реализованог у периоду 2010–2014, 
који је обухватао 25 општина са југа и југозапада 
земље, из којег је подржано 67 пројеката у партнер-
ству ОЦД и ЛСУ. 
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Активности у вези са избором нових 
конзорцијума у оквиру СЕКО механизма 

У новембру 2014. године потписани су меморанду-
ми о сарадњи у области планирања, програмирања, 
праћења и извештавања о међународној развојној по-
моћи између Канцеларије за европске интеграције и 
водећих секторских организација цивилног друштва. 

СЕКО механизам сачињавају следеће секторске организације цивилног друштва:

СЕКО сектор Конзорцијум (водећи партнер и остали партнери)

Унутрашњи послови Београдски центар за безбедносну политику, 
Група 484, Београдски центар за људска права

Реформа јавне управе
Европски покрет у Србији, 

Европски пројектни центар, Центар за европске политике, Београдска отворена школа, 
Београдски фонд за политичку изузетност

 
Конкурентност

Национална алијанса за локални економски развој – НАЛЕД, 
Привредна комора Србије, Институт за територијални економски развој – ИнТЕР, 

Центар за високе економске студије – ЦЕВЕС

Развој људских 
ресурса

Београдска отворена школа – БОШ, 
Европски покрет у Србији, Београдски фонд за политичку изузетност, СМАРТ колектив

Животна средина и 
климатске промене

Млади истраживачи Србије, 
Удружење „Инжењери заштите животне средине“,  УНЕКООП, Удружење за заштиту 
и развој окружења и градитељског наслеђа „Протего“, ЦЕКОР – Центар за екологију и 

одрживи развој

Потписивању меморандума о сарадњи претходио 
је позив организацијама цивилног друштва за избор 
секторских организација цивилног друштва који је 
расписан 25. маја 2014. године.
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СЕКО сектор Конзорцијум (водећи партнер и остали партнери)

Енергетика
Центар за екологију и одрживи развој – ЦЕКОР, 

Удружење „Инжењери заштите животне средине“, Удружење „Еколошки покрет Ибар 
Краљево“, Центар за слободне изборе и демократију – ЦеСИД, УНЕКООП

Цивилно друштво, 
медији и култура

Удружење грађана за демократију и грађанско образовање „Грађанске иницијативе“, 
Независно удружење новинара Србије – НУНС, Асоцијација „Независна културна сцена 

Србије“ – АНКШ

Пољопривреда и 
рурални развој

Асоцијација за развој Ибарске долине „ИДА“, 
Европски пројектни центар Београд, 

Мрежа за рурални развој Србије, 
Рурални едукативни центар Суботица

У сектору Саобраћај и Правда, ни после три по-
новљена позива није било пријава од стране органи-
зација цивилног друштва које задовољавају админи-
стративну проверу: 

– СЕКО конзорцијум је у оквиру сектора Унутрашњи 
послови привремено преузео вођење сектора Пра-
вда (у претходном циклусу, 2011–2014, СЕКО сек-
тор Владавина права укључивао је секторе Правда и 
Унутрашњи послови и тај сектор је водио конзорцијум 
који сада представља сектор Унутрашњи послови); 
Комисија ће у року од најдуже годину дана понови-
ти позив за СЕКО сектор Правда, уколико се за то 
стекну услови;

– у СЕКО сектору Транспорт тренутно није форми-
ран конзорцијум организација цивилног друштва јер 
ниједан СЕКО конзорцијум није желео да привреме-
но преузме вођење СЕКО сектора Транспорт; одлука 
је да Канцеларија за европске интеграције, у сарадњи 
са осталим заинтересованим странама, буде актив-
но ангажована на промовисању значаја и важности 
учешћа ОЦД у овом сектору, а нови позив за ус-
постављање конзорцијума у оквиру поменутог сек-
тора биће расписан у року од највише годину дана, 
уколико се за то стекну услови.

Од успостављања нових конзорцијума, ТРАГ фонда-
ција подржала је иницијалне активности свих СЕКО 
конзорцијума донацијом од по 1.000 евра.  
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АНЕКС 1. ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ ПОДАТАКА О УДРУЖЕЊИМА – 
СТАТУСНИ ПОДАЦИ

Табела 1. Удружења према години оснивања, региону и по општинама

ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Србија – СЕВЕР 1.913 1.469 4.319 8.479 16.180 63,7%
Београдски регион 705 660 1992 4074 7431 29,2%

Београд (град) 24 16 39 0 79 0,3%
Београд – Барајево 6 8 14 28 56 0,2%
Београд – Вождовац 54 42 169 335 600 2,4%
Београд – Врачар 104 75 170 346 695 2,7%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Београд – Гроцка 21 9 37 74 141 0,6%
Београд – Звездара 41 34 140 365 580 2,3%
Београд – Земун 39 41 133 319 532 2,1%
Београд – Лазаревац 14 12 46 87 159 0,6%
Београд – Младеновац 17 12 20 57 106 0,4%
Београд – Нови Београд 46 73 207 509 835 3,3%
Београд – Обреновац 17 12 64 97 190 0,7%
Београд – Палилула 46 44 170 368 628 2,5%
Београд – Раковица 25 15 63 173 276 1,1%
Београд – Савски венац 56 80 222 351 709 2,8%
Београд – Сопот 6 2 5 22 35 0,1%
Београд – Стари град 144 142 335 616 1.237 4,9%
Београд – Чукарица 37 38 136 277 488 1,9%
Београд – Сурчин 8 5 22 50 85 0,3%

Регион Војводине 1.208 809 2.327 4.405 8.749 34,4%
Западнобачка област 147 72 496 326 728 2,9%

Апатин 19 10 25 48 102 0,4%
Кула 23 21 41 74 159 0,6%
Оџаци 35 13 23 49 120 0,5%
Сомбор 70 28 94 155 347 1,4%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Јужнобанатска 
област 174 102 313 619 1208 4,8%

Алибунар 6 8 19 41 74 0,3%
Бела Црква 8 8 21 33 70 0,3%
Вршац 30 26 70 104 230 0,9%
Ковачица 17 11 36 61 125 0,5%
Ковин 35 12 30 53 130 0,5%
Опово 5 0 4 23 32 0,1%
Панчево 66 33 120 282 501 2,0%
Пландиште 7 4 13 22 46 0,2%

Јужнобачка област 343 258 843 1790 3234 12,7%
Бач 14 6 20 37 77 0,3%
Бачка Паланка 36 20 43 116 215 0,8%
Бачки Петровац 21 6 35 32 94 0,4%
Беочин 13 3 21 44 81 0,3%
Бечеј 12 12 43 61 128 0,5%
Жабаљ 11 9 27 50 97 0,4%
Нови Сад 181 155 542 1.237 2.115 8,3%
Србобран 6 13 18 28 65 0,3%
Сремски Карловци 8 4 13 29 54 0,2%
Темерин 13 14 30 50 107 0,4%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Тител 9 3 20 24 56 0,2%
Врбас 19 13 31 82 145 0,6%

Севернобанатска 
област 129 76 247 313 765 3,0%

Ада 11 12 29 35 87 0,3%
Кањижа 24 16 54 80 174 0,7%
Кикинда 52 18 72 97 239 0,9%
Нови Кнежевац 5 9 15 23 52 0,2%
Сента 25 15 50 53 143 0,6%
Чока 12 6 27 25 70 0,3%

Севернобачка област 114 103 270 392 879 3,5%
Бачка Топола 44 20 65 64 193 0,8%
Мали Иђош 9 5 21 49 84 0,3%
Суботица 61 78 184 279 602 2,4%

Средњобанатска 
област 123 93 225 472 913 3,6%

Житиште 15 9 20 51 95 0,4%
Зрењанин 69 61 146 308 584 2,3%
Нова Црња 13 10 19 26 68 0,3%
Нови Бечеј 15 7 24 63 109 0,4%
Сечањ 11 6 16 24 57 0,2%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Сремска област 178 105 246 493 1.022 4,0%
Инђија 30 17 41 63 151 0,6%
Ириг 13 10 25 25 73 0,3%
Пећинци 3 4 8 26 41 0,2%
Рума 41 19 44 64 168 0,7%
Сремска Митровица 39 24 81 159 303 1,2%
Стара Пазова 25 21 27 89 162 0,6%
Шид 27 10 20 67 124 0,5%

СРБИЈА – ЈУГ 1.324 832 2.396 4.684 9.236 36,3%
Регион Шумадије и 
Западне Србије 665 397 1.216 2.582 4.860 19,1%

Златиборска област 101 46 182 415 744 2,9%
Ариље 7 4 8 26 45 0,2%
Бајина Башта 11 4 19 49 83 0,3%
Косјерић 8 3 11 34 56 0,2%
Нова Варош 5 0 11 24 40 0,2%
Пожега 8 3 13 24 48 0,2%
Прибој 9 4 16 20 49 0,2%
Пријепоље 11 2 40 57 110 0,4%
Сјеница 5 3 13 33 54 0,2%
Ужице 29 21 45 119 214 0,8%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Чајетина 8 2 6 29 45 0,2%
Колубарска област 79 41 92 184 396 1,6%

Ваљево 50 21 51 111 233 0,9%
Лајковац 7 3 9 12 31 0,1%
Љиг 6 5 12 9 32 0,1%
Мионица 6 3 6 18 33 0,1%
Осечина 4 2 5 8 19 0,1%
Уб 6 7 9 26 48 0,2%

Мачванска област 84 57 135 264 540 2,1%
Богатић 7 5 12 30 54 0,2%
Владимирци 3 1 4 11 19 0,1%
Коцељева 3 3 6 6 18 0,1%
Крупањ 5 4 7 15 31 0,1%
Лозница 23 10 26 80 139 0,5%
Љубовија 6 3 11 11 31 0,1%
Мали Зворник 3 3 4 5 15 0,1%
Шабац 34 28 65 106 233 0,9%

Моравичка област 74 38 90 234 436 1,7%
Горњи Милановац 13 9 18 44 84 0,3%
Ивањица 13 2 14 38 67 0,3%
Лучани 2 5 8 14 29 0,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Чачак 46 22 50 138 256 1,0%
Поморавска област 84 45 154 254 537 2,1%

Деспотовац 8 4 13 34 59 0,2%
Параћин 19 10 49 70 148 0,6%
Рековац 8 1 7 6 22 0,1%
Јагодина 28 19 47 85 179 0,7%
Свилајнац 9 8 15 24 56 0,2%
Ћуприја 12 3 23 35 73 0,3%

Расинска област 78 49 142 282 551 2,2%
Александровац 6 5 16 23 50 0,2%
Брус 4 3 9 20 36 0,1%
Варварин 5 3 11 17 36 0,1%
Крушевац 43 28 75 147 293 1,2%
Трстеник 14 9 26 61 110 0,4%
Ћићевац 6 1 5 14 26 0,1%

Рашка област 74 51 198 445 768 3,0%
Врњачка Бања 7 5 26 46 84 0,3%
Краљево 43 25 88 152 308 1,2%
Нови Пазар 12 13 50 172 247 1,0%
Рашка 9 6 18 43 76 0,3%
Тутин 3 2 16 32 53 0,2%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Шумадијска област 91 70 223 504 888 3,5%
Аранђеловац 18 10 27 40 95 0,4%
Баточина 6 2 4 18 30 0,1%
Кнић 3 3 1 18 25 0,1%
Крагујевац 50 45 162 366 623 2,5%
Рача 4 1 4 18 27 0,1%
Топола 5 7 15 33 60 0,2%
Лапово 5 2 10 11 28 0,1%

Регион Јужне и 
Источне Србије 626 413 1.118 2.001 4.158 16,4%

Борска област 57 28 88 154 327 1,3%
Бор 19 11 43 67 140 0,6%
Кладово 11 2 9 27 49 0,2%
Мајданпек 10 3 14 20 47 0,2%
Неготин 17 12 22 40 91 0,4%

Браничевска област 111 51 136 244 542 2,1%
Велико Градиште 11 4 13 21 49 0,2%
Голубац 5 4 4 16 29 0,1%
Жабари 5 2 15 11 33 0,1%
Жагубица 7 5 15 24 51 0,2%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Кучево 4 4 10 15 33 0,1%
Мало Црниће 9 6 12 8 35 0,1%
Петровац 9 1 8 31 49 0,2%
Пожаревац 61 25 59 118 263 1,0%

Зајечарска област 56 33 100 122 311 1,2%
Бољевац 5 1 9 14 29 0,1%
Зајечар 31 22 53 55 161 0,6%
Књажевац 11 8 22 34 75 0,3%
Сокобања 9 2 16 19 46 0,2%

Јабланичка област 63 40 119 211 433 1,7%
Бојник 2 3 6 11 22 0,1%
Власотинце 11 8 15 26 60 0,2%
Лебане 5 5 7 17 34 0,1%
Лесковац 38 21 79 143 281 1,1%
Медвеђа 4 3 11 10 28 0,1%
Црна Трава 3 0 1 4 8 0,0%

Нишавска област 126 133 298 628 1.185 4,7%
Алексинац 18 13 20 55 106 0,4%
Гаџин Хан 5 0 8 14 27 0,1%
Дољевац 4 3 7 18 32 0,1%
Мерошина 2 3 4 19 28 0,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Ниш – град 12 4 3 0 19 0,1%
Ражањ 4 2 14 9 29 0,1%
Сврљиг 7 6 10 20 43 0,2%
Нишка Бања 0 3 10 24 37 0,1%
Ниш – Пантелеј 6 6 19 68 99 0,4%
Ниш – Црвени крст 10 15 29 60 114 0,4%
Ниш – Палилула 11 15 47 94 167 0,7%
Ниш – Медиана 47 63 127 247 484 1,9%

Пиротска област 41 22 65 122 250 1,0%
Бабушница 8 1 8 20 37 0,1%
Бела Паланка 8 3 9 21 41 0,2%
Димитровград 6 6 11 11 34 0,1%
Пирот 19 12 37 70 138 0,5%

Подунавска област 103 55 135 201 494 1,9%
Велика Плана 24 15 33 42 114 0,4%
Смедерево 56 23 68 105 252 1,0%
Смедеревска Паланка 23 17 34 54 128 0,5%

Пчињска област 51 26 125 209 411 1,6%
Босилеград 3 2 9 7 21 0,1%
Бујановац 9 4 23 42 78 0,3%
Владичин Хан 4 1 8 17 30 0,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Врање 21 15 57 81 174 0,7%
Прешево 6 1 11 26 44 0,2%
Сурдулица 4 1 13 31 49 0,2%
Трговиште 4 2 4 5 15 0,1%

Топличка област 18 25 52 110 205 0,8%
Блаце 3 5 13 9 30 0,1%
Житорађа 3 1 6 9 19 0,1%
Куршумлија 2 6 6 33 47 0,2%
Прокупље 10 13 27 59 109 0,4%

Регион Косово и 
Метохија 33 22 62 101 218 0,9%

Косовска област 5 7 23 13 48 0,2%
Косово Поље 0 1 1 0 2 0,0%
Липљан 0 0 1 0 1 0,0%
Обилић 0 1 1 1 3 0,0%
Приштина – град 4 2 8 7 21 0,1%
Урошевац 0 0 1 0 1 0,0%
Штрпце 1 3 8 5 17 0,1%
Вучитрн 0 0 3 0 3 0,0%

Косовскомитровачка 
област 20 13 25 70 128 0,5%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
УКУПАН БРОЈ 

УДРУЖЕЊА ПО 
ОПШТИНАМА

УДЕО У 
УКУПНОМ БРОЈУ 

УДРУЖЕЊА У 
СРБИЈИ

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Зубин Поток 1 1 3 6 11 0,0%
Лепосавић 3 1 4 19 27 0,1%
Србица 1 0 0 0 1 0,0%
Косовска Митровица 12 6 15 36 69 0,3%
Звечан 3 5 3 9 20 0,1%

Косовскопоморавска 
област 4 1 9 13 27 0,1%

Витина 1 0 0 2 3 0,0%
Гњилане 1 0 8 6 15 0,1%
Косовска Каменица 2 0 1 3 6 0,0%
Ново Брдо 0 1 0 2 3 0,0%

Пећка област 2 0 1 2 5 0,0%
Исток 0 0 1 1 2 0,0%
Клина 1 0 0 0 1 0,0%
Пећ 1 0 0 1 2 0,0%

Призренска област 2 1 4 3 10 0,0%
Ораховац 2 0 3 2 7 0,0%
Призрен 0 1 0 1 2 0,0%
Гора 0 0 1 0 1 0,0%

ТОТАЛ СРБИЈА 3.237 2.301 6.715 13.163 25.416 100,0%
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Табела 2. Удружења основана након 2010. године, по годинама оснивања

ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Србија – СЕВЕР 1.523 1.801 1.711 1.776 1.666 2 8.479 33,4% 64,4%
Београдски регион 739 887 832 841 773 2 4.074 16,0% 31,0%

Београд – Барајево 4 10 6 5 3 0 28 0,1% 0,2%
Београд – Вождовац 59 61 68 74 73 0 335 1,3% 2,5%
Београд – Врачар 64 85 67 62 67 1 346 1,4% 2,6%
Београд – Гроцка 13 14 18 14 15 0 74 0,3% 0,6%
Београд – Звездара 56 74 90 78 67 0 365 1,4% 2,8%
Београд – Земун 56 72 61 70 60 0 319 1,3% 2,4%
Београд – Лазаревац 21 19 22 15 10 0 87 0,3% 0,7%
Београд – Младеновац 14 11 14 9 9 0 57 0,2% 0,4%
Београд – Нови 
Београд 91 106 102 117 93 0 509 2,0% 3,9%

Београд – Обреновац 18 16 20 18 25 0 97 0,4% 0,7%
Београд – Палилула 57 86 72 76 76 1 368 1,4% 2,8%
Београд – Раковица 29 35 37 37 35 0 173 0,7% 1,3%
Београд – Савски 
венац 66 78 79 64 64 0 351 1,4% 2,7%

Београд – Сопот 2 8 6 3 3 0 22 0,1% 0,2%
Београд – Стари град 131 140 109 126 110 0 616 2,4% 4,7%
Београд – Чукарица 47 64 52 61 53 0 277 1,1% 2,1%
Београд – Сурчин 11 8 9 12 10 0 50 0,2% 0,4%
Регион Војводине 784 914 879 935 893 0 4.405 17,3% 33,5%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Западнобачка област 0,0% 0,0%
Апатин 9 11 10 12 6 0 48 0,2% 0,4%
Кула 17 9 19 22 7 0 74 0,3% 0,6%
Оџаци 7 12 8 13 9 0 49 0,2% 0,4%
Сомбор 27 39 21 33 35 0 155 0,6% 1,2%
Јужнобанатска област 0,0% 0,0%
Алибунар 8 10 9 7 7 0 41 0,2% 0,3%
Бела Црква 3 11 9 9 1 0 33 0,1% 0,3%
Вршац 17 24 23 22 18 0 104 0,4% 0,8%
Ковачица 10 8 9 15 19 0 61 0,2% 0,5%
Ковин 7 12 16 8 10 0 53 0,2% 0,4%
Опово 7 5 4 5 2 0 23 0,1% 0,2%
Панчево 45 67 60 51 59 0 282 1,1% 2,1%
Пландиште 3 2 5 10 2 0 22 0,1% 0,2%
Јужнобачка област 0,0% 0,0%
Бач 9 3 8 6 11 0 37 0,1% 0,3%
Бачка Паланка 26 18 30 18 24 0 116 0,5% 0,9%
Бачки Петровац 7 5 4 7 9 0 32 0,1% 0,2%
Беочин 8 6 13 6 11 0 44 0,2% 0,3%
Бечеј 11 11 20 10 9 0 61 0,2% 0,5%
Жабаљ 7 11 12 12 8 0 50 0,2% 0,4%
Нови Сад 225 246 252 270 244 0 1237 4,9% 9,4%
Србобран 5 5 1 7 10 0 28 0,1% 0,2%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Сремски Карловци 9 5 6 5 4 0 29 0,1% 0,2%
Темерин 12 12 7 4 15 0 50 0,2% 0,4%
Тител 5 4 4 3 8 0 24 0,1% 0,2%
Врбас 8 22 13 26 13 0 82 0,3% 0,6%
Севернобанатска 
област 0,0% 0,0%

Ада 2 10 9 7 7 0 35 0,1% 0,3%
Кањижа 15 21 16 14 14 0 80 0,3% 0,6%
Кикинда 22 25 9 17 24 0 97 0,4% 0,7%
Нови Кнежевац 7 5 3 5 3 0 23 0,1% 0,2%
Сента 10 15 5 17 6 0 53 0,2% 0,4%
Чока 1 3 7 4 10 0 25 0,1% 0,2%
Севернобачка област 0,0% 0,0%
Бачка Топола 7 10 17 10 20 0 64 0,3% 0,5%
Мали Иђош 8 13 4 19 5 0 49 0,2% 0,4%
Суботица 55 66 56 52 50 0 279 1,1% 2,1%
Средњобанатска 
област 0,0% 0,0%

Житиште 8 6 6 21 10 0 51 0,2% 0,4%
Зрењанин 42 59 60 85 62 0 308 1,2% 2,3%
Нова Црња 1 6 4 8 7 0 26 0,1% 0,2%
Нови Бечеј 13 8 6 9 27 0 63 0,2% 0,5%
Сечањ 1 4 3 4 12 0 24 0,1% 0,2%
Сремска област 0,0% 0,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Инђија 12 17 13 10 11 0 63 0,2% 0,5%
Ириг 6 2 7 4 6 0 25 0,1% 0,2%
Пећинци 6 2 5 3 10 0 26 0,1% 0,2%
Рума 13 16 14 8 13 0 64 0,3% 0,5%
Сремска Митровица 24 33 38 31 33 0 159 0,6% 1,2%
Стара Пазова 19 17 21 19 13 0 89 0,4% 0,7%
Шид 20 18 13 7 9 0 67 0,3% 0,5%

СРБИЈА – ЈУГ 800 1.129 872 973 909 1 4.684 18,4% 35,6%
Регион Шумадије и 
Западне Србије 429 625 488 548 492 0 2.582 10,2% 19,6%

Златиборска област 0,0% 0,0%
Ариље 5 8 6 6 1 0 26 0,1% 0,2%
Бајина Башта 6 12 8 14 9 0 49 0,2% 0,4%
Косјерић 3 5 3 17 6 0 34 0,1% 0,3%
Нова Варош 3 5 3 5 8 0 24 0,1% 0,2%
Пожега 6 4 3 6 5 0 24 0,1% 0,2%
Прибој 0 5 4 6 5 0 20 0,1% 0,2%
Пријепоље 9 9 15 13 11 0 57 0,2% 0,4%
Сјеница 3 8 7 12 3 0 33 0,1% 0,3%
Ужице 17 31 23 28 20 0 119 0,5% 0,9%
Чајетина 3 8 5 5 8 0 29 0,1% 0,2%
Колубарска област 0,0% 0,0%
Ваљево 24 23 22 24 18 0 111 0,4% 0,8%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Лајковац 2 2 1 4 3 0 12 0,0% 0,1%
Љиг 1 2 2 2 2 0 9 0,0% 0,1%
Мионица 4 2 5 5 2 0 18 0,1% 0,1%
Осечина 4 3 0 1 0 0 8 0,0% 0,1%
Уб 5 7 7 3 4 0 26 0,1% 0,2%
Мачванска област 0,0% 0,0%
Богатић 3 8 6 5 8 0 30 0,1% 0,2%
Владимирци 5 2 1 2 1 0 11 0,0% 0,1%
Коцељева 2 2 0 1 1 0 6 0,0% 0,0%
Крупањ 2 3 2 5 3 0 15 0,1% 0,1%
Лозница 12 25 10 17 16 0 80 0,3% 0,6%
Љубовија 2 1 1 4 3 0 11 0,0% 0,1%
Мали Зворник 0 0 0 2 3 0 5 0,0% 0,0%
Шабац 22 32 14 14 24 0 106 0,4% 0,8%
Моравичка област 0,0% 0,0%
Горњи Милановац 10 11 5 6 12 0 44 0,2% 0,3%
Ивањица 3 10 8 9 8 0 38 0,1% 0,3%
Лучани 1 5 4 1 3 0 14 0,1% 0,1%
Чачак 28 39 20 23 28 0 138 0,5% 1,0%
Поморавска област 0,0% 0,0%
Деспотовац 4 7 2 11 10 0 34 0,1% 0,3%
Параћин 6v 24 15 15 10 0 70 0,3% 0,5%
Рековац 1 1 1 2 1 0 6 0,0% 0,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Јагодина 12 23 18 15 17 0 85 0,3% 0,6%
Свилајнац 4 6 6 4 4 0 24 0,1% 0,2%
Ћуприја 9 7 7 7 5 0 35 0,1% 0,3%
Расинска област 0,0% 0,0%
Александровац 0 7 4 9 3 0 23 0,1% 0,2%
Брус 1 5 3 3 8 0 20 0,1% 0,2%
Варварин 2 4 3 4 4 0 17 0,1% 0,1%
Крушевац 33 35 31 32 16 0 147 0,6% 1,1%
Трстеник 9 9 14 16 13 0 61 0,2% 0,5%
Ћићевац 3 4 0 3 4 0 14 0,1% 0,1%
Рашка област 0,0% 0,0%
Врњачка Бања 6 14 7 9 10 0 46 0,2% 0,3%
Краљево 21 33 38 34 26 0 152 0,6% 1,2%
Нови Пазар 18 51 36 27 40 0 172 0,7% 1,3%
Рашка 14 7 9 7 6 0 43 0,2% 0,3%
Тутин 2 5 5 15 5 0 32 0,1% 0,2%
Шумадијска област 0,0% 0,0%
Аранђеловац 7 10 8 5 10 0 40 0,2% 0,3%
Баточина 7 4 3 1 3 0 18 0,1% 0,1%
Кнић 2 4 2 4 6 0 18 0,1% 0,1%
Крагујевац 78 77 76 68 67 0 366 1,4% 2,8%
Рача 2 6 3 3 4 0 18 0,1% 0,1%
Топола 3 6 8 13 3 0 33 0,1% 0,3%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Лапово 0 4 4 1 2 0 11 0,0% 0,1%
Регион Јужне и 
Источне Србије 359 485 366 396 394 1 2001. 7,9% 15,2%

Борска област 0,0% 0,0%
Бор 10 15 12 20 10 0 67 0,3% 0,5%
Кладово 3 9 6 4 5 0 27 0,1% 0,2%
Мајданпек 3 4 4 5 4 0 20 0,1% 0,2%
Неготин 8 12 9 4 7 0 40 0,2% 0,3%
Браничевска област 0,0% 0,0%
Велико Градиште 5 9 2 4 1 0 21 0,1% 0,2%
Голубац 3 3 4 3 3 0 16 0,1% 0,1%
Жабари 2 3 1 2 3 0 11 0,0% 0,1%
Жагубица 3 4 4 9 4 0 24 0,1% 0,2%
Кучево 0 3 2 5 5 0 15 0,1% 0,1%
Мало Црниће 2 1 1 1 3 0 8 0,0% 0,1%
Петровац 2 6 9 7 7 0 31 0,1% 0,2%
Пожаревац 26 25 23 20 24 0 118 0,5% 0,9%
Зајечарска област 0,0% 0,0%
Бољевац 3 6 2 1 1 1 14 0,1% 0,1%
Зајечар 10 6 13 12 14 0 55 0,2% 0,4%
Књажевац 4 8 5 6 11 0 34 0,1% 0,3%
Сокобања 4 4 5 3 3 0 19 0,1% 0,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Јабланичка област 0,0% 0,0%
Бојник 1 7 0 1 2 0 11 0,0% 0,1%
Власотинце 4 10 3 3 6 0 26 0,1% 0,2%
Лебане 1 5 3 4 4 0 17 0,1% 0,1%
Лесковац 22 36 22 37 26 0 143 0,6% 1,1%
Медвеђа 5 2 1 2 0 0 10 0,0% 0,1%
Црна Трава 0 0 3 1 0 0 4 0,0% 0,0%
Нишавска област 0,0% 0,0%
Алексинац 7 11 10 13 14 0 55 0,2% 0,4%
Гаџин Хан 5 2 2 2 3 0 14 0,1% 0,1%
Дољевац 4 6 4 2 2 0 18 0,1% 0,1%
Мерошина 3 5 4 4 3 0 19 0,1% 0,1%
Ражањ 1 2 3 1 2 0 9 0,0% 0,1%
Сврљиг 3 4 10 2 1 0 20 0,1% 0,2%
Нишка Бања 3 6 4 5 6 0 24 0,1% 0,2%
Ниш – Пантелеј 17 12 14 7 18 0 68 0,3% 0,5%
Ниш – Црвени крст 9 19 8 15 9 0 60 0,2% 0,5%
Ниш – Палилула 26 20 16 15 17 0 94 0,4% 0,7%
Ниш – Медиана 47 47 47 53 53 0 247 1,0% 1,9%
Пиротска област 0,0% 0,0%
Бабушница 2 6 2 4 6 0 20 0,1% 0,2%
Бела Паланка 3 4 7 3 4 0 21 0,1% 0,2%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Димитровград 2 4 1 1 3 0 11 0,0% 0,1%
Пирот 15 18 8 16 13 0 70 0,3% 0,5%
Подунавска област 0,0% 0,0%
Велика Плана 5 10 13 6 8 0 42 0,2% 0,3%
Смедерево 17 36 15 14 23 0 105 0,4% 0,8%
Смедеревска Паланка 9 16 8 11 10 0 54 0,2% 0,4%
Пчињска област 0,0% 0,0%
Босилеград 0 3 2 1 1 0 7 0,0% 0,1%
Бујановац 7 17 6 7 5 0 42 0,2% 0,3%
Владичин Хан 2 5 4 4 2 0 17 0,1% 0,1%
Врање 14 22 12 18 15 0 81 0,3% 0,6%
Прешево 4 6 4 6 6 0 26 0,1% 0,2%
Сурдулица 9 3 9 5 5 0 31 0,1% 0,2%
Трговиште 0 0 0 3 2 0 5 0,0% 0,0%
Топличка област 0,0% 0,0%
Блаце 1 1 3 2 2 0 9 0,0% 0,1%
Житорађа 2 1 2 3 1 0 9 0,0% 0,1%
Куршумлија 8 8 8 4 5 0 33 0,1% 0,3%
Прокупље 13 13 6 15 12 0 59 0,2% 0,4%

Регион Косово и 
Метохија 12 19 18 29 23 0 101 0,4% 0,8%

Косовска област 0,0% 0,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
удружења 

по 
општинама

Удео у 
укупном броју 
удружења у 

Србији

Удео у 
удружењима 

основаним 
након 2010.

2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Обилић 0 1 0 0 0 0 1 0,0% 0,0%
Приштина – град 2 1 2 1 1 0 7 0,0% 0,1%
Штрпце 0 1 2 1 1 0 5 0,0% 0,0%
Косовскомитровачка 
област 0,0% 0,0%

Зубин Поток 0 1 2 2 1 0 6 0,0% 0,0%
Лепосавић 0 2 2 7 8 0 19 0,1% 0,1%
Косовска Митровица 7 5 7 10 7 0 36 0,1% 0,3%
Звечан 2 1 1 3 2 0 9 0,0% 0,1%
Косовскопоморавска 
област 0,0% 0,0%

Витина 0 2 0 0 0 0 2 0,0% 0,0%
Гњилане 0 4 0 1 1 0 6 0,0% 0,0%
Косовска Каменица 0 0 1 2 0 0 3 0,0% 0,0%
Ново Брдо 0 1 0 1 0 0 2 0,0% 0,0%
Пећка област 0,0% 0,0%
Исток 0 0 0 0 1 0 1 0,0% 0,0%
Пећ 0 0 0 0 1 0 1 0,0% 0,0%
Призренска област 0,0% 0,0%
Ораховац 1 0 1 0 0 0 2 0,0% 0,0%
Призрен 0 0 0 1 0 0 1 0,0% 0,0%

ТОТАЛ СРБИЈА 2.323 2.930 2.583 2.749 2.575 3 13.163 51,8% 100,0%
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Табела 3. Удружења и број становника 

Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Ада 87 16.991 0,34% 195,30 0,005
Александровац 50 26.522 0,20% 530,44 0,002
Алексинац 106 51.863 0,42% 489,27 0,002
Алибунар 74 20.151 0,29% 272,31 0,004
Апатин 102 28.929 0,40% 283,62 0,004
Аранђеловац 95 46.225 0,37% 486,58 0,002
Ариље 45 18.792 0,18% 417,60 0,002
Бабушница 37 12.307 0,15% 332,62 0,003
Бач 77 14.405 0,30% 187,08 0,005
Бачка Паланка 215 55.528 0,85% 258,27 0,004
Бачка Топола 193 33.321 0,76% 172,65 0,006
Бачки Петровац 94 13.418 0,37% 142,74 0,007
Бајина Башта 83 26.022 0,33% 313,52 0,003
Баточина 30 11.760 0,12% 392,00 0,003
Бечеј 128 37.351 0,50% 291,80 0,003
Бела Црква 70 17.367 0,28% 248,10 0,004
Бела Паланка 41 12.126 0,16% 295,76 0,003
Беочин 81 15.726 0,32% 194,15 0,005
Београд – Сурчин 85 43.819 0,33% 515,52 0,002
Београд (град) 79
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Београд – Барајево 56 27.110 0,22% 484,11 0,002
Београд – Чукарица 488 181.231 1,92% 371,38 0,003
Београд – Гроцка 141 83.907 0,55% 595,09 0,002
Београд – Лазаревац 159 58.622 0,63% 368,69 0,003
Београд – Младеновац 106 53.096 0,42% 500,91 0,002
Београд – Нови Београд 835 214.506 3,29% 256,89 0,004
Београд – Обреновац 190 72.524 0,75% 381,71 0,003
Београд – Палилула 628 173.521 2,47% 276,31 0,004
Београд – Раковица 276 108.641 1,09% 393,63 0,003
Београд – Савски венац 709 39.122 2,79% 55,18 0,018
Београд – Сопот 35 20.367 0,14% 581,91 0,002
Београд – Стари град 1.237 48.450 4,87% 39,17 0,026
Београд – Вождовац 600 158.213 2,36% 263,69 0,004
Београд – Врачар 695 56.333 2,73% 81,05 0,012
Београд – Земун 532 168.170 2,09% 316,11 0,003
Београд – Звездара 580 151.808 2,28% 261,74 0,004
Блаце 30 11.754 0,12% 391,80 0,003
Богатић 54 28.883 0,21% 534,87 0,002
Бојник 22 11.104 0,09% 504,73 0,002
Бољевац 29 12.994 0,11% 448,07 0,002
Бор 140 48.615 0,55% 347,25 0,003
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Босилеград 21 8.129 0,08% 387,10 0,003
Брус 36 16.317 0,14% 453,25 0,002
Бујановац 78 18.067 0,31% 231,63 0,004
Црна Трава 8 1.663 0,03% 207,88 0,005
Чачак 256 115.337 1,01% 450,54 0,002
Чајетина 45 14.745 0,18% 327,67 0,003
Чока 70 11.398 0,28% 162,83 0,006
Ћићевац 26 9.476 0,10% 364,46 0,003
Ћуприја 73 30.645 0,29% 419,79 0,002
Деспотовац 59 23.191 0,23% 393,07 0,003
Димитровград 34 10.118 0,13% 297,59 0,003
Дољевац 32 18.463 0,13% 576,97 0,002
Гаџин Хан 27 8.389 0,11% 310,70 0,003
Гњилане 15
Голубац 29 8.331 0,11% 287,28 0,003
Гора 1
Горњи Милановац 84 44.406 0,33% 528,64 0,002
Инђија 151 47.433 0,59% 314,13 0,003
Ириг 73 10.866 0,29% 148,85 0,007
Исток 2
Ивањица 67 31.963 0,26% 477,06 0,002
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Јагодина 179 71.852 0,70% 401,41 0,002
Кањижа 174 25.343 0,68% 145,65 0,007
Кикинда 239 59.453 0,94% 248,76 0,004
Кладово 49 20.635 0,19% 421,12 0,002
Клина 1
Кнић 25 14.237 0,10% 569,48 0,002
Књажевац 75 31.491 0,30% 419,88 0,002
Коцељева 18 13.129 0,07% 729,39 0,001
Косјерић 56 12.090 0,22% 215,89 0,005
Косово Поље 2
Косовска Каменица 6
Косовска Митровица 69
Ковачица 125 25.274 0,49% 202,19 0,005
Ковин 130 33.722 0,51% 259,40 0,004
Крагујевац – град 623 179.417 2,45% 287,99 0,003
Краљево 308 125.488 1,21% 407,43 0,002
Крупањ 31 17.295 0,12% 557,90 0,002
Крушевац 293 128.752 1,15% 439,43 0,002
Кучево 33 15.516 0,13% 470,18 0,002
Кула 159 43.101 0,63% 271,08 0,004
Куршумлија 47 19.213 0,18% 408,79 0,002
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Лајковац 31 15.475 0,12% 499,19 0,002
Лапово 28 7.837 0,11% 279,89 0,004
Лебане 34 22.000 0,13% 647,06 0,002
Лепосавић 27
Лесковац 281 144.206 1,11% 513,19 0,002
Липљан 1
Лозница 139 79.327 0,55% 570,70 0,002
Лучани 29 20.897 0,11% 720,59 0,001
Љиг 32 12.754 0,13% 398,56 0,003
Љубовија 31 14.469 0,12% 466,74 0,002
Мајданпек 47 18.686 0,18% 397,57 0,003
Мали Иђош 84 12.031 0,33% 143,23 0,007
Мали Зворник 15 12.482 0,06% 832,13 0,001
Мало Црниће 35 11.458 0,14% 327,37 0,003
Медвеђа (1) 28 7.438 0,11% 265,64 0,004
Мерошина 28 13.968 0,11% 498,86 0,002
Мионица 33 14.335 0,13% 434,39 0,002
Неготин 91 37.056 0,36% 407,21 0,002
Ниш – Црвени крст 114 32.301 0,45% 283,34 0,004
Ниш – Медиана 484 85.969 1,90% 177,62 0,006
Ниш – Палилула 167 73.801 0,66% 441,92 0,002

Ниш – Пантелеј 99 53.486 0,39% 540,26 0,002
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Ниш (град) 19
Нишка Бања 37 14.680 0,15% 396,76 0,003
Нова Црња 68 10.272 0,27% 151,06 0,007
Нова Варош 40 16.638 0,16% 415,95 0,002
Нови Бечеј 109 23.925 0,43% 219,50 0,005
Нови Кнежевац 52 11.269 0,20% 216,71 0,005
Нови Пазар 247 100.410 0,97% 406,52 0,002
Нови Сад – град 2115 341.625 8,32% 161,52 0,006
Ново Брдо 3
Обилић 3
Оџаци 120 30.154 0,47% 251,28 0,004
Опово 32 10.440 0,13% 326,25 0,003
Ораховац 7
Осечина 19 12.536 0,07% 659,79 0,002
Панчево 501 123.414 1,97% 246,34 0,004
Параћин 148 54.242 0,58% 366,50 0,003
Пећ 2
Пећинци 41 19.720 0,16% 480,98 0,002
Петровац 49 31.259 0,19% 637,94 0,002
Пирот 138 57.928 0,54% 419,77 0,002
Пландиште 46 11.336 0,18% 246,43 0,004
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Пожаревац 263 75.334 1,03% 286,44 0,003
Пожега 48 29.638 0,19% 617,46 0,002
Прешево (1) 44 3.080 0,17% 70,00 0,014
Прибој 49 27.133 0,19% 553,73 0,002
Пријепоље 110 37.059 0,43% 336,90 0,003
Приштина – град 21
Призрен 2
Прокупље 109 44.419 0,43% 407,51 0,002
Рача 27 11.503 0,11% 426,04 0,002
Рашка 76 24.678 0,30% 324,71 0,003
Ражањ 29 9.150 0,11% 315,52 0,003
Рековац 22 11.055 0,09% 502,50 0,002
Рума 168 54.339 0,66% 323,45 0,003
Сечањ 57 13.267 0,22% 232,75 0,004
Сента 143 23.316 0,56% 163,05 0,006
Сјеница 54 26.392 0,21% 488,74 0,002
Смедерево 252 108.209 0,99% 429,40 0,002
Смедеревска Паланка 128 50.284 0,50% 392,84 0,003
Сокобања 46 16.021 0,18% 348,28 0,003
Сомбор 347 85.903 1,37% 247,56 0,004
Србица 1
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Србобран 65 16.317 0,26% 251,03 0,004
Сремска Митровица 303 79.940 1,19% 263,83 0,004
Сремски Карловци 54 8.750 0,21% 162,04 0,006
Стара Пазова 162 65.792 0,64% 406,12 0,002
Суботица 602 141.554 2,37% 235,14 0,004
Сурдулица 49 20.319 0,19% 414,67 0,002
Свилајнац 56 23.551 0,22% 420,55 0,002
Сврљиг 43 14.249 0,17% 331,37 0,003
Шабац 233 115.884 0,92% 497,36 0,002
Шид 124 34.188 0,49% 275,71 0,004
Штрпце 17
Темерин 107 28.287 0,42% 264,36 0,004
Тител 56 15.738 0,22% 281,04 0,004
Топола 60 22.329 0,24% 372,15 0,003
Трговиште 15 5.091 0,06% 339,40 0,003
Трстеник 110 42.966 0,43% 390,60 0,003
Тутин 53 31.155 0,21% 587,83 0,002
Уб 48 29.101 0,19% 606,27 0,002
Урошевац 1
Ужице 214 78.040 0,84% 364,67 0,003
Ваљево 233 90.312 0,92% 387,61 0,003
Варварин 36 17.966 0,14% 499,06 0,002
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Општина
Број 

удружења 
по општини

Број становника 
према попису 

становништва 2011. 
године

Удео удружења 
у укупном броју 

удружења

Број 
становника 

на једно 
удружење

Број 
удружења по 

становнику

Велика Плана 114 40.902 0,45% 358,79 0,003
Велико Градиште 49 17.610 0,19% 359,39 0,003
Витина 3
Владичин Хан 30 20.871 0,12% 695,70 0,001
Владимирци 19 17.462 0,07% 919,05 0,001
Власотинце 60 29.893 0,24% 498,22 0,002
Врање 174 83.524 0,68% 480,02 0,002
Врбас 145 42.092 0,57% 290,29 0,003
Врњачка Бања 84 27.527 0,33% 327,70 0,003
Вршац 230 52.026 0,90% 226,20 0,004
Вучитрн 3
Зајечар 161 59.461 0,63% 369,32 0,003
Зрењанин 584 123.362 2,30% 211,24 0,005
Зубин Поток 11
Звечан 20
Жабаљ 97 26.134 0,38% 269,42 0,004
Жабари 33 11.380 0,13% 344,85 0,003
Жагубица 51 12.737 0,20% 249,75 0,004
Житиште 95 16.841 0,37% 177,27 0,006
Житорађа 19 16.368 0,07% 861,47 0,001

ТОТАЛ СРБИЈА 25.416 7.186.862 100,00% 282,77 0,004
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Табела 4. Удружења која обављају привредну делатност

ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Београдски регион 166 153 519 1.069 1.907 7.431 25,7%
Београд (град) 3 4 5 0 12 79 15,2%
Београд – Барајево 0 2 1 1 4 56 7,1%
Београд – Вождовац 8 7 35 107 157 600 26,2%
Београд – Врачар 40 25 51 101 217 695 31,2%
Београд – Гроцка 3 1 15 16 35 141 24,8%
Београд – Звездара 9 7 34 94 144 580 24,8%
Београд – Земун 10 7 37 72 126 532 23,7%
Београд – Лазаревац 2 2 8 17 29 159 18,2%
Београд – Младеновац 2 0 8 9 19 106 17,9%
Београд – Нови Београд 7 18 56 134 215 835 25,7%
Београд – Обреновац 3 0 15 22 40 190 21,1%
Београд – Палилула 8 6 48 89 151 628 24,0%
Београд – Раковица 3 2 12 49 66 276 23,9%
Београд – Савски венац 9 18 51 93 171 709 24,1%
Београд – Сопот 2 0 0 2 4 35 11,4%
Београд – Стари град 45 48 109 191 393 1.237 31,8%
Београд – Чукарица 8 5 32 62 107 488 21,9%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Београд – Сурчин 4 1 2 10 17 85 20,0%
Регион Војводине 498 198 577 1.277 2.550 8.749 29,1%

Западнобачка област 186 728 25,5%
Апатин 6 0 5 5 16 102 15,7%
Кула 6 9 12 14 41 159 25,8%
Оџаци 19 1 2 8 30 120 25,0%
Сомбор 29 6 26 38 99 347 28,5%
Јужнобанатска област 363 1.208 30,0%
Алибунар 1 3 3 18 25 74 33,8%
Бела Црква 2 3 2 3 10 70 14,3%
Вршац 16 12 37 58 123 230 53,5%
Ковачица 4 3 9 11 27 125 21,6%
Ковин 14 1 2 10 27 130 20,8%
Опово 2 0 0 0 2 32 6,3%
Панчево 13 6 19 101 139 501 27,7%
Пландиште 4 1 2 3 10 46 21,7%
Јужнобачка област 996 3.234 30,8%
Бач 5 0 3 10 18 77 23,4%
Бачка Паланка 20 4 7 37 68 215 31,6%
Бачки Петровац 11 2 17 17 47 94 50,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Беочин 3 1 4 10 18 81 22,2%
Бечеј 7 2 13 12 34 128 26,6%
Жабаљ 2 0 7 12 21 97 21,6%
Нови Сад 68 34 162 413 677 2.115 32,0%
Србобран 3 3 7 9 22 65 33,8%
Сремски Карловци 1 1 4 8 14 54 25,9%
Темерин 6 3 5 23 37 107 34,6%
Тител 6 1 4 5 16 56 28,6%
Врбас 4 4 6 10 24 145 16,6%
Севернобанатска 
област 195 765 25,5%

Ада 8 0 9 11 28 87 32,2%
Кањижа 13 5 9 15 42 174 24,1%
Кикинда 21 5 20 22 68 239 28,5%
Нови Кнежевац 3 3 1 3 10 52 19,2%
Сента 4 2 10 10 26 143 18,2%
Чока 4 3 3 11 21 70 30,0%
Севернобачка област 249 879 28,3%
Бачка Топола 16 4 12 12 44 193 22,8%
Мали Иђош 2 2 4 12 20 84 23,8%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Суботица 23 20 48 94 185 602 30,7%
Средњобанатска област 281 913 30,8%
Житиште 13 4 2 9 28 95 29,5%
Зрењанин 32 14 25 113 184 584 31,5%
Нова Црња 10 1 6 6 23 68 33,8%
Нови Бечеј 6 0 6 15 27 109 24,8%
Сечањ 3 2 6 8 19 57 33,3%
Сремска област 280 1.022 27,4%
Инђија 12 7 15 27 61 151 40,4%
Ириг 11 6 12 6 35 73 47,9%
Пећинци 1 1 1 9 12 41 29,3%
Рума 26 5 9 15 55 168 32,7%
Сремска Митровица 14 8 16 21 59 303 19,5%
Стара Пазова 12 4 2 11 29 162 17,9%
Шид 12 2 3 12 29 124 23,4%

СРБИЈА – ЈУГ 321 193 533 1.010 2.057 9.236 22,3%
Регион Шумадије и 
Западне Србије 156 95 269 581 1.101 4.860 22,7%

Златиборска област 168 744 22,6%
Ариље 3 0 2 9 14 45 31,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Бајина Башта 4 2 5 10 21 83 25,3%
Косјерић 0 1 4 6 11 56 19,6%
Нова Варош 2 0 1 2 5 40 12,5%
Пожега 1 2 3 5 11 48 22,9%
Прибој 5 1 5 2 13 49 26,5%
Пријепоље 1 2 11 15 29 110 26,4%
Сјеница 1 0 2 9 12 54 22,2%
Ужице 7 3 8 22 40 214 18,7%
Чајетина 2 0 1 9 12 45 26,7%
Колубарска област 108 396 27,3%
Ваљево 11 9 10 34 64 233 27,5%
Лајковац 2 1 2 0 5 31 16,1%
Љиг 3 1 5 3 12 32 37,5%
Мионица 2 0 1 7 10 33 30,3%
Осечина 1 2 0 4 7 19 36,8%
Уб 1 1 2 6 10 48 20,8%
Мачванска област 91 540 16,9%
Богатић 1 1 3 5 10 54 18,5%
Владимирци 1 0 1 3 5 19 26,3%



116

ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Коцељева 1 0 0 2 3 18 16,7%
Крупањ 2 0 2 1 5 31 16,1%
Лозница 7 3 4 12 26 139 18,7%
Љубовија 2 0 4 1 7 31 22,6%
Мали Зворник 1 2 0 0 3 15 20,0%
Шабац 5 3 8 16 32 233 13,7%
Моравичка област 120 436 27,5%
Горњи Милановац 4 4 4 9 21 84 25,0%
Ивањица 4 0 2 8 14 67 20,9%
Лучани 0 3 4 3 10 29 34,5%
Чачак 11 6 14 44 75 256 29,3%
Поморавска област 114 537 21,2%
Деспотовац 3 2 3 7 15 59 25,4%
Параћин 5 1 8 7 21 148 14,2%
Рековац 2 1 1 0 4 22 18,2%
Јагодина 4 4 12 26 46 179 25,7%
Свилајнац 5 0 2 7 14 56 25,0%
Ћуприја 3 0 4 7 14 73 19,2%
Расинска област 133 551 24,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Александровац 2 1 4 2 9 50 18,0%
Брус 1 2 5 10 18 36 50,0%
Варварин 2 0 2 3 7 36 19,4%
Крушевац 4 7 16 44 71 293 24,2%
Трстеник 3 0 5 15 23 110 20,9%
Ћићевац 2 0 1 2 5 26 19,2%
Рашка област 194 768 25,3%
Врњачка Бања 1 2 2 5 10 84 11,9%
Краљево 7 6 20 31 64 308 20,8%
Нови Пазар 2 3 12 67 84 247 34,0%
Рашка 5 3 10 11 29 76 38,2%
Тутин 1 0 2 4 7 53 13,2%
Шумадијска област 173 888 19,5%
Аранђеловац 6 3 10 6 25 95 26,3%
Баточина 1 0 0 7 8 30 26,7%
Кнић 1 0 0 8 9 25 36,0%
Крагујевац 7 12 37 56 112 623 18,0%
Рача 2 0 0 1 3 27 11,1%
Топола 1 1 3 7 12 60 20,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Лапово 1 0 2 1 4 28 14,3%
Регион Јужне и 
Источне Србије 160 97 253 416 926 4.158 22,3%

Борска област 75 327 22,9%
Бор 3 2 10 15 30 140 21,4%
Кладово 6 2 2 4 14 49 28,6%
Мајданпек 2 2 4 4 12 47 25,5%
Неготин 3 2 4 10 19 91 20,9%
Браничевска област 125 542 23,1%
Велико Градиште 2 1 1 2 6 49 12,2%
Голубац 2 1 0 2 5 29 17,2%
Жабари 2 1 3 4 10 33 30,3%
Жагубица 2 1 0 2 5 51 9,8%
Кучево 3 1 2 2 8 33 24,2%
Мало Црниће 0 3 1 2 6 35 17,1%
Петровац 4 0 5 7 16 49 32,7%
Пожаревац 14 9 18 28 69 263 26,2%
Зајечарска област 97 311 31,2%
Бољевац 2 1 4 8 15 29 51,7%
Зајечар 8 5 10 17 40 161 24,8%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Књажевац 4 2 7 16 29 75 38,7%
Сокобања 3 0 7 3 13 46 28,3%
Јабланичка област 74 433 17,1%
Бојник 1 0 2 3 6 22 27,3%
Власотинце 3 1 1 4 9 60 15,0%
Лебане 1 1 2 1 5 34 14,7%
Лесковац 7 6 16 20 49 281 17,4%
Медвеђа 1 0 1 0 2 28 7,1%
Црна Трава 1 0 1 1 3 8 37,5%
Нишавска област 263 1.185 22,2%
Алексинац 7 1 2 10 20 106 18,9%
Гаџин Хан 1 0 1 3 5 27 18,5%
Дољевац 1 1 2 3 7 32 21,9%
Мерошина 1 0 2 6 9 28 32,1%
Ниш – град 0 0 2 0 2 19 10,5%
Ражањ 1 0 1 3 5 29 17,2%
Сврљиг 1 2 1 4 8 43 18,6%
Нишка Бања 0 1 4 5 10 37 27,0%
Ниш – Пантелеј 2 1 6 18 27 99 27,3%
Ниш – Црвени крст 3 3 2 11 19 114 16,7%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Ниш – Палилула 2 3 13 26 44 167 26,3%
Ниш – Медиана 12 14 31 50 107 484 22,1%
Пиротска област 66 250 26,4%
Бабушница 2 0 2 2 6 37 16,2%
Бела Паланка 2 1 3 2 8 41 19,5%
Димитровград 2 0 4 2 8 34 23,5%
Пирот 7 6 9 22 44 138 31,9%
Подунавска област 99 494 20,0%
Велика Плана 9 4 8 9 30 114 26,3%
Смедерево 13 4 11 14 42 252 16,7%
Смедеревска Паланка 5 2 7 13 27 128 21,1%
Пчињска област 92 411 22,4%
Босилеград 0 1 4 2 7 21 33,3%
Бујановац 0 1 1 5 7 78 9,0%
Владичин Хан 1 0 2 2 5 30 16,7%
Врање 9 4 17 14 44 174 25,3%
Прешево 1 1 2 5 9 44 20,5%
Сурдулица 2 0 5 11 18 49 36,7%
Трговиште 0 1 1 0 2 15 13,3%
Топличка област 35 205 17,1%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА
Укупан број 
удружења 

која обављају 
привредну 

делатност по 
општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
која обављају 

привредну 
делатност у 

укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Блаце 0 1 5 3 9 30 30,0%
Житорађа 1 0 1 1 3 19 15,8%
Куршумлија 0 2 0 5 7 47 14,9%
Прокупље 1 2 3 10 16 109 14,7%

Регион Косово и 
Метохија 5 1 11 13 30 218 13,8%

Косовска област 30 48 62,5%
Приштина – град 1 0 2 1 4 21 19,0%
Штрпце 0 0 3 0 3 17 17,6%
Косовскомитровачка 
област 4 1 6 12 23 128 18,0%

Зубин Поток 0 0 0 1 1 11 9,1%
Лепосавић 1 1 1 2 5 27 18,5%
Косовска Митровица 2 0 2 6 10 69 14,5%
Звечан 1 0 0 2 3 20 15,0%
Косовскопоморавска 
област 3 27 11,1%

Гњилане 0 0 2 1 3 15 20,0%
Призренска област 1 10 10,0%
Ораховац 0 0 1 0 1 7 14,3%

ТОТАЛ СРБИЈА 985 544 1.629 3.356 6.514 25.416 25,6%
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Табела 5. Удружења према чланству у асоцијацији

ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Србија – СЕВЕР 1.068 554 824 200 2.646 16.180 16,4%

Београдски регион 365 256 363 115 1.099 7.431 14,8%
Београд (град) 6 4 5 0 15 79 19,0%
Београд – Барајево 4 5 6 6 21 56 37,5%
Београд – Вождовац 35 16 26 14 91 600 15,2%
Београд – Врачар 55 26 39 9 129 695 18,6%
Београд – Гроцка 16 8 5 6 35 141 24,8%
Београд – Звездара 25 10 22 5 62 580 10,7%
Београд – Земун 18 9 23 7 57 532 10,7%
Београд – Лазаревац 6 8 12 4 30 159 18,9%
Београд – Младеновац 11 9 6 9 35 106 33,0%
Београд – Нови Београд 18 27 27 7 79 835 9,5%
Београд – Обреновац 8 7 29 6 50 190 26,3%
Београд – Палилула 28 18 26 11 83 628 13,2%
Београд – Раковица 16 4 11 1 32 276 11,6%
Београд – Савски венац 27 39 53 12 131 709 18,5%
Београд – Сопот 5 1 0 5 11 35 31,4%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Београд – Стари град 55 49 50 7 161 1237 13,0%
Београд – Чукарица 26 14 19 4 63 488 12,9%
Београд – Сурчин 6 2 4 2 14 85 16,5%

Регион Војводине 703 298 461 85 1.547 8.749 17,7%
Западнобачка област 728 0,0%
Апатин 11 4 6 1 22 102 21,6%
Кула 11 12 8 4 35 159 22,0%
Оџаци 26 2 6 2 36 120 30,0%
Сомбор 36 9 16 4 65 347 18,7%
Јужнобанатска област 1.208 0,0%
Алибунар 2 3 5 1 11 74 14,9%
Бела Црква 3 5 3 2 13 70 18,6%
Вршац 14 8 8 6 36 230 15,7%
Ковачица 9 5 8 0 22 125 17,6%
Ковин 22 7 8 1 38 130 29,2%
Опово 4 0 1 2 7 32 21,9%
Панчево 34 15 32 3 84 501 16,8%
Пландиште 5 3 3 0 11 46 23,9%
Јужнобачка област 3.234 0,0%
Бач 12 3 3 0 18 77 23,4%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Бачка Паланка 23 9 11 2 45 215 20,9%
Бачки Петровац 12 1 10 0 23 94 24,5%
Беочин 8 1 4 1 14 81 17,3%
Бечеј 9 6 13 2 30 128 23,4%
Жабаљ 2 3 2 0 7 97 7,2%
Нови Сад 87 47 84 16 234 2.115 11,1%
Србобран 2 6 5 0 13 65 20,0%
Сремски Карловци 4 1 2 1 8 54 14,8%
Темерин 8 5 5 1 19 107 17,8%
Тител 5 1 2 1 9 56 16,1%
Врбас 14 6 11 1 32 145 22,1%
Севернобанатска област 765 0,0%
Ада 10 3 6 0 19 87 21,8%
Кањижа 17 7 18 3 45 174 25,9%
Кикинда 33 7 15 2 57 239 23,8%
Нови Кнежевац 3 5 1 1 10 52 19,2%
Сента 15 3 6 2 26 143 18,2%
Чока 10 3 2 0 15 70 21,4%
Севернобачка област 879 0,0%
Бачка Топола 32 6 12 1 51 193 26,4%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Мали Иђош 6 1 5 3 15 84 17,9%
Суботица 33 27 38 6 104 602 17,3%
Средњобанатска област 913 0,0%
Житиште 13 2 3 0 18 95 18,9%
Зрењанин 46 21 26 3 96 584 16,4%
Нова Црња 11 1 0 0 12 68 17,6%
Нови Бечеј 9 3 3 0 15 109 13,8%
Сечањ 4 3 6 1 14 57 24,6%
Сремска област 1.022 0,0%
Инђија 13 1 7 2 23 151 15,2%
Ириг 12 5 4 0 21 73 28,8%
Пећинци 1 1 0 0 2 41 4,9%
Рума 18 10 18 1 47 168 28,0%
Сремска Митровица 28 17 15 4 64 303 21,1%
Стара Пазова 10 6 12 5 33 162 20,4%
Шид 16 4 8 0 28 124 22,6%
СРБИЈА – ЈУГ 774 410 665 187 2.036 9.236 22,0%

Регион Шумадије и 
Западне Србије 370 200 335 99 1.004 4.860 20,7%

Златиборска област 744 0,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Ариље 6 1 2 1 10 45 22,2%
Бајина Башта 5 0 6 1 12 83 14,5%
Косјерић 3 2 3 3 11 56 19,6%
Нова Варош 3 0 1 1 5 40 12,5%
Пожега 4 2 1 1 8 48 16,7%
Прибој 7 4 4 1 16 49 32,7%
Пријепоље 6 1 11 2 20 110 18,2%
Сјеница 2 1 4 2 9 54 16,7%
Ужице 15 7 11 1 34 214 15,9%
Чајетина 2 0 0 0 2 45 4,4%
Колубарска област 396 0,0%
Ваљево 22 8 12 6 48 233 20,6%
Лајковац 4 1 3 0 8 31 25,8%
Љиг 4 4 1 0 9 32 28,1%
Мионица 1 2 2 0 5 33 15,2%
Осечина 4 0 0 0 4 19 21,1%
Уб 5 5 7 3 20 48 41,7%
Мачванска област 540 0,0%
Богатић 4 4 4 3 15 54 27,8%
Владимирци 2 0 3 1 6 19 31,6%



127

ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Коцељева 3 1 0 0 4 18 22,2%
Крупањ 3 4 2 1 10 31 32,3%
Лозница 14 7 6 2 29 139 20,9%
Љубовија 3 1 2 0 6 31 19,4%
Мали Зворник 2 3 1 0 6 15 40,0%
Шабац 20 18 21 18 77 233 33,0%
Моравичка област 436 0,0%
Горњи Милановац 6 3 6 1 16 84 19,0%
Ивањица 11 0 5 1 17 67 25,4%
Лучани 1 3 4 0 8 29 27,6%
Чачак 25 9 9 2 45 256 17,6%
Поморавска област 537 0,0%
Деспотовац 4 3 5 0 12 59 20,3%
Параћин 11 7 8 3 29 148 19,6%
Рековац 6 1 3 0 10 22 45,5%
Јагодина 13 8 16 2 39 179 21,8%
Свилајнац 5 6 5 0 16 56 28,6%
Ћуприја 5 0 9 1 15 73 20,5%
Расинска област 551 0,0%
Александровац 5 5 4 1 15 50 30,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Брус 3 3 1 0 7 36 19,4%
Варварин 2 2 3 1 8 36 22,2%
Крушевац 21 16 18 4 59 293 20,1%
Трстеник 8 5 7 1 21 110 19,1%
Ћићевац 5 0 1 0 6 26 23,1%
Рашка област 768 0,0%
Врњачка Бања 3 2 4 1 10 84 11,9%
Краљево 20 7 27 4 58 308 18,8%
Нови Пазар 7 3 15 3 28 247 11,3%
Рашка 7 3 2 1 13 76 17,1%
Тутин 2 0 11 0 13 53 24,5%
Шумадијска област 888 0,0%
Аранђеловац 10 6 7 4 27 95 28,4%
Баточина 4 1 0 4 9 30 30,0%
Кнић 2 2 0 0 4 25 16,0%
Крагујевац 31 23 44 11 109 623 17,5%
Рача 1 1 2 2 6 27 22,2%
Топола 5 3 7 4 19 60 31,7%
Лапово 3 2 5 1 11 28 39,3%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Регион Јужне и 
Источне Србије 387 201 310 82 980 4.158 23,6%

Борска област 327 0,0%
Бор 6 4 15 4 29 140 20,7%
Кладово 7 1 1 0 9 49 18,4%
Мајданпек 5 2 2 1 10 47 21,3%
Неготин 12 5 3 2 22 91 24,2%
Браничевска област 542 0,0%
Велико Градиште 8 4 5 3 20 49 40,8%
Голубац 4 2 1 1 8 29 27,6%
Жабари 3 2 6 1 12 33 36,4%
Жагубица 4 1 1 0 6 51 11,8%
Кучево 2 3 2 0 7 33 21,2%
Мало Црниће 4 4 4 0 12 35 34,3%
Петровац 6 1 0 1 8 49 16,3%
Пожаревац 39 16 15 7 77 263 29,3%
Зајечарска област 311 0,0%
Бољевац 2 1 5 0 8 29 27,6%
Зајечар 24 13 16 2 55 161 34,2%
Књажевац 8 3 8 0 19 75 25,3%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Сокобања 7 0 7 0 14 46 30,4%
Јабланичка област 433 0,0%
Бојник 1 2 1 2 6 22 27,3%
Власотинце 3 3 2 0 8 60 13,3%
Лебане 2 3 4 0 9 34 26,5%
Лесковац 24 11 22 8 65 281 23,1%
Медвеђа 2 2 0 0 4 28 14,3%
Црна Трава 2 0 1 0 3 8 37,5%
Нишавска област 1.185 0,0%
Алексинац 11 8 7 4 30 106 28,3%
Гаџин Хан 5 0 0 1 6 27 22,2%
Дољевац 2 2 2 1 7 32 21,9%
Мерошина 2 2 0 1 5 28 17,9%
Ниш – град 1 0 1 0 2 19 10,5%
Ражањ 2 1 5 0 8 29 27,6%
Сврљиг 2 4 2 1 9 43 20,9%
Нишка Бања 0 1 1 0 2 37 5,4%
Ниш – Пантелеј 3 2 3 0 8 99 8,1%
Ниш – Црвени крст 6 4 13 4 27 114 23,7%
Ниш – Палилула 8 5 8 4 25 167 15,0%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Ниш – Медиана 31 21 23 4 79 484 16,3%
Пиротска област 250 0,0%
Бабушница 5 0 1 0 6 37 16,2%
Бела Паланка 5 0 3 0 8 41 19,5%
Димитровград 4 2 2 0 8 34 23,5%
Пирот 11 6 13 2 32 138 23,2%
Подунавска област 494 0,0%
Велика Плана 17 8 20 1 46 114 40,4%
Смедерево 41 11 27 14 93 252 36,9%
Смедеревска Паланка 19 7 14 8 48 128 37,5%
Пчињска област 411 0,0%
Босилеград 2 1 0 0 3 21 14,3%
Бујановац 2 3 6 0 11 78 14,1%
Владичин Хан 3 1 2 1 7 30 23,3%
Врање 12 11 15 0 38 174 21,8%
Прешево 4 0 3 0 7 44 15,9%
Сурдулица 3 1 4 0 8 49 16,3%
Трговиште 3 1 0 0 4 15 26,7%
Топличка област 205 0,0%
Блаце 1 5 4 0 10 30 33,3%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА

Укупно у савезу 
или асоцијацији 

по општини

Укупно 
удружења по 

општини

Удео удружења 
са чланством у 
укупном броју 
удружења по 

општини

До 
1989.

1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Житорађа 1 1 1 1 4 19 21,1%
Куршумлија 0 4 1 0 5 47 10,6%
Прокупље 6 6 8 3 23 109 21,1%

Регион Косово и 
Метохија 17 9 20 6 52 218 23,9%

Косовска област 48 0,0%
Приштина – град 3 0 3 0 6 21 28,6%
Штрпце 0 0 1 1 2 17 11,8%
Косовскомитровачка 
област 128 0,0%

Зубин Поток 0 1 1 0 2 11 18,2%
Лепосавић 1 1 4 1 7 27 25,9%
Косовска Митровица 8 5 7 4 24 69 34,8%
Звечан 3 2 0 0 5 20 25,0%
Косовскопоморавска 
област 27 0,0%

Гњилане 0 0 3 0 3 15 20,0%
Косовска Каменица 1 0 0 0 1 6 16,7%
Призренска област 10 0,0%
Ораховац 1 0 1 0 2 7 28,6%

ТОТАЛ СРБИЈА 1.842 964 1.489 387 4.682 25.416 18%
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Табела 6. Полна структура законских заступника по општинама

ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Србија – СЕВЕР
Београдски регион 5.511 66% 2.779 34% 8.290

Београд (град) 47 65% 25 35% 72
Београд – Барајево 39 67% 19 33% 58
Београд – Вождовац 465 70% 195 30% 660
Београд – Врачар 481 62% 289 38% 770
Београд – Гроцка 127 80% 32 20% 159
Београд – Звездара 427 64% 242 36% 669
Београд – Земун 394 67% 193 33% 587
Београд – Лазаревац 147 80% 36 20% 183
Београд – Младеновац 81 77% 24 23% 105
Београд – Нови Београд 610 65% 326 35% 936
Београд – Обреновац 155 77% 47 23% 202
Београд – Палилула 446 64% 256 36% 702
Београд – Раковица 200 64% 111 36% 311
Београд – Савски венац 530 67% 265 33% 795
Београд – Сопот 30 81% 7 19% 37
Београд – Стари град 883 63% 514 37% 1397
Београд – Чукарица 381 68% 177 32% 558
Београд – Сурчин 68 76% 21 24% 89



134

ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Регион Војводине 6.576 70% 2.863 30% 9.439

Западнобачка област
Апатин 155 67% 75 33% 230
Кула 52 74% 18 26% 70
Оџаци 26 60% 17 40% 43
Сомбор 241 71% 99 29% 340
Јужнобанатска област
Алибунар 50 63% 30 38% 80
Бела Црква 102 73% 37 27% 139
Вршац 68 64% 38 36% 106
Ковачица 133 79% 36 21% 169
Ковин 69 73% 25 27% 94
Опово 388 74% 138 26% 526
Панчево 42 88% 6 13% 48
Пландиште 109 69% 50 31% 159
Јужнобачка област
Бач 158 76% 51 24% 209
Бачка Паланка 56 59% 39 41% 95
Бачки Петровац 47 54% 40 46% 87
Беочин 187 67% 91 33% 278
Бечеј 80 78% 22 22% 102
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Жабаљ 469 73% 170 27% 639
Нови Сад 110 81% 25 19% 135
Србобран 39 62% 24 38% 63
Сремски Карловци 455 67% 226 33% 681
Темерин 129 82% 29 18% 158
Тител 53 73% 20 27% 73
Врбас 84 66% 44 34% 128
Петроварадин 1 50% 1 50% 2
Севернобанатска област
Ада 84 82% 18 18% 102
Кањижа 99 78% 28 22% 127
Кикинда 113 80% 28 20% 141
Нови Кнежевац 26 81% 6 19% 32
Сента 265 70% 115 30% 380
Чока 13 87% 2 13% 15
Севернобачка област
Бачка Топола 59 79% 16 21% 75
Мали Иђош 83 74% 29 26% 112
Суботица 44 72% 17 28% 61
Средњобанатска област
Житиште 113 73% 41 27% 154
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Зрењанин 54 72% 21 28% 75
Нова Црња 34 63% 20 37% 54
Нови Бечеј 1.531 64% 867 36% 2.398
Сечањ 44 66% 23 34% 67
Сремска област
Инђија 126 64% 71 36% 197
Ириг 177 70% 77 30% 254
Пећинци 140 78% 40 22% 180
Рума 52 80% 13 20% 65
Сремска Митровица 129 75% 44 25% 173
Стара Пазова 86 70% 36 30% 122
Шид 1 100% 0 0% 1

СРБИЈА – ЈУГ
Регион Шумадије и 
Западне Србије 4.001 79% 1.082 21% 5.083

Златиборска област
Ариље 34 76% 11 24% 45
Бајина Башта 66 75% 22 25% 88
Косјерић 46 82% 10 18% 56
Нова Варош 33 80% 8 20% 41
Пожега 33 66% 17 34% 50
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Прибој 35 71% 14 29% 49
Пријепоље 95 86% 15 14% 110
Сјеница 48 89% 6 11% 54
Ужице 163 70% 69 30% 232
Чајетина 38 81% 9 19% 47
Колубарска област
Ваљево 190 80% 47 20% 237
Лајковац 29 97% 1 3% 30
Љиг 24 73% 9 27% 33
Мионица 18 53% 16 47% 34
Осечина 15 71% 6 29% 21
Уб 41 84% 8 16% 49
Мачванска област
Богатић 44 81% 10 19% 54
Владимирци 16 84% 3 16% 19
Коцељева 16 89% 2 11% 18
Крупањ 23 74% 8 26% 31
Лозница 101 69% 45 31% 146
Љубовија 23 77% 7 23% 30
Мали Зворник 13 81% 3 19% 16
Шабац 199 81% 47 19% 246
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Моравичка област
Горњи Милановац 64 73% 24 27% 88
Ивањица 62 87% 9 13% 71
Лучани 19 68% 9 32% 28
Чачак 210 79% 56 21% 266
Поморавска област
Деспотовац 49 82% 11 18% 60
Параћин 138 85% 25 15% 163
Рековац 18 82% 4 18% 22
Јагодина 152 83% 31 17% 183
Свилајнац 48 83% 10 17% 58
Ћуприја 63 86% 10 14% 73
Расинска област
Александровац 45 87% 7 13% 52
Брус 27 75% 9 25% 36
Варварин 33 94% 2 6% 35
Крушевац 226 74% 81 26% 307
Трстеник 90 79% 24 21% 114
Ћићевац 22 81% 5 19% 27
Рашка област
Врњачка Бања 59 67% 29 33% 88
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Краљево 270 79% 73 21% 343
Нови Пазар 220 86% 35 14% 255
Рашка 61 75% 20 25% 81
Тутин 46 87% 7 13% 53
Шумадијска област
Аранђеловац 75 77% 22 23% 97
Баточина 22 76% 7 24% 29
Кнић 21 78% 6 22% 27
Крагујевац 517 77% 158 23% 675
Рача 22 81% 5 19% 27
Топола 53 85% 9 15% 62
Лапово 26 96% 1 4% 27

Регион Јужне и 
Источне Србије 3528 78% 1016 22% 4544

Борска област
Бор 112 74% 40 26% 152
Кладово 47 81% 11 19% 58
Мајданпек 42 82% 9 18% 51
Неготин 80 82% 17 18% 97
Браничевска област
Велико Градиште 44 90% 5 10% 49
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Голубац 25 81% 6 19% 31
Жабари 28 85% 5 15% 33
Жагубица 40 80% 10 20% 50
Кучево 24 65% 13 35% 37
Мало Црниће 33 89% 4 11% 37
Петровац 31 63% 18 37% 49
Пожаревац 207 76% 67 24% 274
Костолац 68 73% 25 27% 93
Зајечарска област
Бољевац 23 72% 9 28% 32
Зајечар 141 80% 35 20% 176
Књажевац 69 81% 16 19% 85
Сокобања 32 68% 15 32% 47
Јабланичка област
Бојник 24 100% 0 0% 24
Власотинце 55 87% 8 13% 63
Лебане 25 78% 7 22% 32
Лесковац 238 80% 58 20% 296
Медвеђа 23 85% 4 15% 27
Црна Трава 7 88% 1 13% 8
Нишавска област
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Алексинац 89 81% 21 19% 110
Гаџин Хан 25 93% 2 7% 27
Дољевац 26 81% 6 19% 32
Мерошина 24 86% 4 14% 28
Ниш – град 6 75% 2 25% 8
Ражањ 26 87% 4 13% 30
Сврљиг 36 84% 7 16% 43
Нишка Бања 29 76% 9 24% 38
Ниш – Пантелеј 78 71% 32 29% 110
Ниш – Црвени крст 92 74% 33 26% 125
Ниш – Палилула 130 73% 49 27% 179
Ниш – Медиана 372 72% 146 28% 518
Пиротска област
Бабушница 31 82% 7 18% 38
Бела Паланка 32 78% 9 22% 41
Димитровград 28 82% 6 18% 34
Пирот 95 66% 48 34% 143
Подунавска област
Велика Плана 105 92% 9 8% 114
Смедерево 216 83% 45 17% 261
Смедеревска Паланка 108 82% 23 18% 131
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Пчињска област
Босилеград 17 77% 5 23% 22
Бујановац 61 79% 16 21% 77
Владичин Хан 28 82% 6 18% 34
Врање 130 70% 57 30% 187
Прешево 42 93% 3 7% 45
Сурдулица 41 80% 10 20% 51
Трговиште 13 87% 2 13% 15
Врањска Бања 54 68% 25 32% 79
Топличка област
Блаце 26 84% 5 16% 31
Житорађа 17 85% 3 15% 20
Куршумлија 37 76% 12 24% 49
Прокупље 96 78% 27 22% 123

Регион Косово и 
Метохија 164 80% 41 20% 205

Косовска област
Глоговац 7 100% 0 0% 7
Качаник 6 86% 1 14% 7
Косово Поље 15 71% 6 29% 21
Липљан 14 82% 3 18% 17
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ПОЛ ЗАКОНСКОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број заступника

Мушки Мушки 
заступници у % Женски Женски 

заступници у %
Обилић 2 67% 1 33% 3
Подујево 17 85% 3 15% 20
Косовскомитровачка 
област
Вучитрн 2 100% 0 0% 2
Зубин Поток 3 100% 0 0% 3
Лепосавић 0 0% 1 100% 1
Косовскопоморавска 
област
Витина 1 100% 0 0% 1
Гњилане 55 75% 18 25% 73
Косовска Каменица 2 100% 0 0% 2
Ново Брдо 1 100% 0 0% 1
Пећка област
Дечани 21 78% 6 22% 27
Ђаковица 1 100% 0 0% 1
Исток 3 100% 0 0% 3
Клина 1 50% 1 50% 2
Пећ 10 91% 1 9% 11
Призренска област
Ораховац 3 100% 0 0% 3

ТОТАЛ СРБИЈА 19.780 7.781 27.561



144

АНЕКС 2. ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ ПОДАТАКА О ФОНДАЦИЈАМА И 
ЗАДУЖБИНАМА

Табела 1. Фондације и задужбине према години оснивања по општинама

ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Србија – СЕВЕР 550 87,86%

Београдски регион 30 77 121 146 374 59,74%

Београд – Вождовац 0 0 5 7 12 1,92%
Београд – Врачар 0 3 21 14 38 6,07%
Београд – Гроцка 0 0 0 1 1 0,16%
Београд – Звездара 0 2 5 10 17 2,72%
Београд – Земун 0 1 7 6 14 2,24%
Београд – Нови Београд 0 2 17 20 39 6,23%
Београд – Обреновац 0 0 0 3 3 0,48%
Београд – Палилула 1 2 10 13 26 4,15%
Београд – Раковица 0 0 0 4 4 0,64%
Београд – Савски венац 2 8 16 18 44 7,03%
Београд – Стари град 27 57 37 43 164 26,20%
Београд – Чукарица 0 2 2 6 10 1,60%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Београд – Сурчин 0 0 1 1 2 0,32%

Регион Војводине 22 13 61 71 176 28,12%

Западнобачка област 0 0 4 4 17 2,72%

Кула 0 0 2 2 4 0,64%

Оџаци 0 0 1 0 1 0,16%

Сомбор 9 0 1 2 12 1,92%

Јужнобанатска област 0 1 1 2 4 0,64%

Бела Црква 0 0 0 1 1 0,16%

Вршац 0 1 0 0 1 0,16%

Ковачица 0 0 1 0 1 0,16%

Пландиште 0 0 0 1 1 0,16%

Јужнобачка област 13 11 28 44 96 15,34%

Бачка Паланка 0 0 1 2 3 0,48%

Бачки Петровац 0 0 0 1 1 0,16%

Бечеј 1 0 0 1 2 0,32%

Нови Сад 8 11 26 37 82 13,10%

Србобран 2 0 0 0 2 0,32%

Сремски Карловци 0 0 0 3 3 0,48%

Тител 0 0 1 0 1 0,16%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Врбас 2 0 0 0 2 0,32%

Севернобанатска област 4 0 5 6 15 2,40%

Кањижа 0 0 3 3 6 0,96%

Кикинда 0 0 0 1 1 0,16%

Сента 4 0 2 2 8 1,28%

Севернобачка област 5 0 11 3 19 3,04%

Бачка Топола 0 0 0 2 2 0,32%

Суботица 5 0 11 1 17 2,72%

Средњобанатска област 0 0 5 5 10 1,60%

Житиште 0 0 0 1 1 0,16%

Зрењанин 0 0 5 4 9 1,44%

Сремска област 0 1 7 7 15 2,40%

Инђија 0 0 2 0 2 0,32%

Ириг 0 0 0 2 2 0,32%

Пећинци 0 0 1 0 1 0,16%

Рума 0 0 1 0 1 0,16%

Сремска Митровица 0 0 2 2 4 0,64%

Стара Пазова 0 1 1 3 5 0,80%

СРБИЈА – ЈУГ 4 9 24 39 76 12,14%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Регион Шумадије и 
Западне Србије 3 4 16 21 44 7,03%

Златиборска област 4 0,64%
Косјерић 0 0 0 2 2 0,32%
Пожега 0 0 1 1 2 0,32%
Колубарска област 6 0,96%
Ваљево 0 1 4 1 6 0,96%
Мачванска област 6 0,96%
Владимирци 0 0 0 1 1 0,16%
Лозница 1 0 0 1 2 0,32%
Шабац 0 0 1 2 3 0,48%
Моравичка област 4 0,64%
Горњи Милановац 0 0 2 0 2 0,32%
Ивањица 0 0 0 1 1 0,16%
Чачак 0 0 1 0 1 0,16%
Поморавска област 3 0,48%
Параћин 0 0 1 1 2 0,32%
Јагодина 0 0 0 1 1 0,16%
Расинска област 2 0,32%
Крушевац 0 0 0 2 2 0,32%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Рашка област 6 0,96%
Врњачка Бања 1 0 0 0 1 0,16%
Краљево 0 0 1 1 2 0,32%
Нови Пазар 0 0 1 2 3 0,48%
Шумадијска област 13 2,08%
Аранђеловац 0 0 0 2 2 0,32%
Крагујевац 0 3 4 3 10 1,60%
Топола 1 0 0 0 1 0,16%

Регион Јужне и 
Источне Србије 1 5 8 18 32 5,11%

Борска област 1 0,16%
Мајданпек 0 0 1 0 1 0,16%
Браничевска област 4 0,64%
Велико Градиште 0 0 0 1 1 0,16%
Пожаревац 0 0 0 3 3 0,48%
Зајечарска област 4 0,64%
Бољевац 0 0 0 1 1 0,16%
Зајечар 0 1 1 1 3 0,48%
Јабланичка област 2 0,32%
Лесковац 0 0 1 0 1 0,16%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
фондација и 

задужбина по 
општинама

Удео у укупном 
броју фондација и 

задужбинаДо 1989. 1990–
2000.

2001–
2009.

2010. и 
касније

Медвеђа 0 0 0 1 1 0,16%
Нишавска област 10 1,60%
Алексинац 1 0 0 0 1 0,16%
Ражањ 0 0 1 0 1 0,16%
Ниш – Црвени крст 0 1 1 1 3 0,48%
Ниш – Палилула 0 1 0 0 1 0,16%
Ниш – Медиана 0 0 0 3 3 0,48%
Димитровград 0 0 0 1 1 0,16%
Пиротска област 4 0,64%
Пирот 0 0 1 0 1 0,16%
Смедерево 0 0 0 3 3 0,48%
Подунавска област 1 0,16%
Смедеревска Паланка 0 0 1 0 1 0,16%
Пчињска област 2 0,32%
Врање 0 1 0 1 2 0,32%
Топличка област 3 0,48%
Прокупље 0 1 1 1 3 0,48%
Пећка област 1 0,16%
Пећ 0 0 0 1 1 0,16%

ТОТАЛ СРБИЈА 65 99 206 256 626 100,00%
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Табела 2. Фондације и задужбине основане након 2010. године

ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
задужбина 

и фондација 
основан након 

2010. године

Удео у 
укупном броју 
фондација и 
задужбина

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Србија – СЕВЕР 217 84,77%

Београдски регион 146 57,03%

Београд – Вождовац 0 2 1 0 4 7 2,73%
Београд – Врачар 2 4 4 2 2 14 5,47%
Београд – Гроцка 0 0 0 0 1 1 0,39%
Београд – Звездара 0 0 5 2 3 10 3,91%
Београд – Земун 0 0 0 3 3 6 2,34%
Београд – Нови Београд 4 4 4 4 4 20 7,81%
Београд – Обреновац 0 1 0 1 1 3 1,17%
Београд – Палилула 3 1 0 3 6 13 5,08%
Београд – Раковица 1 0 1 1 1 4 1,56%
Београд – Савски венац 2 1 5 5 5 18 7,03%
Београд – Стари град 7 4 9 14 9 43 16,80%
Београд – Чукарица 0 1 1 1 3 6 2,34%
Београд – Сурчин 0 0 0 1 0 1 0,39%

Регион Војводине 71 27,73%

Западнобачка област 0,00%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
задужбина 

и фондација 
основан након 

2010. године

Удео у 
укупном броју 
фондација и 
задужбина

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Кула 1 0 1 0 0 2 0,78%
Сомбор 1 1 0 0 0 2 0,78%
Јужнобанатска област 0,00%
Бела Црква 0 0 0 1 0 1 0,39%
Пландиште 0 0 0 0 1 1 0,39%
Јужнобачка област 0,00%
Бачка Паланка 1 0 0 1 0 2 0,78%
Бачки Петровац 0 0 0 1 0 1 0,39%
Бечеј 0 1 0 0 0 1 0,39%
Нови Сад 4 8 10 8 7 37 14,45%
Сремски Карловци 1 0 0 1 1 3 1,17%
Севернобанатска област 0,00%
Кањижа 1 1 0 1 0 3 1,17%
Кикинда 0 0 1 0 0 1 0,39%

Сента 0 1 0 0 1 2 0,78%

Севернобачка област 0,00%

Бачка Топола 0 0 0 2 0 2 0,78%
Суботица 0 1 0 0 0 1 0,39%
Средњобанатска област 0,00%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
задужбина 

и фондација 
основан након 

2010. године

Удео у 
укупном броју 
фондација и 
задужбина

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Житиште 0 0 0 1 0 1 0,39%
Зрењанин 0 1 0 1 2 4 1,56%
Сремска област 0,00%
Ириг 0 1 1 0 0 2 0,78%
Сремска Митровица 0 1 0 0 1 2 0,78%
Стара Пазова 1 0 0 0 2 3 1,17%

СРБИЈА – ЈУГ 39 15,23%
Регион Шумадије и 
Западне Србије 21 8,20%

Златиборска област 0,00%
Косјерић 0 0 0 2 0 2 0,78%
Пожега 0 0 0 0 1 1 0,39%
Колубарска област 0,00%
Ваљево 0 0 0 0 1 1 0,39%
Мачванска област 0,00%
Владимирци 0 0 0 1 0 1 0,39%
Лозница 0 0 0 1 0 1 0,39%
Шабац 0 1 1 0 0 2 0,78%

Моравичка област 0,00%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
задужбина 

и фондација 
основан након 

2010. године

Удео у 
укупном броју 
фондација и 
задужбина

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Ивањица 0 0 0 1 0 1 0,39%
Поморавска област 0,00%
Параћин 1 0 0 0 0 1 0,39%
Јагодина 1 0 0 0 0 1 0,39%
Расинска област 0,00%
Крушевац 0 0 0 0 2 2 0,78%
Рашка област 0,00%
Краљево 0 0 0 1 0 1 0,39%
Нови Пазар 0 0 0 2 0 2 0,78%
Шумадијска област 0,00%
Аранђеловац 0 0 1 0 1 2 0,78%
Крагујевац 0 1 0 1 1 3 1,17%

Регион Јужне и 
Источне Србије 18 7,03%

Браничевска област 0,00%
Велико Градиште 0 0 0 1 0 1 0,39%
Пожаревац 0 1 1 0 1 3 1,17%
Зајечарска област 0,00%
Бољевац 0 0 1 0 0 1 0,39%
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ГОДИНА ОСНИВАЊА Укупан број 
задужбина 

и фондација 
основан након 

2010. године

Удео у 
укупном броју 
фондација и 
задужбина

2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Зајечар 0 0 0 1 0 1 0,39%
Јабланичка област 0,00%
Медвеђа 0 0 0 0 1 1 0,39%
Нишавска област 0,00%
Ниш – Црвени крст 0 0 1 0 0 1 0,39%
Ниш – Медиана 0 0 0 1 2 3 1,17%
Димитровград 0 0 1 0 0 1 0,39%
Подунавска област 0,00%
Смедерево 0 0 1 0 2 3 1,17%
Пчињска област 0,00%
Врање 0 0 0 0 1 1 0,39%
Топличка област 0,00%
Прокупље 0 0 0 1 0 1 0,39%
Пећка област 0,00%
Пећ 0 1 0 0 0 1 0,39%

ТОТАЛ СРБИЈА 31 38 50 67 70 256 100,00%
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Табела 3. Фондације и задужбине према облику организовања

ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Србија – СЕВЕР 436 0 113 1 550

Београдски регион 303 0 70 1 374

Београд – Вождовац 12 0 0 0 12

Београд – Врачар 34 0 4 0 38

Београд – Гроцка 1 0 0 0 1

Београд – Звездара 14 0 3 0 17

Београд – Земун 13 0 1 0 14

Београд – Нови Београд 39 0 0 0 39

Београд – Обреновац 3 0 0 0 3

Београд – Палилула 23 0 2 1 26

Београд – Раковица 4 0 0 0 4

Београд – Савски венац 42 0 2 0 44

Београд – Стари град 107 0 57 0 164

Београд – Чукарица 9 0 1 0 10

Београд – Сурчин 2 0 0 0 2

Регион Војводине 133 0 43 0 176

Западнобачка област
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ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Кула 3 0 1 0 4
Оџаци 1 0 0 0 1
Сомбор 3 0 9 0 12
Јужнобанатска област
Бела Црква 1 0 0 0 1
Вршац 1 0 0 0 1
Ковачица 1 0 0 0 1
Пландиште 1 0 0 0 1
Јужнобачка област

Бачка Паланка 2 0 1 0 3

Бачки Петровац 1 0 0 0 1
Бечеј 1 0 1 0 2
Нови Сад 68 0 14 0 82
Србобран 0 0 2 0 2
Сремски Карловци 3 0 0 0 3
Тител 1 0 0 0 1

Врбас 0 0 2 0 2
Севернобанатска област
Кањижа 5 0 1 0 6
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ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Кикинда 1 0 0 0 1
Сента 4 0 4 0 8
Севернобачка област
Бачка Топола 1 0 1 0 2
Суботица 12 0 5 0 17
Средњобанатска област
Житиште 1 0 0 0 1
Зрењанин 8 0 1 0 9
Сремска област
Инђија 2 0 0 0 2
Ириг 2 0 0 0 2
Пећинци 1 0 0 0 1
Рума 1 0 0 0 1
Сремска Митровица 3 0 1 0 4
Стара Пазова 5 0 0 0 5

СРБИЈА – ЈУГ

Регион Шумадије и 
Западне Србије 37 1 6 0 44

Златиборска област
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ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Косјерић 2 0 0 0 2
Пожега 2 0 0 0 2
Колубарска област

Ваљево 5 0 1 0 6

Мачванска област
Владимирци 1 0 0 0 1
Лозница 1 0 1 0 2
Шабац 3 0 0 0 3
Моравичка о бласт
Горњи Милановац 2 0 0 0 2

Ивањица 1 0 0 0 1

Чачак 1 0 0 0 1
Поморавска област
Параћин 2 0 0 0 2
Јагодина 1 0 0 0 1
Расинска област
Крушевац 2 0 0 0 2
Рашка област
Врњачка Бања 0 0 1 0 1



159

ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Краљево 2 0 0 0 2

Нови Пазар 3 0 0 0 3

Шумадијска област

Аранђеловац 2 0 0 0 2

Крагујевац 7 1 2 0 10

Топола 0 0 1 0 1

Регион Јужне и 
Источне Србије 29 0 3 0 32

Борска област

Мајданпек 1 0 0 0 1

Браничевска област

Велико Градиште 1 0 0 0 1

Пожаревац 3 0 0 0 3

Зајечарска област

Бољевац 1 0 0 0 1

Зајечар 3 0 0 0 3

Јабланичка област

Лесковац 0 0 1 0 1

Медвеђа 1 0 0 0 1
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ОБЛИК ОРГАНИЗОВАЊА
Укупан број 
фондација и 
задужбинаФондација Спортска 

фондација

Задужбина са 
општекорисним 

циљем

Задужбина 
са приватним 
интересом

Нишавска област
Алексинац 1 0 0 0 1
Ражањ 1 0 0 0 1
Ниш – Црвени крст 3 0 0 0 3
Ниш – Палилула 1 0 0 0 1
Ниш – Медиана 3 0 0 0 3
Димитровград 1 0 0 0 1
Пиротска област
Пирот 1 0 0 0 1
Подунавска област
Смедерево 3 0 0 0 3
Смедеревска Паланка 0 0 1 0 1
Пчињска област
Врање 2 0 0 0 2
Топличка област
Прокупље 2 0 1 0 3
Пећка област
Пећ 1 0 0 0 1

ТОТАЛ СРБИЈА 502 1 122 1 626
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Табела 4. Фондације и задужбине према полу правног заступника

ПОЛ ПРАВНОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број фондација 

и задужбинаМушки Мушки заступници 
у % Женски Женски 

заступници у %
Србија – СЕВЕР 345 63% 205 37% 550
Београдски регион 236 63% 138 37% 374

Београд – Вождовац 8 67% 4 33% 12
Београд – Врачар 28 74% 10 26% 38
Београд – Гроцка 0 0% 1 100% 1
Београд – Звездара 5 29% 12 71% 17
Београд – Земун 12 86% 2 14% 14
Београд – Нови Београд 14 36% 25 64% 39
Београд – Обреновац 2 67% 1 33% 3
Београд – Палилула 15 58% 11 42% 26
Београд – Раковица 2 50% 2 50% 4
Београд – Савски венац 25 57% 19 43% 44
Београд – Стари град 118 72% 46 28% 164
Београд – Чукарица 5 50% 5 50% 10
Београд – Сурчин 2 100% 0 0% 2

Регион Војводине 109 62% 67 38% 176
Западнобачка област
Кула 3 75% 1 25% 4
Оџаци 1 100% 0 0% 1
Сомбор 10 83% 2 17% 12
Јужнобанатска област
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ПОЛ ПРАВНОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број фондација 

и задужбинаМушки Мушки заступници 
у % Женски Женски 

заступници у %
Бела Црква 1 100% 0 0% 1
Вршац 0 0% 1 100% 1
Ковачица 1 100% 0 0% 1
Пландиште 1 100% 0 0% 1
Јужнобачка област
Бачка Паланка 2 67% 1 33% 3
Бачки Петровац 0 0% 1 100% 1
Бечеј 1 50% 1 50% 2
Нови Сад 39 48% 43 52% 82
Србобран 2 100% 0 0% 2
Сремски Карловци 3 100% 0 0% 3
Тител 0 0% 1 100% 1
Врбас 2 100% 0 0% 2
Севернобанатска 
област
Кањижа 4 67% 2 33% 6
Кикинда 0 0% 1 100% 1
Сента 8 100% 0 0% 8
Севернобачка област
Бачка Топола 2 100% 0 0% 2
Суботица 12 71% 5 29% 17
Средњобанатска област
Житиште 1 100% 0 0% 1
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ПОЛ ПРАВНОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број фондација 

и задужбинаМушки Мушки заступници 
у % Женски Женски 

заступници у %
Зрењанин 5 56% 4 44% 9
Сремска област
Инђија 2 100% 0 0% 2
Ириг 2 100% 0 0% 2
Пећинци 1 100% 0 0% 1
Рума 0 0% 1 100% 1
Сремска Митровица 3 75% 1 25% 4
Стара Пазова 3 60% 2 40% 5

СРБИЈА – ЈУГ 53 70% 23 30% 76
Регион Шумадије и 
Западне Србије 30 68% 14 32% 44

Златиборска област
Косјерић 2 100% 0 0% 2
Пожега 2 100% 0 0% 2
Колубарска област
Ваљево 4 67% 2 33% 6
Мачванска област
Владимирци 1 100% 0 0% 1
Лозница 2 100% 0 0% 2
Шабац 1 33% 2 67% 3
Моравичка област
Горњи Милановац 0 0% 2 100% 2
Ивањица 1 100% 0 0% 1
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ПОЛ ПРАВНОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број фондација 

и задужбинаМушки Мушки заступници 
у % Женски Женски 

заступници у %
Чачак 1 100% 0 0% 1
Поморавска област
Параћин 1 50% 1 50% 2
Јагодина 1 100% 0 0% 1
Расинска област
Крушевац 1 50% 1 50% 2
Рашка област
Врњачка Бања 0 0% 1 100% 1
Краљево 2 100% 0 0% 2
Нови Пазар 2 67% 1 33% 3
Шумадијска област
Аранђеловац 1 50% 1 50% 2
Крагујевац 7 70% 3 30% 10
Топола 1 100% 0 0% 1

Регион Јужне и 
Источне Србије 23 72% 9 28% 32

Борска област
Мајданпек 0 0% 1 100% 1
Браничевска област
Велико Градиште 1 100% 0 0% 1
Пожаревац 0 0% 3 100% 3
Зајечарска област
Бољевац 0 0% 1 100% 1
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ПОЛ ПРАВНОГ ЗАСТУПНИКА
Укупан број фондација 

и задужбинаМушки Мушки заступници 
у % Женски Женски 

заступници у %
Зајечар 2 67% 1 33% 3
Јабланичка област
Лесковац 1 100% 0 0% 1
Медвеђа 1 100% 0 0% 1
Нишавска област
Алексинац 1 100% 0 0% 1
Ражањ 1 100% 0 0% 1
Ниш – Црвени крст 2 67% 1 33% 3
Ниш – Палилула 1 100% 0 0% 1
Ниш – Медиана 2 67% 1 33% 3
Димитровград 1 100% 0 0% 1
Пиротска област
Пирот 1 100% 0 0% 1
Подунавска област
Смедерево 3 100% 0 0% 3
Смедеревска Паланка 1 100% 0 0% 1
Пчињска област 0% 0% 2
Врање 2 67% 0 0% 3
Топличка област
Прокупље 3 300% 0 0% 1
Пећка област
Пећ 0 1

ТОТАЛ СРБИЈА 398 64% 228 36% 626
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АНЕКС 3. ТАБЕЛЕ СА ФИНАНСИЈСКИМ ПОКАЗАТЕЉИМА ЗА 
УДРУЖЕЊА 

Табела 1. Изабране позиције АОП из биланса успеха и статистичког анекса за 2010, 
2011, 2012. и 2013. годину (приходи у хиљадама динара; број запослених као цео број) 

Назив позиције 2010. 2011. 2012. 2013.

Биланс успеха

УКУПНИ ПРИХОДИ 18.453.353 21.824.206 25.354.909 25.463.602

I. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 17.629.120 20.666.843 23.398.114 24.433.837

V. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ 467.099 414.483 899.420 471.910

VII. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 355.455 739.944 1.055.821 550.215

XI. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА 
КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА 1.679 2.936 1.554 7.640

УКУПНИ РАСХОДИ 17.823.171 21.769.928 23.918.126 24.690.743

II. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ 17.097.655 20.696.401 22.576.211 22.838.543

VI. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ 205.506 220.892 310.034 265.852

VIII. ОСТАЛИ РАСХОДИ 516.690 851.187 1.029.550 1.534.485

XII. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА 
КОЈЕ СЕ ОБУСТАВЉА 3.320 1.448 2.331 51.863
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Порески расход периода 18.329 37.201 39.073 68.929

НЕТО ДОБИТАК 1.061.711 1.138.460 2.099.292 1.247.137

НЕТО ГУБИТАК 451.764 1.123.929 707.359 542.561

Статистички анекс

Просечан број запослених на основу 
стања крајем сваког месеца (цео 
број)

5.390 6.635 7.700 6.170

Обавезе за нето зараде и накнаде 
зарада (потражни промет без 
почетног стања)

1.986.066 2.274.271 2.730.627 2.777.354

Обавезе за порез на зараде и 
накнаде зарада на терет запосленог  
(потражни промет без почетног 
стања)

292.602 366.536 402.240 358.117

Обавезе за доприносе на зараде и 
накнаде зарада на терет запосленог 
(потражни промет без почетног 
стања)

497.961 559.577 665.307 716.092

Просечна месечна зарада по 
запосленом 42.929 40.196 41.106 52.020

Трошкови зарада и накнада зарада 
(бруто) 2.690.357 3.064.703 3.680.763 3.735.242
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Табела 2. Удружења према укупним приходима и броју запослених, по општинама 
(2010, 2011, 2012. и 2013), у хиљадама РСД

2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

01 – Град Београд 3.651 1.963 8.984.548 4.813 2.253 11.122.859
70092 – Београд – Барајево         30 5 22.383 28 3 19.328
70106 – Београд – Вождовац         276 80 391.966 366 81 454.097
70114 – Београд – Врачар           352 542 1.824.974 439 578 1.816.102
70122 – Београд – Гроцка           63 12 39.648 80 10 48.024
70149 – Београд – Звездара         243 182 877.053 314 194 1.966.442
70157 – Београд – Земун            257 66 223.064 275 60 281.805
70165 – Београд – Лазаревац        81 8 50.551 87 8 46.675
70173 – Београд – Младеновац       42 9 32.657 47 11 36.487
70181 – Београд – Нови Београд     390 85 523.718 708 126 883.607
70190 – Београд – Обреновац        72 16 54.149 89 15 60.383
70203 – Београд – Палилула         292 93 674.510 332 95 627.081
70211 – Београд – Раковица         104 19 107.227 296 21 136.072
70220 – Београд – Савски венац    407 198 1.035.551 479 288 1.017.816
70238 – Београд – Сопот            14 5 16.210 14 5 16.918
70246 – Београд – Стари град       728 584 2.743.749 872 697 3.322.261
70254 – Београд – Чукарица         231 41 170.024 276 43 194.589
71293 – Београд – Сурчин           34 4 11.412 42 5 39.569
71308 – Београд                  35 14 185.702 69 13 155.603

02 – Мачвански округ 294 105 248.503 323 110 269.313
70289 – Богатић                  23 7 16.189 27 6 13.008
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

01 – Град Београд 5.491 3.138 13.824.111 4.924 2.266 13.723.175
70092 – Београд – Барајево         34 13 30.870 36 6 27.833
70106 – Београд – Вождовац         433 107 551.550 412 53 380.228
70114 – Београд – Врачар           520 375 2.097.548 473 603 2.680.960
70122 – Београд – Гроцка           90 7 44.257 102 8 55.583
70149 – Београд – Звездара         385 174 966.303 368 184 1.116.353
70157 – Београд – Земун            324 45 291.219 333 38 218.918
70165 – Београд – Лазаревац        96 8 235.414 103 12 79.030
70173 – Београд – Младеновац       61 10 33.726 66 14 37.900
70181 – Београд – Нови Београд     798 172 2.956.009 563 182 3.010.272
70190 – Београд – Обреновац        118 17 76.728 110 18 64.860
70203 – Београд – Палилула         384 103 668.888 394 90 641.119
70211 – Београд – Раковица         283 59 342.426 161 65 378.933
70220 – Београд – Савски венац    568 1.100.694 513 208 1.044.816
70238 – Београд – Сопот            20 5 16.452 23 5 15.637
70246 – Београд – Стари град       954 1.487 3.548.833 843 710 3.500.271
70254 – Београд – Чукарица         309 52 214.026 318 51 205.826
71293 – Београд – Сурчин           42 5 27.992 43 4 27.122
71308 – Београд                  72 260 621.176 63 15 237.514

02 – Мачвански округ 343 115 313.520 359 116 319.333
70289 – Богатић                  27 6 14.129 35 6 15.775
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70408 – Владимирци               15 4 15.929 11 4 15.214
70637 – Коцељева                16 3 7.336 14 3 8.664
70661 – Крупањ                  20 3 6.016 19 3 7.978
70734 – Лозница                  62 16 72.550 71 19 71.903
70777 – Љубовија                22 9 11.379 18 12 12.917
70793 – Мали Зворник             10 4 4.803 9 3 5.264
71269 – Шабац                    126 59 114.301 154 60 134.365

03 – Колубарски округ 231 127 254.337 232 135 261.940
70360 – Ваљево                  137 99 171.138 140 107 174.668
70700 – Лајковац                 15 3 7.466 13 3 7.723
70769 – Љиг                     24 9 25.584 22 7 20.042
70831 – Мионица                  17 6 7.990 16 8 9.858
70882 – Осечина                  11 4 5.248 12 4 5.872
71218 – Уб                       27 6 36.911 29 6 43.777

04 – Подунавски округ 249 107 269.327 291 121 254.267
70386 – Велика Плана             75 15 43.159 79 22 55.243
71099 – Смедерево                109 71 181.054 134 84 156.474
71102 – Смедеревска Паланка      65 21 45.114 78 15 42.550

05 – Браничевски округ 296 80 194.559 308 151 245.986
70394 – Велико Градиште          27 7 17.710 29 28 28.287
70475 – Голубац                  18 5 7.803 16 14 13.596
70521 – Жабари                   23 4 8.218 22 4 9.645
70530 – Жагубица                 33 8 15.225 32 13 20.133
70696 – Кучево                   23 5 7.504 20 22 11.995
70807 – Мало Црниће              20 9 9.185 21 6 9.765
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70408 – Владимирци               12 5 19.950 14 7 16.794
70637 – Коцељева                16 3 8.891 15 4 9.420
70661 – Крупањ                  22 6 11.416 24 7 13.856
70734 – Лозница                  74 17 71.811 78 17 79.515
70777 – Љубовија                18 14 17.269 22 14 15.745
70793 – Мали Зворник             10 5 11.326 10 5 10.599
71269 – Шабац                    164 59 158.728 161 56 157.629

03 – Колубарски округ 255 126 278.926 271 132 306.876
70360 – Ваљево                  154 98 183.832 162 104 216.193
70700 – Лајковац                 14 3 10.312 16 3 12.789
70769 – Љиг                     23 6 25.597 23 7 18.806
70831 – Мионица                  18 7 13.788 23 7 14.015
70882 – Осечина                  11 5 6.678 12 4 7.726
71218 – Уб                       35 7 38.719 35 7 37.347

04 – Подунавски округ 331 131 250.339 336 94 218.088
70386 – Велика Плана             90 24 55.115 90 20 56.330
71099 – Смедерево                155 91 152.171 157 60 119.834
71102 – Смедеревска Паланка      86 16 43.053 89 14 41.924

05 – Браничевски округ 357 162 330.206 355 123 328.359
70394 – Велико Градиште          30 28 22.089 33 30 23.210
70475 – Голубац                  20 13 14.725 20 15 14.620
70521 – Жабари                   22 7 12.426 22 4 11.021
70530 – Жагубица                 37 26 30.050 42 23 38.567
70696 – Кучево                   20 22 14.672 21 10 12.357
70807 – Мало Црниће              23 5 10.665 25 5 10.096
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70912 – Петровац                 27 11 21.296 28 11 28.977
70947 – Пожаревац                125 31 107.618 134 53 123.483
71340 – Костолац                 6 0 105

06 – Шумадијски округ 379 151 387.850 435 181 460.240
70033 – Аранђеловац              56 12 41.009 55 31 53.141
70076 – Баточина                 13 8 8.014 14 8 9.215
70599 – Кнић                     9 5 15.193 11 5 9.782
70645 – Град Крагујевац          248 103 280.944 296 110 348.081
71013 – Рача                     7 4 7.990 10 1 4.486
71153 – Топола                   30 12 26.573 30 11 25.199
71277 – Лапово                   16 7 8.127 19 15 10.336

07 – Поморавски округ 287 132 195.864 322 150 249.665
70491 – Деспотовац               31 12 19.648 32 14 23.922
70904 – Параћин                  73 25 57.347 91 41 75.720
71030 – Рековац                  18 9 10.493 16 9 16.705
71048 – Јагодина                 91 55 68.270 93 40 75.415
71056 – Свилајнац                30 14 17.809 44 28 32.648
71200 – Ћуприја                  44 17 22.297 46 18 25.255

08 – Борски округ 210 51 130.062 206 123 161.079
70327 – Бор                      89 16 39.145 78 40 63.159
70572 – Кладово                  25 12 16.900 33 11 20.785
70785 – Мајданпек                35 6 21.422 33 54 44.208
70840 – Неготин                  61 17 52.595 62 18 32.927

09 – Зајечарски округ 192 81 197.732 201 87 244.834
70319 – Бољевац                 16 6 12.551 17 5 13.267
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70912 – Петровац                 30 13 33.388 32 14 39.133
70947 – Пожаревац                166 48 192.140 160 22 179.355
71340 – Костолац                 9 0 51

06 – Шумадијски округ 481 199 610.058 537 185 661.820
70033 – Аранђеловац              63 20 57.832 64 11 61.967
70076 – Баточина                 16 8 10.552 17 12 13.352
70599 – Кнић                     12 7 16.292 13 8 18.099
70645 – Град Крагујевац          316 137 461.524 357 128 504.875
71013 – Рача                     14 3 11.961 14 3 12.177
71153 – Топола                   39 13 37.448 48 17 40.821
71277 – Лапово                   21 11 14.449 24 6 10.529

07 – Поморавски округ 366 172 361.262 388 134 297.911
70491 – Деспотовац               36 22 28.326 45 13 27.268
70904 – Параћин                  108 48 160.290 114 36 90.300
71030 – Рековац                  17 9 19.304 19 10 17.913
71048 – Јагодина                 117 42 91.466 115 35 98.498
71056 – Свилајнац                43 24 36.913 44 26 36.236
71200 – Ћуприја                  45 27 24.963 51 14 27.696

08 – Борски округ 228 233 220.076 250 86 193.945
70327 – Бор                      86 98 105.906 98 34 82.090
70572 – Кладово                  37 16 24.902 40 12 29.567
70785 – Мајданпек                38 102 45.146 35 25 35.622
70840 – Неготин                  67 17 44.122 77 15 46.666

09 – Зајечарски округ 219 95 258.374 227 92 246.611
70319 – Бољевац                 19 6 13.382 20 6 13.800
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70556 – Зајечар                  102 40 123.156 107 49 157.588
70602 – Књажевац                39 29 50.160 43 28 60.229
71129 – Сокобања                35 6 11.865 34 5 13.750

10 – Златиборски округ 363 149 365.709 369 173 394.244
70041 – Ариље                   24 5 8.519 25 5 13.748
70068 – Бајина Башта             43 8 18.744 43 8 20.412
70629 – Косјерић                 22 9 15.467 22 11 17.249
70866 – Нова Варош               24 4 8.197 19 4 7.687
70955 – Пожега                   24 14 68.508 24 15 75.804
70971 – Прибој                   28 11 27.429 23 21 32.631
70980 – Пријепоље               48 15 61.828 55 17 67.100
71072 – Сјеница                  24 40 17.359 24 35 17.126
71145 – Ужице                    109 38 128.306 111 52 129.180
71234 – Чајетина                 17 5 11.352 23 5 13.307

11 – Моравички округ 235 102 202.181 249 114 229.875
70483 – Горњи Милановац         34 29 37.615 40 22 39.017
70564 – Ивањица                 35 14 29.262 33 20 34.920
70742 – Лучани                   21 3 13.923 17 3 9.941
71242 – Чачак                    145 56 121.381 159 69 145.997

12 – Рашки округ 332 137 355.436 361 172 413.272
70459 – Врњачка Бања           46 26 33.148 50 28 39.110
70653 – Краљево                 168 64 178.121 177 91 207.956
70874 – Нови Пазар               66 39 113.298 79 45 123.722
71021 – Рашка                    37 6 23.611 42 6 32.612
71188 – Тутин                    15 2 7.258 13 2 9.872
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

70556 – Зајечар                  114 53 160.327 121 50 158.534
70602 – Књажевац                49 30 62.673 45 30 59.941
71129 – Сокобања                37 6 21.992 41 6 14.336

10 – Златиборски округ 424 174 447.994 461 150 484.931
70041 – Ариље                   29 5 14.116 31 7 15.419
70068 – Бајина Башта             47 11 24.115 56 10 34.325
70629 – Косјерић                 23 10 14.660 25 10 17.029
70866 – Нова Варош               21 4 9.906 19 4 9.907
70955 – Пожега                   25 17 87.736 30 17 81.488
70971 – Прибој                   28 20 37.788 33 7 36.963
70980 – Пријепоље               61 17 72.780 72 17 78.736
71072 – Сјеница                  27 30 15.106 31 23 24.131
71145 – Ужице                    136 54 154.112 139 47 167.056
71234 – Чајетина                 27 6 17.675 25 8 19.877

11 – Моравички округ 278 114 326.588 294 98 346.725
70483 – Горњи Милановац         49 26 45.765 56 21 45.836
70564 – Ивањица                 39 21 40.205 44 22 48.966
70742 – Лучани                   19 4 38.713 20 6 18.985
71242 – Чачак                    171 63 201.905 174 49 232.938

12 – Рашки округ 433 224 474.497 477 145 459.687
70459 – Врњачка Бања           57 34 49.100 58 11 53.114
70653 – Краљево                 208 110 224.249 230 65 206.843
70874 – Нови Пазар               99 68 149.437 111 60 150.210
71021 – Рашка                    51 9 37.363 57 5 34.890
71188 – Тутин                    18 3 14.348 21 4 14.630
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

13 – Расински округ 281 103 247.701 299 235 307.511
70017 – Александровац            26 21 43.885 25 20 47.653
70343 – Брус                     20 7 13.824 21 6 21.377
70378 – Варварин                 22 3 9.175 18 23 19.383
70670 – Крушевац                 136 50 132.791 156 117 154.225
71170 – Трстеник                 60 18 35.869 61 64 49.428
71196 – Ћићевац                  17 4 12.157 18 5 15.445

14 – Нишавски округ 597 234 641.423 684 609 783.215
70025 – Алексинац                60 21 36.763 61 22 44.962
70467 – Гаџин Хан               21 13 13.335 21 16 16.440
70513 – Дољевац                 14 9 11.949 20 8 11.552
70823 – Мерошина                 7 9 10.731 9 10 13.513
70858 – Ниш                      2 0 95 8 0 4.114
71005 – Ражањ                   21 6 7.025 23 6 7.786
71064 – Сврљиг                  27 11 18.108 22 16 20.679
71285 – Нишка Бања              12 0 1.761 17 1 5.639
71307 – Ниш – Пантелај             30 2 19.464 41 4 21.924
71315 – Ниш – Црвени крст          53 7 37.639 59 8 66.404
71323 – Ниш – Палилула             87 27 41.390 94 42 32.171
71331 – Ниш – Медиана              263 129 443.163 309 476 538.031

15 – Топлички округ 101 48 102.060 105 50 118.319
70262 – Блаце                    23 6 11.772 22 3 9.071
70548 – Житорађа                 9 5 13.000 9 6 18.797
70688 – Куршумлија               21 9 16.548 23 9 20.679
70998 – Прокупље                48 28 60.740 51 32 69.772
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

13 – Расински округ 332 241 321.219 371 123 313.315
70017 – Александровац            32 53 57.215 35 25 54.481
70343 – Брус                     16 5 16.191 21 6 18.124
70378 – Варварин                 23 13 17.677 25 14 25.209
70670 – Крушевац                 180 102 144.952 200 53 144.003
71170 – Трстеник                 60 61 60.477 70 20 47.444
71196 – Ћићевац                  21 7 24.707 20 5 24.054

14 – Нишавски округ 762 319 798.163 761 274 775.487
70025 – Алексинац                68 21 40.856 72 24 48.704
70467 – Гаџин Хан               23 12 17.134 25 14 17.480
70513 – Дољевац                 18 7 11.574 21 9 15.483
70823 – Мерошина                 11 10 10.536 15 13 12.978
70858 – Ниш                      7 0 5.242 7 0 5.741
71005 – Ражањ                   27 6 9.952 27 5 10.651
71064 – Сврљиг                  28 11 17.837 27 10 11.819
71285 – Нишка Бања              19 1 2.554 19 0 1.142
71307 – Ниш – Пантелај             49 1 30.517 48 7 39.885
71315 – Ниш – Црвени крст          63 18 52.909 70 9 43.824
71323 – Ниш – Палилула             104 15 40.410 108 7 37.621
71331 – Ниш – Медиана              345 217 558.642 322 176 530.159

15 – Топлички округ 119 61 160.810 134 89 141.718
70262 – Блаце                    24 6 12.691 27 4 17.217
70548 – Житорађа                 11 6 20.818 9 34 18.723
70688 – Куршумлија               27 17 28.718 29 11 19.418
70998 – Прокупље                57 32 98.583 69 40 86.360
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

16 – Пиротски округ 168 63 99.877 159 87 106.166
70050 – Бабушница                24 7 8.738 20 14 11.934
70084 – Бела Паланка             22 6 10.480 21 6 10.799
70505 – Димитровград             30 7 24.929 25 22 18.607
70939 – Пирот                    92 43 55.730 93 45 64.826

17 – Јабланички округ 223 137 143.393 239 119 176.545
70297 – Бојник                   9 7 3.990 12 7 5.430
70424 – Власотинце               30 10 10.848 33 9 12.642
70718 – Лебане                   18 11 10.769 19 11 15.524
70726 – Лесковац                 139 98 105.113 149 81 130.634
70815 – Медвеђа                  23 6 9.260 22 6 8.976
71226 – Црна Трава               4 5 3.413 4 5 3.339

18 – Пчињски округ 224 164 221.801 229 211 275.491
70335 – Босилеград               13 14 11.592 12 15 13.062
70351 – Бујановац                41 63 78.543 45 53 99.237
70416 – Владичин Хан             17 13 12.049 16 42 20.126
70432 – Врање                   95 48 91.760 106 74 114.200
70963 – Прешево                  24 12 9.320 20 14 10.335
71137 – Сурдулица                25 9 14.198 23 8 14.028
71161 – Трговиште                9 5 4.339 7 5 4.503

19 – Севернобачки округ 576 207 536.875 602 226 608.271
80071 – Бачка Топола             152 35 88.652 148 35 103.280
80241 – Мали Иђош                44 6 27.769 51 11 36.899
80438 – Суботица                 380 166 420.454 403 180 468.092

20 – Средњобанатски округ 519 115 354.301 499 115 418.314
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

16 – Пиротски округ 173 131 133.433 189 92 129.512
70050 – Бабушница                20 16 13.812 25 11 12.488
70084 – Бела Паланка             27 7 16.393 31 9 20.403
70505 – Димитровград             23 72 28.505 25 31 20.736
70939 – Пирот                    103 36 74.723 108 41 75.885

17 – Јабланички округ 258 128 199.390 281 130 204.686
70297 – Бојник                   12 8 5.674 11 7 5.126
70424 – Власотинце               35 9 15.874 38 18 21.499
70718 – Лебане                   21 13 19.838 24 27 22.968
70726 – Лесковац                 165 87 144.771 179 68 143.261
70815 – Медвеђа                  19 6 9.217 23 5 7.792
71226 – Црна Трава               6 5 4.016 6 5 4.040

18 – Пчињски округ 260 197 294.400 282 175 384.217
70335 – Босилеград               14 18 21.571 14 19 23.669
70351 – Бујановац                55 53 92.536 58 54 84.252
70416 – Владичин Хан             18 40 20.910 22 9 17.821
70432 – Врање                   113 56 118.429 124 58 209.412
70963 – Прешево                  22 14 13.703 21 20 21.910
71137 – Сурдулица                31 11 21.920 34 10 21.391
71161 – Трговиште                7 5 5.331 9 5 5.762

19 – Севернобачки округ 635 226 609.770 689 219 660.761
80071 – Бачка Топола             154 37 103.994 161 36 110.114
80241 – Мали Иђош                52 16 29.602 67 13 35.974
80438 – Суботица                 429 173 476.174 461 170 514.673

20 – Средњобанатски округ 553 134 452.832 631 115 458.634
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

80144 – Житиште                  63 6 21.033 57 14 29.935
80152 – Зрењанин                329 69 222.133 313 53 250.883
80250 – Нова Црња               45 7 31.092 44 8 33.387
80268 – Нови Бечеј               52 22 61.060 56 27 74.828
80373 – Сечањ                   30 11 18.983 29 13 29.281

21 – Севернобанатски округ 507 153 371.789 529 149 397.978
80012 – Ада                      64 14 30.798 61 13 32.128
80195 – Кањижа                  100 20 57.234 108 23 61.536
80209 – Кикинда                  150 52 120.493 170 51 132.516
80276 – Нови Кнежевац            34 18 61.892 36 16 65.894
80365 – Сента                    110 24 62.054 106 28 69.210
80489 – Чока                     49 25 39.318 48 18 36.694

22 – Јужнобанатски округ 688 128 363.221 723 127 439.518
80039 – Алибунар                 44 3 30.156 47 7 38.969
80098 – Бела Црква               56 7 19.298 46 7 28.235
80128 – Вршац                    159 22 77.034 153 30 85.613
80217 – Ковачица                 72 5 33.079 68 3 40.250
80225 – Ковин                    65 23 37.003 84 18 44.567
80292 – Опово                    17 2 13.797 17 2 15.645
80314 – Панчево                  244 57 139.726 282 56 174.962
80349 – Пландиште                31 9 13.128 26 4 11.277

23 – Западнобачки округ 477 110 391.166 501 118 385.267
80047 – Апатин                   66 20 32.605 57 22 31.189
80233 – Кула                     88 35 87.848 95 37 118.467
80306 – Оџаци                   78 18 35.375 93 25 40.590
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

80144 – Житиште                  58 18 34.284 72 8 31.052
80152 – Зрењанин                358 57 273.561 410 54 275.160
80250 – Нова Црња               46 11 35.932 52 6 36.626
80268 – Нови Бечеј               59 33 73.472 62 30 71.059
80373 – Сечањ                   32 15 35.583 35 17 44.737

21 – Севернобанатски округ 555 171 434.884 602 177 444.834
80012 – Ада                      66 18 39.889 71 19 34.716
80195 – Кањижа                  124 26 81.145 140 35 73.426
80209 – Кикинда                  165 76 150.890 177 66 163.420
80276 – Нови Кнежевац            38 9 46.655 40 9 45.980
80365 – Сента                    108 24 59.896 117 31 73.054
80489 – Чока                     54 18 56.409 57 17 54.238

22 – Јужнобанатски округ 787 154 483.771 838 165 517.873
80039 – Алибунар                 47 6 30.430 51 7 24.195
80098 – Бела Црква               50 9 30.976 54 7 34.083
80128 – Вршац                    174 42 109.700 171 37 101.644
80217 – Ковачица                 67 4 46.915 71 6 51.501
80225 – Ковин                    93 22 57.099 94 24 55.663
80292 – Опово                    21 9 17.593 23 2 11.233
80314 – Панчево                  306 56 176.593 335 76 221.815
80349 – Пландиште                29 6 14.465 39 6 17.739

23 – Западнобачки округ 526 124 388.463 560 155 383.941
80047 – Апатин                   69 10 29.122 76 11 37.690
80233 – Кула                     106 34 107.701 121 39 97.426
80306 – Оџаци                   88 35 48.525 98 51 59.404
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

80381 – Сомбор                   245 37 235.338 256 34 195.021
24 – Јужнобачки округ 1.700 539 2.629.886 2.360 556 2.855.238

80055 – Бач                      57 12 35.548 52 6 33.139
80063 – Бачка Паланка            123 15 123.863 141 15 126.794
80080 – Бачки Петровац           72 10 44.245 71 7 39.278
80101 – Беочин                   35 6 16.116 38 6 16.414
80110 – Бечеј                    85 23 48.845 86 17 47.915
80136 – Жабаљ                   47 8 53.096 47 13 62.780
80284 – Град Нови Сад            1032 416 2.121.728 1.677 449 2.354.880
80390 – Србобран                 40 10 44.724 40 15 48.862
80411 – Сремски Карловци         35 3 28.889 34 4 19.466
80446 – Темерин                  58 5 31.239 66 1 30.654
80454 – Тител                    48 9 18.719 43 9 26.356
80462 – Врбас                    68 22 62.874 63 14 48.505
80519 – Петроварадин 2 0 195

25 – Сремски округ 569 124 399.762 608 163 456.093
80179 – Инђија                   101 20 48.146 101 20 54.462
80187 – Ириг                     45 5 25.458 46 7 28.922
80322 – Пећинци                  21 6 42.117 19 6 38.769
80357 – Рума                     102 29 67.170 109 21 63.145
80403 – Сремска Митровица        153 36 102.066 175 70 142.745
80420 – Стара Пазова             80 13 73.349 85 27 86.563
80497 – Шид                      67 15 41.456 73 12 41.487

26 – Косово и Метохија 127 80 163.990 117 100 188.706
90018 – Витина                   1 0 191
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

80381 – Сомбор                   263 45 203.115 265 54 189.421
24 – Јужнобачки округ 2.724 605 2.727.252 2.220 597 2.778.297

80055 – Бач                      55 11 33.002 60 11 33.196
80063 – Бачка Паланка            163 19 145.707 165 17 141.478
80080 – Бачки Петровац           74 10 44.013 79 9 42.388
80101 – Беочин                   47 24 23.914 44 8 23.727
80110 – Бечеј                    105 17 55.523 101 15 82.242
80136 – Жабаљ                   57 29 80.024 64 19 81.295
80284 – Град Нови Сад            1964 441 2.128.933 1418 465 2.153.450
80390 – Србобран                 41 14 49.085 47 16 52.796
80411 – Сремски Карловци         35 5 37.745 39 4 28.594
80446 – Темерин                  72 3 45.217 77 5 47.146
80454 – Тител                    43 10 25.557 44 8 23.928
80462 – Врбас                    66 22 58.436 82 20 68.057
80519 – Петроварадин 2 0 96

25 – Сремски округ 697 156 505.692 738 154 474.371
80179 – Инђија                   110 26 50.547 112 25 46.881
80187 – Ириг                     53 8 33.120 56 9 34.282
80322 – Пећинци                  26 12 58.531 29 10 40.596
80357 – Рума                     115 27 71.123 119 24 67.633
80403 – Сремска Митровица        205 50 150.736 225 51 145.469
80420 – Стара Пазова             100 20 91.360 110 20 85.315
80497 – Шид                      88 13 50.275 87 15 54.195

26 – Косово и Метохија 127 170 148.879 129 84 208.495
90018 – Витина                   2 10 1.996 2 1 1.057
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2010. 2011.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

90026 – Вучитрн                  4 0 1.282 2 0 519
90042 – Гњилане                 6 6 9.573 6 16 11.580
90093 – Зубин Поток              8 10 10.488 5 6 7.607
90107 – Исток                    2 0 374 1 0 446
90123 – Клина                    1 0 365 1 0 495
90131 – Косово Поље             1 0 632 1 0 848
90140 – Косовска Каменица        3 0 1.311 3 0 1.176
90158 – Лепосавић                7 8 9.238 7 8 10.567
90166 – Липљан                  1 0 688 1 0 866
90182 – Ново Брдо                1 0 673 1 0 744
90204 – Обилић                   5 5 2.335 3 5 2.495
90212 – Ораховац                 2 0 710 2 0 936
90239 – Пећ                      1 0 298 1 0 429
90255 – Призрен                  1 0 367 1 0 347
90263 – Град Приштина            18 3 61.421 10 1 6.237
90271 – Србица                   1 5 2.508 1 5 2.832
90298 – Косовска Митровица       39 31 39.447 42 33 114.117
90301 – Урошевац                 1 0 269 1 0 341
90328 – Штрпце                   13 8 13.536 15 7 14.540
90336 – Гора                     1 0 358 1 0 436
90352 – Звечан                   11 4 8.117 11 19 10.957

Укупно 13.476 5.390 18.453.353 15.764 6.635 21.824.206
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2012. 2013.

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

Број 
удружења

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД

90026 – Вучитрн                  2 0 203 2 0 5
90042 – Гњилане                 7 6 7.156 9 0 6.772
90093 – Зубин Поток              5 7 7.328 6 7 8.058
90107 – Исток                    1 2 1.435 1 2 1.812
90123 – Клина                    1 2 1.160 1 1 1.498
90131 – Косово Поље             1 2 1.880 1 2 1.779
90140 – Косовска Каменица        5 1 5.073 5 1 2.457
90158 – Лепосавић                8 8 11.866 10 8 11.435
90166 – Липљан                  1 5 2.367 1 5 3.448
90182 – Ново Брдо                2 12 3.393 1 2 3.423
90204 – Обилић                   3 5 2.185 2 5 2.701
90212 – Ораховац                 2 4 1.738 1 5 2.882
90239 – Пећ                      1 4 1.172 1 9 2.832
90255 – Призрен                  1 0 445 1 1 539
90263 – Град Приштина            12 1 3.605 11 7 9.143
90271 – Србица                   1 4 2.581 1 4 1.470
90298 – Косовска Митровица       44 71 68.012 46 14 123.309
90301 – Урошевац                 1 2 1.488 1 2 1.470
90328 – Штрпце                   13 5 11.830 12 5 12.406
90336 – Гора                     1 0 427 1 0 411
90352 – Звечан                   13 19 11.539 13 3 9.588

Укупно 17.714 7.700 25.354.909 17.304 6.170 25.463.602
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Табела 3. Укупни приходи и запослени у удружењима, по општинама и годинама 
(2010, 2011, 2012. и 2013), у хиљадама РСД

2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Београдски регион 1.963 8.984.548 2.253 11.122.859
01 – Град Београд 1.963 8.984.548 2.253 11.122.859

70092 – Београд – Барајево         5 22.383 3 19.328
70106 – Београд – Вождовац         80 391.966 81 454.097
70114 – Београд – Врачар           542 1.824.974 578 1.816.102
70122 – Београд – Гроцка           12 39.648 10 48.024
70149 – Београд – Звездара         182 877.053 194 1.966.442
70157 – Београд – Земун            66 223.064 60 281.805
70165 – Београд – Лазаревац        8 50.551 8 46.675
70173 – Београд – Младеновац       9 32.657 11 36.487
70181 – Београд – Нови Београд     85 523.718 126 883.607
70190 – Београд – Обреновац        16 54.149 15 60.383
70203 – Београд – Палилула         93 674.510 95 627.081
70211 – Београд – Раковица         19 107.227 21 136.072
70220 – Београд – Савски венац     198 1.035.551 288 1.017.816
70238 – Београд – Сопот            5 16.210 5 16.918
70246 – Београд – Стари град       584 2.743.749 697 3.322.261
70254 – Београд – Чукарица         41 170.024 43 194.589
71293 – Београд – Сурчин           4 11.412 5 39.569
71308 – Београд                  14 185.702 13 155.603

Регион Шумадије и Западне 
Србије 1.006 2.257.581 1.270 2.586.060

02 – Мачвански округ 105 248.503 110 269.313
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Београдски регион 3.138 13.824.111 2.266 13.723.175
01 – Град Београд 3.138 13.824.111 2.266 13.723.175

70092 – Београд – Барајево         13 30.870 6 27.833
70106 – Београд – Вождовац         107 551.550 53 380.228
70114 – Београд – Врачар           375 2.097.548 603 2.680.960
70122 – Београд – Гроцка           7 44.257 8 55.583
70149 – Београд – Звездара         174 966.303 184 1.116.353
70157 – Београд – Земун            45 291.219 38 218.918
70165 – Београд – Лазаревац        8 235.414 12 79.030
70173 – Београд – Младеновац       10 33.726 14 37.900
70181 – Београд – Нови Београд     172 2.956.009 182 3.010.272
70190 – Београд – Обреновац        17 76.728 18 64.860
70203 – Београд – Палилула         103 668.888 90 641.119
70211 – Београд – Раковица         59 342.426 65 378.933
70220 – Београд – Савски венац     1.100.694 208 1.044.816
70238 – Београд – Сопот            5 16.452 5 15.637
70246 – Београд – Стари град       1.487 3.548.833 710 3.500.271
70254 – Београд – Чукарица         52 214.026 51 205.826
71293 – Београд – Сурчин           5 27.992 4 27.122
71308 – Београд                  260 621.176 15 237.514

Регион Шумадије и Западне 
Србије 1.365 3.134.064 1.083 3.190.598

02 – Мачвански округ 115 313.520 116 319.333
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70289 – Богатић                  7 16.189 6 13.008
70408 – Владимирци               4 15.929 4 15.214
70637 – Коцељева                3 7.336 3 8.664
70661 – Крупањ                  3 6.016 3 7.978
70734 – Лозница                  16 72.550 19 71.903
70777 – Љубовија                9 11.379 12 12.917
70793 – Мали Зворник             4 4.803 3 5.264
71269 – Шабац                    59 114.301 60 134.365

03 – Колубарски округ 127 254.337 135 261.940
70360 – Ваљево                  99 171.138 107 174.668
70700 – Лајковац                 3 7.466 3 7.723
70769 – Љиг                     9 25.584 7 20.042
70831 – Мионица                  6 7.990 8 9.858
70882 – Осечина                  4 5.248 4 5.872
71218 – Уб                       6 36.911 6 43.777

06 – Шумадијски округ 151 387.850 181 460.240
70033 – Аранђеловац              12 41.009 31 53.141
70076 – Баточина                 8 8.014 8 9.215
70599 – Кнић                     5 15.193 5 9.782
70645 – Град Крагујевац          103 280.944 110 348.081
71013 – Рача                     4 7.990 1 4.486
71153 – Топола                   12 26.573 11 25.199
71277 – Лапово                   7 8.127 15 10.336

07 – Поморавски округ 132 195.864 150 249.665
70491 – Деспотовац               12 19.648 14 23.922
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70289 – Богатић                  6 14.129 6 15.775
70408 – Владимирци               5 19.950 7 16.794
70637 – Коцељева                3 8.891 4 9.420
70661 – Крупањ                  6 11.416 7 13.856
70734 – Лозница                  17 71.811 17 79.515
70777 – Љубовија                14 17.269 14 15.745
70793 – Мали Зворник             5 11.326 5 10.599
71269 – Шабац                    59 158.728 56 157.629

03 – Колубарски округ 126 278.926 132 306.876
70360 – Ваљево                  98 183.832 104 216.193
70700 – Лајковац                 3 10.312 3 12.789
70769 – Љиг                     6 25.597 7 18.806
70831 – Мионица                  7 13.788 7 14.015
70882 – Осечина                  5 6.678 4 7.726
71218 – Уб                       7 38.719 7 37.347

06 – Шумадијски округ 199 610.058 185 661.820
70033 – Аранђеловац              20 57.832 11 61.967
70076 – Баточина                 8 10.552 12 13.352
70599 – Кнић                     7 16.292 8 18.099
70645 – Град Крагујевац          137 461.524 128 504.875
71013 – Рача                     3 11.961 3 12.177
71153 – Топола                   13 37.448 17 40.821
71277 – Лапово                   11 14.449 6 10.529

07 – Поморавски округ 172 361.262 134 297.911
70491 – Деспотовац               22 28.326 13 27.268
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70904 – Параћин                  25 57.347 41 75.720
71030 – Рековац                  9 10.493 9 16.705
71048 – Јагодина                 55 68.270 40 75.415
71056 – Свилајнац                14 17.809 28 32.648
71200 – Ћуприја                  17 22.297 18 25.255

10 – Златиборски округ 149 365.709 173 394.244
70041 – Ариље                   5 8.519 5 13.748
70068 – Бајина Башта             8 18.744 8 20.412
70629 – Косјерић                 9 15.467 11 17.249
70866 – Нова Варош               4 8.197 4 7.687
70955 – Пожега                   14 68.508 15 75.804
70971 – Прибој                   11 27.429 21 32.631
70980 – Пријепоље               15 61.828 17 67.100
71072 – Сјеница                  40 17.359 35 17.126
71145 – Ужице                    38 128.306 52 129.180
71234 – Чајетина                 5 11.352 5 13.307

11 – Моравички округ 102 202.181 114 229.875
70483 – Горњи Милановац         29 37.615 22 39.017
70564 – Ивањица                 14 29.262 20 34.920
70742 – Лучани                   3 13.923 3 9.941
71242 – Чачак                    56 121.381 69 145.997

12 – Рашки округ 137 355.436 172 413.272
70459 – Врњачка Бања           26 33.148 28 39.110
70653 – Краљево                 64 178.121 91 207.956
70874 – Нови Пазар               39 113.298 45 123.722
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70904 – Параћин                  48 160.290 36 90.300
71030 – Рековац                  9 19.304 10 17.913
71048 – Јагодина                 42 91.466 35 98.498
71056 – Свилајнац                24 36.913 26 36.236
71200 – Ћуприја                  27 24.963 14 27.696

10 – Златиборски округ 174 447.994 150 484.931
70041 – Ариље                   5 14.116 7 15.419
70068 – Бајина Башта             11 24.115 10 34.325
70629 – Косјерић                 10 14.660 10 17.029
70866 – Нова Варош               4 9.906 4 9.907
70955 – Пожега                   17 87.736 17 81.488
70971 – Прибој                   20 37.788 7 36.963
70980 – Пријепоље               17 72.780 17 78.736
71072 – Сјеница                  30 15.106 23 24.131
71145 – Ужице                    54 154.112 47 167.056
71234 – Чајетина                 6 17.675 8 19.877

11 – Моравички округ 114 326.588 98 346.725
70483 – Горњи Милановац         26 45.765 21 45.836
70564 – Ивањица                 21 40.205 22 48.966
70742 – Лучани                   4 38.713 6 18.985
71242 – Чачак                    63 201.905 49 232.938

12 – Рашки округ 224 474.497 145 459.687
70459 – Врњачка Бања           34 49.100 11 53.114
70653 – Краљево                 110 224.249 65 206.843
70874 – Нови Пазар               68 149.437 60 150.210
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

71021 – Рашка                    6 23.611 6 32.612
71188 – Тутин                    2 7.258 2 9.872

13 – Расински округ 103 247.701 235 307.511
70017 – Александровац            21 43.885 20 47.653
70343 – Брус                     7 13.824 6 21.377
70378 – Варварин                 3 9.175 23 19.383
70670 – Крушевац                 50 132.791 117 154.225
71170 – Трстеник                 18 35.869 64 49.428
71196 – Ћићевац                  4 12.157 5 15.445

Регион Јужне и Источне Србије 965 2.000.234 1.558 2.365.902
08 – Борски округ 51 130.062 123 161.079
70327 – Бор                      16 39.145 40 63.159
70572 – Кладово                  12 16.900 11 20.785
70785 – Мајданпек                6 21.422 54 44.208
70840 – Неготин                  17 52.595 18 32.927

09 – Зајечарски округ 81 197.732 87 244.834
70319 – Бољевац                 6 12.551 5 13.267
70556 – Зајечар                  40 123.156 49 157.588
70602 – Књажевац                29 50.160 28 60.229
71129 – Сокобања                6 11.865 5 13.750

05 – Браничевски округ 80 194.559 151 245.986
70394 – Велико Градиште          7 17.710 28 28.287
70475 – Голубац                  5 7.803 14 13.596
70521 – Жабари                   4 8.218 4 9.645
70530 – Жагубица                 8 15.225 13 20.133
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

71021 – Рашка                    9 37.363 5 34.890
71188 – Тутин                    3 14.348 4 14.630

13 – Расински округ 241 321.219 123 313.315
70017 – Александровац            53 57.215 25 54.481
70343 – Брус                     5 16.191 6 18.124
70378 – Варварин                 13 17.677 14 25.209
70670 – Крушевац                 102 144.952 53 144.003
71170 – Трстеник                 61 60.477 20 47.444
71196 – Ћићевац                  7 24.707 5 24.054

Регион Јужне и Источне Србије 1.457 2.645.191 1.155 2.622.623
08 – Борски округ 233 220.076 86 193.945
70327 – Бор                      98 105.906 34 82.090
70572 – Кладово                  16 24.902 12 29.567
70785 – Мајданпек                102 45.146 25 35.622
70840 – Неготин                  17 44.122 15 46.666

09 – Зајечарски округ 95 258.374 92 246.611
70319 – Бољевац                 6 13.382 6 13.800
70556 – Зајечар                  53 160.327 50 158.534
70602 – Књажевац                30 62.673 30 59.941
71129 – Сокобања                6 21.992 6 14.336

05 – Браничевски округ 162 330.206 123 328.359
70394 – Велико Градиште          28 22.089 30 23.210
70475 – Голубац                  13 14.725 15 14.620
70521 – Жабари                   7 12.426 4 11.021
70530 – Жагубица                 26 30.050 23 38.567



194

2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70696 – Кучево                   5 7.504 22 11.995
70807 – Мало Црниће              9 9.185 6 9.765
70912 – Петровац                 11 21.296 11 28.977
70947 – Пожаревац                31 107.618 53 123.483
71340 – Костолац                 0 105

04 – Подунавски округ 107 269.327 121 254.267
70386 – Велика Плана             15 43.159 22 55.243
71099 – Смедерево                71 181.054 84 156.474
71102 – Смедеревска Паланка      21 45.114 15 42.550

14 – Нишавски округ 234 641.423 609 783.215
70025 – Алексинац                21 36.763 22 44.962
70467 – Гаџин Хан               13 13.335 16 16.440
70513 – Дољевац                 9 11.949 8 11.552
70823 – Мерошина                 9 10.731 10 13.513
70858 – Ниш                      0 95 0 4.114
71005 – Ражањ                   6 7.025 6 7.786
71064 – Сврљиг                  11 18.108 16 20.679
71285 – Нишка Бања              0 1.761 1 5.639
71307 – Ниш – Пантелај             2 19.464 4 21.924
71315 – Ниш – Црвени крст          7 37.639 8 66.404
71323 – Ниш – Палилула             27 41.390 42 32.171
71331 – Ниш – Медиана              129 443.163 476 538.031

15 – Топлички округ 48 102.060 50 118.319
70262 – Блаце                    6 11.772 3 9.071
70548 – Житорађа                 5 13.000 6 18.797
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70696 – Кучево                   22 14.672 10 12.357
70807 – Мало Црниће              5 10.665 5 10.096
70912 – Петровац                 13 33.388 14 39.133
70947 – Пожаревац                48 192.140 22 179.355
71340 – Костолац                 0 51

04 – Подунавски округ 131 250.339 94 218.088
70386 – Велика Плана             24 55.115 20 56.330
71099 – Смедерево                91 152.171 60 119.834
71102 – Смедеревска Паланка      16 43.053 14 41.924

14 – Нишавски округ 319 798.163 274 775.487
70025 – Алексинац                21 40.856 24 48.704
70467 – Гаџин Хан               12 17.134 14 17.480
70513 – Дољевац                 7 11.574 9 15.483
70823 – Мерошина                 10 10.536 13 12.978
70858 – Ниш                      0 5.242 0 5.741
71005 – Ражањ                   6 9.952 5 10.651
71064 – Сврљиг                  11 17.837 10 11.819
71285 – Нишка Бања              1 2.554 0 1.142
71307 – Ниш – Пантелај             1 30.517 7 39.885
71315 – Ниш – Црвени крст          18 52.909 9 43.824
71323 – Ниш – Палилула             15 40.410 7 37.621
71331 – Ниш – Медиана              217 558.642 176 530.159

15 – Топлички округ 61 160.810 89 141.718
70262 – Блаце                    6 12.691 4 17.217
70548 – Житорађа                 6 20.818 34 18.723



196

2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70688 – Куршумлија               9 16.548 9 20.679
70998 – Прокупље                28 60.740 32 69.772

16 – Пиротски округ 63 99.877 87 106.166
70050 – Бабушница                7 8.738 14 11.934
70084 – Бела Паланка             6 10.480 6 10.799
70505 – Димитровград             7 24.929 22 18.607
70939 – Пирот                    43 55.730 45 64.826

17 – Јабланички округ 137 143.393 119 176.545
70297 – Бојник                   7 3.990 7 5.430
70424 – Власотинце               10 10.848 9 12.642
70718 – Лебане                   11 10.769 11 15.524
70726 – Лесковац                 98 105.113 81 130.634
70815 – Медвеђа                  6 9.260 6 8.976
71226 – Црна Трава               5 3.413 5 3.339

18 – Пчињски округ 164 221.801 211 275.491
70335 – Босилеград               14 11.592 15 13.062
70351 – Бујановац                63 78.543 53 99.237
70416 – Владичин Хан             13 12.049 42 20.126
70432 – Врање                   48 91.760 74 114.200
70963 – Прешево                  12 9.320 14 10.335
71137 – Сурдулица                9 14.198 8 14.028
71161 – Трговиште                5 4.339 5 4.503

Регион Војводине 1.376 5.047.000 1.454 5.560.679
19 – Севернобачки округ 207 536.875 226 608.271

80071 – Бачка Топола             35 88.652 35 103.280
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70688 – Куршумлија               17 28.718 11 19.418
70998 – Прокупље                32 98.583 40 86.360

16 – Пиротски округ 131 133.433 92 129.512
70050 – Бабушница                16 13.812 11 12.488
70084 – Бела Паланка             7 16.393 9 20.403
70505 – Димитровград             72 28.505 31 20.736
70939 – Пирот                    36 74.723 41 75.885

17 – Јабланички округ 128 199.390 130 204.686
70297 – Бојник                   8 5.674 7 5.126
70424 – Власотинце               9 15.874 18 21.499
70718 – Лебане                   13 19.838 27 22.968
70726 – Лесковац                 87 144.771 68 143.261
70815 – Медвеђа                  6 9.217 5 7.792
71226 – Црна Трава               5 4.016 5 4.040

18 – Пчињски округ 197 294.400 175 384.217
70335 – Босилеград               18 21.571 19 23.669
70351 – Бујановац                53 92.536 54 84.252
70416 – Владичин Хан             40 20.910 9 17.821
70432 – Врање                   56 118.429 58 209.412
70963 – Прешево                  14 13.703 20 21.910
71137 – Сурдулица                11 21.920 10 21.391
71161 – Трговиште                5 5.331 5 5.762

Регион Војводине 1.570 5.602.664 1.582 5.718.711
19 – Севернобачки округ 226 609.770 219 660.761

80071 – Бачка Топола             37 103.994 36 110.114
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80241 – Мали Иђош                6 27.769 11 36.899
80438 – Суботица                 166 420.454 180 468.092

20 – Средњобанатски округ 115 354.301 115 418.314
80144 – Житиште                  6 21.033 14 29.935
80152 – Зрењанин                69 222.133 53 250.883
80250 – Нова Црња               7 31.092 8 33.387
80268 – Нови Бечеј               22 61.060 27 74.828
80373 – Сечањ                   11 18.983 13 29.281

21 – Севернобанатски округ 153 371.789 149 397.978
80012 – Ада                      14 30.798 13 32.128
80195 – Кањижа                  20 57.234 23 61.536
80209 – Кикинда                  52 120.493 51 132.516
80276 – Нови Кнежевац            18 61.892 16 65.894
80365 – Сента                    24 62.054 28 69.210
80489 – Чока                     25 39.318 18 36.694

22 – Јужнобанатски округ 128 363.221 127 439.518
80039 – Алибунар                 3 30.156 7 38.969
80098 – Бела Црква               7 19.298 7 28.235
80128 – Вршац                    22 77.034 30 85.613
80217 – Ковачица                 5 33.079 3 40.250
80225 – Ковин                    23 37.003 18 44.567
80292 – Опово                    2 13.797 2 15.645
80314 – Панчево                  57 139.726 56 174.962
80349 – Пландиште                9 13.128 4 11.277

23 – Западнобачки округ 110 391.166 118 385.267
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80241 – Мали Иђош                16 29.602 13 35.974
80438 – Суботица                 173 476.174 170 514.673

20 – Средњобанатски округ 134 452.832 115 458.634
80144 – Житиште                  18 34.284 8 31.052
80152 – Зрењанин                57 273.561 54 275.160
80250 – Нова Црња               11 35.932 6 36.626
80268 – Нови Бечеј               33 73.472 30 71.059
80373 – Сечањ                   15 35.583 17 44.737

21 – Севернобанатски округ 171 434.884 177 444.834
80012 – Ада                      18 39.889 19 34.716
80195 – Кањижа                  26 81.145 35 73.426
80209 – Кикинда                  76 150.890 66 163.420
80276 – Нови Кнежевац            9 46.655 9 45.980
80365 – Сента                    24 59.896 31 73.054
80489 – Чока                     18 56.409 17 54.238

22 – Јужнобанатски округ 154 483.771 165 517.873
80039 – Алибунар                 6 30.430 7 24.195
80098 – Бела Црква               9 30.976 7 34.083
80128 – Вршац                    42 109.700 37 101.644
80217 – Ковачица                 4 46.915 6 51.501
80225 – Ковин                    22 57.099 24 55.663
80292 – Опово                    9 17.593 2 11.233
80314 – Панчево                  56 176.593 76 221.815
80349 – Пландиште                6 14.465 6 17.739

23 – Западнобачки округ 124 388.463 155 383.941
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80047 – Апатин                   20 32.605 22 31.189
80233 – Кула                     35 87.848 37 118.467
80306 – Оџаци                   18 35.375 25 40.590
80381 – Сомбор                   37 235.338 34 195.021

24 – Јужнобачки округ 539 2.629.886 556 2.855.238
80055 – Бач                      12 35.548 6 33.139
80063 – Бачка Паланка            15 123.863 15 126.794
80080 – Бачки Петровац           10 44.245 7 39.278
80101 – Беочин                   6 16.116 6 16.414
80110 – Бечеј                    23 48.845 17 47.915
80136 – Жабаљ                   8 53.096 13 62.780
80284 – Град Нови Сад            416 2.121.728 449 2.354.880
80390 – Србобран                 10 44.724 15 48.862
80411 – Сремски Карловци         3 28.889 4 19.466
80446 – Темерин                  5 31.239 1 30.654
80454 – Тител                    9 18.719 9 26.356
80462 – Врбас                    22 62.874 14 48.505
80519 – Петроварадин 0 195

25 – Сремски округ 124 399.762 163 456.093
80179 – Инђија                   20 48.146 20 54.462
80187 – Ириг                     5 25.458 7 28.922
80322 – Пећинци                  6 42.117 6 38.769
80357 – Рума                     29 67.170 21 63.145
80403 – Сремска Митровица        36 102.066 70 142.745
80420 – Стара Пазова             13 73.349 27 86.563
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80047 – Апатин                   10 29.122 11 37.690
80233 – Кула                     34 107.701 39 97.426
80306 – Оџаци                   35 48.525 51 59.404
80381 – Сомбор                   45 203.115 54 189.421

24 – Јужнобачки округ 605 2.727.252 597 2.778.297
80055 – Бач                      11 33.002 11 33.196
80063 – Бачка Паланка            19 145.707 17 141.478
80080 – Бачки Петровац           10 44.013 9 42.388
80101 – Беочин                   24 23.914 8 23.727
80110 – Бечеј                    17 55.523 15 82.242
80136 – Жабаљ                   29 80.024 19 81.295
80284 – Град Нови Сад            441 2.128.933 465 2.153.450
80390 – Србобран                 14 49.085 16 52.796
80411 – Сремски Карловци         5 37.745 4 28.594
80446 – Темерин                  3 45.217 5 47.146
80454 – Тител                    10 25.557 8 23.928
80462 – Врбас                    22 58.436 20 68.057
80519 – Петроварадин 0 96

25 – Сремски округ 156 505.692 154 474.371
80179 – Инђија                   26 50.547 25 46.881
80187 – Ириг                     8 33.120 9 34.282
80322 – Пећинци                  12 58.531 10 40.596
80357 – Рума                     27 71.123 24 67.633
80403 – Сремска Митровица        50 150.736 51 145.469
80420 – Стара Пазова             20 91.360 20 85.315
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80497 – Шид                      15 41.456 12 41.487
Регион Косово и Метохија 80 163.990 100 188.706
26 – Косово и Метохија 80 163.990 100 188.706

90018 – Витина                   0 191
90026 – Вучитрн                  0 1.282 0 519
90042 – Гњилане                 6 9.573 16 11.580
90093 – Зубин Поток              10 10.488 6 7.607
90107 – Исток                    0 374 0 446
90123 – Клина                    0 365 0 495
90131 – Косово Поље             0 632 0 848
90140 – Косовска Каменица        0 1.311 0 1.176
90158 – Лепосавић                8 9.238 8 10.567
90166 – Липљан                  0 688 0 866
90182 – Ново Брдо                0 673 0 744
90204 – Обилић                   5 2.335 5 2.495
90212 – Ораховац                 0 710 0 936
90239  – Пећ                      0 298 0 429
90255 – Призрен                  0 367 0 347
90263 – Град Приштина            3 61.421 1 6.237
90271 – Србица                   5 2.508 5 2.832
90298 – Косовска Митровица       31 39.447 33 114.117
90301 – Урошевац                 0 269 0 341
90328 – Штрпце                   8 13.536 7 14.540
90336 – Гора                     0 358 0 436
90352 – Звечан                   4 8.117 19 10.957

Укупно 5.390 18.453.353 6..635 21.824.206
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80497 – Шид                      13 50.275 15 54.195
Регион Косово и Метохија 170 148.879 84 208.495
26 – Косово и Метохија 170 148.879 84 208.495

90018 – Витина                   10 1.996 1 1.057
90026 – Вучитрн                  0 203 0 5
90042 – Гњилане                 6 7.156 0 6.772
90093 – Зубин Поток              7 7.328 7 8.058
90107 – Исток                    2 1.435 2 1.812
90123 – Клина                    2 1.160 1 1.498
90131 – Косово Поље             2 1.880 2 1.779
90140 – Косовска Каменица        1 5.073 1 2.457
90158 – Лепосавић                8 11.866 8 11.435
90166 – Липљан                  5 2.367 5 3.448
90182 – Ново Брдо                12 3.393 2 3.423
90204 – Обилић                   5 2.185 5 2.701
90212 – Ораховац                 4 1.738 5 2.882
90239  – Пећ                      4 1.172 9 2.832
90255 – Призрен                  0 445 1 539
90263 – Град Приштина            1 3.605 7 9.143
90271 – Србица                   4 2.581 4 1.470
90298 – Косовска Митровица       71 68.012 14 123.309
90301 – Урошевац                 2 1.488 2 1.470
90328 – Штрпце                   5 11.830 5 12.406
90336 – Гора                     0 427 0 411
90352 – Звечан                   19 11.539 3 9.588

Укупно 7700 25.354.909 6.170 25.463.602
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АНЕКС 4. ТАБЕЛЕ СА ФИНАНСИЈСКИМ ПОДАЦИМА ЗА 
ФОНДАЦИЈЕ И ЗАДУЖБИНЕ

Табела 1. Изабране позиције АОП из биланса успеха и статистичког анекса за 2010, 
2011, 2012. и 2013. годину (износи у хиљадама РСД; број запослених као цео број) 

Назив позиције 2010. 2011. 2012. 2013.

Биланс успеха

УКУПНИ ПРИХОДИ 2.481.562 2.589.475 3.432.192 3.726.570

I. ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 2.349.913 2.499.411 3.184.596 3.551.397

V. ФИНАНСИЈСКИ ПРИХОДИ 82.631 44.414 188.387 112.104

VII. ОСТАЛИ ПРИХОДИ 49.018 45.285 59.106 62.797

XI. НЕТО ДОБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ 
ОБУСТАВЉА 0 365 103 272

УКУПНИ РАСХОДИ 2.389.756 2.536.228 5.011.076 3.685.971

II. ПОСЛОВНИ РАСХОДИ 2.021.772 2.093.013 2.919.406 3.186.325

VI. ФИНАНСИЈСКИ РАСХОДИ 15.023 34.614 68.163 59.227

VIII. ОСТАЛИ РАСХОДИ 351.987 407.985 2.022.622 440.368

XII. НЕТО ГУБИТАК ПОСЛОВАЊА КОЈЕ СЕ 
ОБУСТАВЉА 974 616 885 51
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Порески расход периода 4.637 5.118 5.126 10.096

НЕТО ДОБИТАК 155.888 117.674 150.823 135.535

НЕТО ГУБИТАК 69.208 69.807 1.734.833 104.707

Статистички анекс

Просечан број запослених на основу стања 
крајем сваког месеца (цео број) 497 484 579 559

Обавезе за нето зараде и накнаде зарада 
(потражни промет без почетног стања) 276.863 297.153 388.334 391.138

Обавезе за порез на зараде и накнаде зарада 
на терет запосленог  (потражни промет без 
почетног стања)

41.507 46.199 59.441 50.613

Обавезе за доприносе на зараде и накнаде 
зарада на терет запосленог (потражни промет 
без почетног стања)

74.746 73.784 104.441 117.520

Просечна месечна зарада по запосленом 65.915 71.821 79.478 83.374

Трошкови зарада и накнада зарада (бруто) 387.881 413.251 542.223 549.409
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Табела 2. Фондације и задужбине по општинама, према укупним приходима         
(у хиљадама динара) и броју запослених (2010, 2011, 2012. и 2013) 

2010. 2011.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

01 – Град Београд 169 372 1.869.628 185 353 2.092.029
70092 – Београд – Барајево         
70106 – Београд – Вождовац         5 2 70.029 6 3 55.601
70114 – Београд – Врачар           18 32 111.504 19 24 138.774
70149 – Београд – Звездара         5 6 7.980 6 8 8.244
70157 – Београд – Земун            4 2 3.638 4 2 20.757
70181 – Београд – Нови Београд     22 21 122.217 27 22 146.521
70190 – Београд – Обреновац        
70203 – Београд – Палилула         15 3 22.530 16 8 47.597
70211 – Београд – Раковица         1 0 3.540 1 0 10.920
70220 – Београд – Савски венац     25 105 189.132 27 73 239.408
70246 – Београд – Стари град       67 198 1.323.076 72 209 1.408.677
70254 – Београд – Чукарица         7 3 15.982 7 4 15.530
71293 – Београд – Сурчин           

02 – Мачвански округ 2 4 8.269 3 3 10.062
70408 – Владимирци               
70734 – Лозница                  1 0 0 1 0 0
71269 – Шабац                    1 4 8.269 2 3 10.062

03 – Колубарски округ 4 0 2.894 4 0 978
70360 – Ваљево                  4 0 2.894 4 0 978

04 – Подунавски округ 1 0 15.342 1 0 140
71099 – Смедерево                
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2012. 2013.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

01 – Град Београд 244 421 2.341.524 265 393 2.641.386
70092 – Београд – Барајево         1 0 16
70106 – Београд – Вождовац         8 8 56.705 7 2 12.022
70114 – Београд – Врачар           30 22 114.066 28 23 85.063
70149 – Београд – Звездара         9 11 36.003 11 24 49.126
70157 – Београд – Земун            7 6 39.737 11 7 43.564
70181 – Београд – Нови Београд     25 11 113.325 30 13 390.778
70190 – Београд – Обреновац        1 0 0 2 0 0
70203 – Београд – Палилула         18 3 19.460 23 10 102.384
70211 – Београд – Раковица         1 1 1.727
70220 – Београд – Савски венац     31 99 359.168 31 78 355.207
70246 – Београд – Стари град       109 261 1.601.392 113 235 1.599.882
70254 – Београд – Чукарица         5 0 1.652 7 0 1.615
71293 – Београд – Сурчин           1 0 18

02 – Мачвански округ 4 5 11.187 6 7 11.717
70408 – Владимирци               1 0 0
70734 – Лозница                  1 0 0 2 0 0
71269 – Шабац                    3 5 11.187 3 7 11.717

03 – Колубарски округ 4 0 5.976 4 0 1.052
70360 – Ваљево                  4 0 5.976 4 0 1.052

04 – Подунавски округ 2 0 2.274 2 0 1.318
71099 – Смедерево                1 0 90 1 0 0
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2010. 2011.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

71102 – Смедеревска Паланка      1 0 15.342 1 0 140
05 – Браничевски округ 1 0 0

70394 – Велико Градиште          
70947 – Пожаревац                1 0 0

06 – Шумадијски округ 3 28 35.153 3 27 41.087
70645 – Град Крагујевац          2 0 168 2 0 141
71153 – Топола                   1 28 34.985 1 27 40.946

07 – Поморавски округ 1 0 28 2 0 1.573
70904 – Параћин                  1 0 28 2 0 1.573
71048 – Јагодина                 

08 – Борски округ 2 6 2.684 2 7 4.430
70785 – Мајданпек                2 6 2.684 2 7 4.430

09 – Зајечарски округ 1 0 4.452 1 0 4.910
70319 – Бољевац                 
70556 – Зајечар                  1 0 4.452 1 0 4.910

10 – Златиборски округ 3 0 5.021 3 0 1.805
70068 – Бајина Башта             2 0 4.771 2 0 1.546
70629 – Косјерић                 
70955 – Пожега                   1 0 250 1 0 259

11 – Моравички округ 1 0 5.075 2 0 3.548
70483 – Горњи Милановац         1 0 5.075 1 0 3.377
70564 – Ивањица                 
71242 – Чачак                    1 0 171

12 – Рашки округ 2 1 4.324 2 5 4.446
70653 – Краљево                 1 1 1.808 1 5 1.748
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2012. 2013.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

71102 – Смедеревска Паланка      1 0 2.184 1 0 1.318
05 – Браничевски округ 2 0 727 3 0 2.008

70394 – Велико Градиште          1 0 0
70947 – Пожаревац                2 0 727 2 0 2.008

06 – Шумадијски округ 6 27 40.918 7 26 40.111
70645 – Град Крагујевац          5 0 2.441 6 0 2.911
71153 – Топола                   1 27 38.477 1 26 37.200

07 – Поморавски округ 3 0 677 3 0 987
70904 – Параћин                  2 0 676 2 0 637
71048 – Јагодина                 1 0 1 1 0 350

08 – Борски округ 2 7 4.840 2 6 3.268
70785 – Мајданпек                2 7 4.840 2 6 3.268

09 – Зајечарски округ 1 0 4.929 3 0 4.234
70319 – Бољевац                 1 0 0
70556 – Зајечар                  1 0 4.929 2 0 4.234

10 – Златиборски округ 3 0 2.403 4 0 4.933
70068 – Бајина Башта             2 0 2.355 1 0 772
70629 – Косјерић                 2 0 4.104
70955 – Пожега                   1 0 48 1 0 57

11 – Моравички округ 2 0 4.785 4 0 8.376
70483 – Горњи Милановац         1 0 4.698 2 0 8.314
70564 – Ивањица                 1 0 0
71242 – Чачак                    1 0 87 1 0 62

12 – Рашки округ 3 0 6.298 6 1 1.480
70653 – Краљево                 2 0 785 3 0 1
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2010. 2011.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

70874 – Нови Пазар               1 0 2.516 1 0 2.698
14 – Нишавски округ 4 0 876 4 0 881

70025 – Алексинац                
71005 – Ражањ                   1 0 0 1 0 0
71315 – Ниш – Црвени крст          2 0 753 2 0 788
71323 – Ниш – Палилула             1 0 123 1 0 93
71331 – Ниш – Медиана              

15 – Топлички округ 1 0 8.940 1 2 10.408
70998 – Прокупље                1 0 8.940 1 2 10.408

16 – Пиротски округ 1 0 66 1 0 103
70939 – Пирот                    1 0 66 1 0 103

17 – Јабланички округ
70726 – Лесковац                 

18 – Пчињски округ
70432 – Врање                   

19 – Севернобачки округ 12 50 156.928 12 49 150.915
80071 – Бачка Топола             
80438 – Суботица                 12 50 156.928 12 49 150.915

20 – Средњобанатски округ 3 1 1.020 5 1 1.307
80144 – Житиште                  
80152 – Зрењанин                3 1 1.020 5 1 1.307

21 – Севернобанатски округ 5 4 15.661 8 4 12.728
80012 – Ада                      1 0 27 1 0 26
80195 – Кањижа                  3 3 15.417 5 3 11.448
80209 – Кикинда                  
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2012. 2013.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

70874 – Нови Пазар               1 0 5.513 3 1 1.479
14 – Нишавски округ 5 3 44.036 6 3 7.816

70025 – Алексинац                1 0 146 1 0 145
71005 – Ражањ                   1 0 30 1 0 50
71315 – Ниш – Црвени крст          2 3 43.764 2 3 7.236
71323 – Ниш – Палилула             1 0 96 1 0 98
71331 – Ниш – Медиана              1 0 287

15 – Топлички округ 2 1 9.284 1 1 2.017
70998 – Прокупље                2 1 9.284 1 1 2.017

16 – Пиротски округ 1 0 109 1 0 437
70939 – Пирот                    1 0 109 1 0 437

17 – Јабланички округ 1 0 710 1 0 250
70726 – Лесковац                 1 0 710 1 0 250

18 – Пчињски округ 2 5 55.571 2 8 107.168
70432 – Врање                   2 5 55.571 2 8 107.168

19 – Севернобачки округ 11 64 125.964 12 68 156.408
80071 – Бачка Топола             2 0 6.504
80438 – Суботица                 11 64 125.964 10 68 149.904

20 – Средњобанатски округ 5 1 1.818 6 4 1.791
80144 – Житиште                  1 0 0
80152 – Зрењанин                5 1 1.818 5 4 1.791

21 – Севернобанатски округ 10 4 30.194 11 3 27.479
80012 – Ада                      1 0 24 1 0 1
80195 – Кањижа                  5 3 20.885 6 2 6.717
80209 – Кикинда                  1 0 0 1 0 0
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2010. 2011.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

80365 – Сента                    1 1 217 2 1 1.254
22 – Јужнобанатски округ 2 6 165.811 2 6 99.822

80098 – Бела Црква               
80128 – Вршац                    1 6 164.313 1 6 98.415
80217 – Ковачица                 1 0 1.498 1 0 1.407

23 – Западнобачки округ 3 0 670 4 0 366
80233 – Кула                     1 0 51 1 0 3
80306 – Оџаци                   1 0 557 1 0 82
80381 – Сомбор                   1 0 62 2 0 281

24 – Јужнобачки округ 38 25 171.498 46 27 140.994
80063 – Бачка Паланка            2 0 5.172 2 0 5.122
80284 – Град Нови Сад            34 25 165.833 41 27 134.325
80411 – Сремски Карловци         1 0 300 1 0 972
80454 – Тител                    1 0 193 1 0 575
80519 – Петроварадин 1 0 0

25 – Сремски округ 6 0 7.222 8 0 6.943
80179 – Инђија                   2 0 5.337 2 0 4.051
80187 – Ириг                     
80322 – Пећинци                  1 0 1.422 1 0 1.534
80357 – Рума                     1 0 94 1 0 497
80403 – Сремска Митровица        1 0 250 2 0 0
80420 – Стара Пазова             1 0 119 2 0 861

Укупно 264 497 2.481.562 300 484 2.589.475
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2012. 2013.

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених

УКУПАН 
ПРИХОД 

Број 
фондација и 
задужбина

Просечан 
број 

запослених 

УКУПАН 
ПРИХОД 

80365 – Сента                    3 1 9.285 3 1 20.761
22 – Јужнобанатски округ 2 6 135.635 3 6 130.183

80098 – Бела Црква               1 0 1.280
80128 – Вршац                    1 6 133.035 1 6 126.550
80217 – Ковачица                 1 0 2.600 1 0 2.353

23 – Западнобачки округ 5 0 310 6 0 349
80233 – Кула                     2 0 117 3 0 190
80306 – Оџаци                   1 0 13 1 0 9
80381 – Сомбор                   2 0 180 2 0 150

24 – Јужнобачки округ 60 33 593.068 72 30 554.901
80063 – Бачка Паланка            2 0 6.392 2 0 130
80284 – Град Нови Сад            56 33 585.871 67 30 553.904
80411 – Сремски Карловци         1 0 3 2 0 330
80454 – Тител                    1 0 802 1 0 537
80519 – Петроварадин

25 – Сремски округ 9 2 8.955 12 3 16.901
80179 – Инђија                   2 1 2.162 2 1 4.309
80187 – Ириг                     1 1 2.320 2 1 6.418
80322 – Пећинци                  1 0 2.115 1 0 1.641
80357 – Рума                     1 0 1.220 1 1 935
80403 – Сремска Митровица        2 0 30 3 0 1
80420 – Стара Пазова             2 0 1.108 3 0 3.597

Укупно 389 579 3.432.192 442 559 3.726.570
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Табела 3. Укупни приходи (у хиљадама РСД) и просечан број запослених у 
фондацијама и задужбинама, по општинама (2010–2013)

2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
Београдски регион 372 1.869.628 353 2.092.029
01 – Град Београд 372 1.869.628 353 2.092.029

70092 – Београд – Барајево         
70106 – Београд – Вождовац         2 70.029 3 55.601
70114 – Београд – Врачар           32 111.504 24 138.774
70149 – Београд – Звездара         6 7.980 8 8.244
70157 – Београд – Земун            2 3.638 2 20.757
70181 – Београд – Нови Београд     21 122.217 22 146.521
70190 – Београд – Обреновац        
70203 – Београд – Палилула         3 22.530 8 47.597
70211 – Београд – Раковица         0 3.540 0 10.920
70220 – Београд – Савски венац     105 189.132 73 239.408
70246 – Београд – Стари град       198 1.323.076 209 1.408.677
70254 – Београд – Чукарица         3 15.982 4 15.530
71293 – Београд – Сурчин           

Регион Шумадије и Западне Србије 33 60.764 35 63.499
02 – Мачвански округ 4 8.269 3 10.062

70408 – Владимирци               
70734 – Лозница                  0 0 0 0
71269 – Шабац                    4 8.269 3 10.062

03 – Колубарски округ 0 2.894 0 978
70360 – Ваљево                  0 2.894 0 978
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
Београдски регион 421 2.341.524 393 2.641.386
01 – Град Београд 421 2.341.524 393 2.641.386

70092 – Београд – Барајево         0 16
70106 – Београд – Вождовац         8 56.705 2 12.022
70114 – Београд – Врачар           22 114.066 23 85.063
70149 – Београд – Звездара         11 36.003 24 49.126
70157 – Београд – Земун            6 39.737 7 43.564
70181 – Београд – Нови Београд     11 113.325 13 390.778
70190 – Београд – Обреновац        0 0 0 0
70203 – Београд – Палилула         3 19.460 10 102.384
70211 – Београд – Раковица         1 1.727
70220 – Београд – Савски венац     99 359.168 78 355.207
70246 – Београд – Стари град       261 1.601.392 235 1.599.882
70254 – Београд – Чукарица         0 1.652 0 1.615
71293 – Београд – Сурчин           0 18

Регион Шумадије и Западне Србије 32 72.244 34 68.656
02 – Мачвански округ 5 11.187 7 11.717

70408 – Владимирци               0 0
70734 – Лозница                  0 0 0 0
71269 – Шабац                    5 11.187 7 11.717

03 – Колубарски округ 0 5.976 0 1.052
70360 – Ваљево                  0 5.976 0 1.052
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
06 – Шумадијски округ 28 35.153 27 41.087

70645 – Град Крагујевац          0 168 0 141
71153 – Топола                   28 34.985 27 40.946

07 – Поморавски округ 0 28 0 1.573
70904 – Параћин                  0 28 0 1.573
71048 – Јагодина                 

10 – Златиборски округ 0 5.021 0 1.805
70068 – Бајина Башта             0 4.771 0 1.546
70629 – Косјерић                 
70955 – Пожега                   0 250 0 259

11 – Моравички округ 0 5.075 0 3.548
70483 – Горњи Милановац         0 5.075 0 3.377
70564 – Ивањица                 
71242 – Чачак                    0 171

12 – Рашки округ 1 4.324 5 4.446
70653 – Краљево                 1 1.808 5 1.748
70874 – Нови Пазар               0 2.516 0 2.698

Регион Јужне и Источне Србије 6 32.360 9 20.872
08 – Борски округ 6 2.684 7 4.430

70785 – Мајданпек                6 2.684 7 4.430
09 – Зајечарски округ 0 4.452 0 4.910

70319 – Бољевац                 
70556 – Зајечар                  0 4.452 0 4.910

04 – Подунавски округ 0 15.342 0 140
71099 – Смедерево                
71102 – Смедеревска Паланка      0 15.342 0 140
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
06 – Шумадијски округ 27 40.918 26 40.111

70645 – Град Крагујевац          0 2.441 0 2.911
71153 – Топола                   27 38.477 26 37.200

07 – Поморавски округ 0 677 0 987
70904 – Параћин                  0 676 0 637
71048 – Јагодина                 0 1 0 350

10 – Златиборски округ 0 2.403 0 4.933
70068 – Бајина Башта             0 2.355 0 772
70629 – Косјерић                 0 4.104
70955 – Пожега                   0 48 0 57

11 – Моравички округ 0 4.785 0 8.376
70483 – Горњи Милановац         0 4.698 0 8.314
70564 – Ивањица                 0 0
71242 – Чачак                    0 87 0 62

12 – Рашки округ 0 6.298 1 1.480
70653 – Краљево                 0 785 0 1
70874 – Нови Пазар               0 5.513 1 1.479

Регион Јужне и Источне Србије 16 122.480 18 128.516
08 – Борски округ 7 4.840 6 3.268

70785 – Мајданпек                7 4.840 6 3.268
09 – Зајечарски округ 0 4.929 0 4.234

70319 – Бољевац                 0 0
70556 – Зајечар                  0 4.929 0 4.234

04 – Подунавски округ 0 2.274 0 1.318
71099 – Смедерево                0 90 0 0
71102 – Смедеревска Паланка      0 2.184 0 1.318
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
05 – Браничевски округ 0 0

70394 – Велико Градиште          
70947 – Пожаревац                0 0

14 – Нишавски округ 0 876 0 881
70025 – Алексинац                
71005 – Ражањ                   0 0 0 0
71315 – Ниш – Црвени крст          0 753 0 788
71323 – Ниш – Палилула             0 123 0 93
71331 – Ниш – Медиана              

15 – Топлички округ 0 8.940 2 10.408
70998 – Прокупље                0 8.940 2 10.408

16 – Пиротски округ 0 66 0 103
70939 – Пирот                    0 66 0 103

17 – Јабланички округ
70726 – Лесковац                 

18 – Пчињски округ
70432 – Врање                   

Регион Војводине 86 518.810 87 413.075
19 – Севернбачки округ 50 156.928 49 150.915

80071 – Бачка Топола             
80438 – Суботица                 50 156.928 49 150.915

20 – Средњобанатски округ 1 1.020 1 1.307
80144 – Житиште                  
80152 – Зрењанин                1 1.020 1 1.307

21 – Севернобанатски округ 4 15.661 4 12.728
80012 – Ада                      0 27 0 26
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
05 – Браничевски округ 0 727 0 2.008

70394 – Велико Градиште          0 0
70947 – Пожаревац                0 727 0 2.008

14 – Нишавски округ 3 44.036 3 7.816
70025 – Алексинац                0 146 0 145
71005 – Ражањ                   0 30 0 50
71315 – Ниш – Црвени крст          3 43.764 3 7.236
71323 – Ниш – Палилула             0 96 0 98
71331 – Ниш – Медиана              0 287

15 – Топлички округ 1 9.284 1 2.017
70998 – Прокупље                1 9.284 1 2.017

16 – Пиротски округ 0 109 0 437
70939 – Пирот                    0 109 0 437

17 – Јабланички округ 0 710 0 250
70726 – Лесковац                 0 710 0 250

18 – Пчињски округ 5 55.571 8 107.168
70432 – Врање                   5 55.571 8 107.168

Регион Војводине 110 895.944 114 888.012
19 – Севернбачки округ 64 125.964 68 156.408

80071 – Бачка Топола             0 6.504
80438 – Суботица                 64 125.964 68 149.904

20 – Средњобанатски округ 1 1.818 4 1.791
80144 – Житиште                  0 0
80152 – Зрењанин                1 1.818 4 1.791

21 – Севернобанатски округ 4 30.194 3 27.479
80012 – Ада                      0 24 0 1
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2010. 2011.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
80195 – Кањижа                  3 15.417 3 11.448
80209 – Кикинда                  
80365 – Сента                    1 217 1 1.254

22 – Јужнобанатски округ 6 165.811 6 99.822
80098 – Бела Црква               
80128 – Вршац                    6 164.313 6 98.415
80217 – Ковачица                 0 1.498 0 1.407

23 – Западнобачки округ 0 670 0 366
80233 – Кула                     0 51 0 3
80306 – Оџаци                   0 557 0 82
80381 – Сомбор                   0 62 0 281

24 – Јужнобачки округ 25 171.498 27 140.994
80063 – Бачка Паланка            0 5.172 0 5.122
80284 – Град Нови Сад            25 165.833 27 134.325
80411 – Сремски Карловци         0 300 0 972
80454 – Тител                    0 193 0 575
80519 – Петроварадин 0 0

25 – Сремски округ 0 7.222 0 6.943
80179 – Инðија                   0 5.337 0 4.051
80187 – Ириг                     
80322 – Пећинци                  0 1.422 0 1.534
80357 – Рума                     0 94 0 497
80403 – Сремска Митровица        0 250 0 0
80420 – Стара Пазова             0 119 0 861

Укупно 497 2.481.562 484 2.589.475
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2012. 2013.

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 

Просечан број 
запослених

УКУПАН 
ПРИХОД  

АОП 
80195 – Кањижа                  3 20.885 2 6.717
80209 – Кикинда                  0 0 0 0
80365 – Сента                    1 9.285 1 20.761

22 – Јужнобанатски округ 6 135.635 6 130.183
80098 – Бела Црква               0 1.280
80128 – Вршац                    6 133.035 6 126.550
80217 – Ковачица                 0 2.600 0 2.353

23 – Западнобачки округ 0 310 0 349
80233 – Кула                     0 117 0 190
80306 – Оџаци                   0 13 0 9
80381 – Сомбор                   0 180 0 150

24 – Јужнобачки округ 33 593.068 30 554.901
80063 – Бачка Паланка            0 6.392 0 130
80284 – Град Нови Сад            33 585.871 30 553.904
80411 – Сремски Карловци         0 3 0 330
80454 – Тител                    0 802 0 537
80519 – Петроварадин

25 – Сремски округ 2 8.955 3 16.901
80179 – Инðија                   1 2.162 1 4.309
80187 – Ириг                     1 2.320 1 6.418
80322 – Пећинци                  0 2.115 0 1.641
80357 – Рума                     0 1.220 1 935
80403 – Сремска Митровица        0 30 0 1
80420 – Стара Пазова             0 1.108 0 3.597
Укупно 579 3.432.192 559 3.726.570
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АНЕКС 5. ТАБЕЛЕ СА ПОДАЦИМА О МАПИРАЊУ САРАДЊЕ 
ДРЖАВНИХ ОРГАНА И ОЦД

Табела 1. Број аката које је орган државне управе усвојио, односно упутио на Владу 
током 2014. године, по установама које су доставиле своје податке

Назив органа Број аката које је орган усвојио, 
односно упутио на Владу

Кабинет потпредседника Владе и министра грађевинарства, саобраћаја и 
инфраструктуре 85

Министарство омладине и спорта 69
Министарство трговине, туризма и телекомуникација 41
Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 29
Министарство здравља 23
Министарство финансија 23
Министарство привреде 14
Министарство правде 14
Министарство државне управе и локалне самоуправе 12
Управа за јавне набавке 7
Комесаријат за избеглице и миграције Републике Србије 7
Канцеларија за људска и мањинска права Републике Србије 4
Републички хидрометеоролошки завод 4
Министарство културе и информисања 3
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Назив органа Број аката које је орган усвојио, 
односно упутио на Владу

Служба за управљање кадровима 3
Кабинет министра без портфеља задужен за ванредне ситуације 3
Републички завод за статистику 2
Републички сеизмолошки завод 2
Републички секретаријат за јавне политике 1
Министарство унутрашњих послова 2
Министарство просвете, науке и технолошког развоја 1
Безбедносно-информативна агенција 1
Геолошки завод Србије 1
Служба координационог тела Владе Републике Србије за општине Прешево, 
Бујановац и Медвеђа 1

Канцеларија за европске интеграције 0
Дирекција за железнице 0
Центар за разминирање 0
Републичка дирекција за робне резерве 0
Канцеларија за сарадњу са медијима 0
Републичка агенција за мирно решавање радних спорова 0
Завод за интелектуалну својину Републике Србије 0
Министарство спољних послова 0

УКУПНО 351
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Табела 2. Број аката за које је спроведена јавна расправа у односу на укупан број 
аката током 2014. године, по органима

Назив органа
Број аката које је 

орган усвојио, односно 
упутио на Владу

Број аката за које 
је спроведена 
јавна расправа

Кабинет потпредседника Владе и министра грађевинарства, 
саобраћаја и инфраструктуре 85 15

Министарство омладине и спорта 69 2

Министарство трговине, туризма и телекомуникација 41 0

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања 29 2

Министарство здравља 23 0

Министарство финансија 23 2

Министарство привреде 14 2

Министарство правде 14 6

Министарство државне управе и локалне самоуправе 12 1

Управа за јавне набавке 7 0

Комесаријат за избеглице и миграције Републике Србије 7 0

Канцеларија за људска и мањинска права Републике Србије 4 1

Републички хидрометеоролошки завод 4 0

Министарство културе и информисања 3 3

Служба за управљање кадровима 3 0
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Назив органа
Број аката које је 

орган усвојио, односно 
упутио на Владу

Број аката за које 
је спроведена 
јавна расправа

Кабинет министра без портфеља задужен за ванредне ситуације 3 0

Републички завод за статистику 2 0

Републички сеизмолошки завод 2 0

Републички секретаријат за јавне политике 1 0

Министарство унутрашњих послова 2 2

Министарство просвете, науке и технолошког развоја 1 1

Безбедносно-информативна агенција 1 0

Геолошки завод Србије 1 0
Служба координационог тела Владе Републике Србије за општине 
Прешево, Бујановац и Медвеђа 1 0

Канцеларија за европске интеграције 0 0

Дирекција за железнице 0 0

Центар за разминирање 0 0

Републичка дирекција за робне резерве 0 0

Канцеларија за сарадњу са медијима 0 0

Републичка агенција за мирно решавање радних спорова 0 0

Завод за интелектуалну својину Републике Србије 0 0

Министарство спољних послова 0 0

УКУПНО 351 37
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Табела 3. Акти за које је одржана јавна расправа током 2014. године, по органима

Број 
акта Пун назив акта Врста акта Начин одржавања јавне расправе

Министарство просвете, науке и технолошког развоја

1.

Закон о изменама и допунама 
Закона о високом образовању Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

Портал 
е-управе

Министарство унутрашњих послова

1.

Нацрт закона о запаљивим 
и горивим течностима и 

запаљивим гасовима
Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

2.

Нацрт закона о испитивању, 
жигосању и обележавању 

ватреног  оружја и муниције
Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)
Министарство државне управе и локалне самоуправе

1.

Закон о изменама и допунама 
Закона о националним 

саветима националних мањина
Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
Кабинет потпредседника Владе и министра грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре

1.

Закон о жичарама за 
транспорт лица Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

2.

Нацрт закона о ваздушном 
саобраћају Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

3.

Закон о изменама и допунама 
Закона о планирању и 

изградњи
Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
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Број 
акта Пун назив акта Врста акта Начин одржавања јавне расправе

4.

Закон о уговорима о превозу у 
железничком саобраћају Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

5.

Закон о изменама и допунама 
Закона о железници Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

6.

Закон о изменама и допунама 
Закона о безбедности 
и интероперабилности 

железнице

Закон
Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

7.

Нацрт закона о истраживању 
несрећа у ваздушном, 

железничком и воденом 
саобраћају

Закон
Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

8.

Стратегија развоја водног 
саобраћаја Републике Србије 

од 2015. до 2025. године

Стратегија 
развоја

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
Министарство финансија

1.

Нацрт закона о изменама и 
допунама Закона о хипотеци Закон

Интернет страница 
предлагача (онлајн јавна 

расправа)
Портал е-управе

Министарство привреде

1.

Стратегија унапређења 
система инфраструктуре 

квалитета у Републици Србији 
за период 2015–2020.

Стратегија 
развоја

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

Портал 
е-управе
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Број 
акта Пун назив акта Врста акта Начин одржавања јавне расправе

2.

Правилник о обележавању 
производа од кристалног 

стакла
Правилник

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
Министарство правде

1.

Закон о Државном већу 
тужилаца Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

2.

Закон о високом савету 
судства Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

3.
Закон о заштити узбуњивача Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

4.

Закон о заштити права на 
суђење у разумном року Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

5.

Закон о бесплатној правној 
помоћи Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

6.

Нацрт акционог плана за 
преговарачко поглавље 23 – 
Правосуђе и основна права

Акциони 
план

Интернет страница 
предлагача (онлајн јавна 

расправа)

Јавни скуп 
(округли сто, 

радни састанци, 
трибина и сл.)

Канцеларија за људска и мањинска права Републике Србије

1.

Акциони план за праћење 
примене Стратегије превенције 
и заштите од дискриминације 

за период 2014–2018.

Акциони 
план

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
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Број 
акта Пун назив акта Врста акта Начин одржавања јавне расправе

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања

1.

Нацрт закона о правима 
бораца, војних инвалида, 

цивилних инвалида рата и 
њихових породица

Закон
Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

Портал 
е-управе

2.

Нацрт закона о спомен-
обележјима Закон

Интернет страница 
предлагача (онлајн јавна 

расправа)
Министарство културе и информисања

1.

Закон о јавном информисању 
и медијима Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

2.

Закон о електронским 
медијима Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

3.

Закон о јавним медијским 
сервисима Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)
Министарство омладине и спорта

1.

Закон о спречавању допинга у 
спорту Закон

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

2.

Стратегија развоја спорта за 
период 2014–2018. и акциони 

план

Стратегија 
развоја

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

3.

Предлог националне стратегије 
за младе за период од 2015. 

до 2025.

Стратегија 
развоја

Јавни скуп (округли сто, 
радни састанци, трибина 

и сл.)

Интернет страница 
предлагача (онлајн 

јавна расправа)

Портал 
е-управе
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Табела  4 – Информисање, саветовање и укључивање по органима

Пун назив акта Тип акта
Републички секретаријат за јавне политике

1. Мишљење на Анализу ефеката Нацрта закона о изменама и 
допунама Закона о акцизама Закон

Министарство просвете, науке и технолошког развоја
1. Закон о изменама и допунама Закона о високом образовању Правилник

Министарство трговине, туризма и телекомуникација

1. Правилник о измени и допуни Правилника о програму и начину  
полагања стручног испита за туристичког водича Правилник

Министарство унутрашњих послова

1. Решење министра унутрашњих послова о именовању представника 
јавности за чланове комисија за решавање притужби

Трогодишњи документ у којем су 
утврђени приоритети и приоритетне 

                 API зи ењариснаниф аз ејицневретни
Канцеларија за европске интеграције

1. Секторска планска документа за период 2015–2017. у оквиру IPA

Акциони документ је годишњи 
документ у којем су описани 

планиране акције, специфични 
циљеви, планиране активности и 

                                                        хитси ањеђоворпс ничан
2. Акциона документа за 2014. годину у окивру IPA Акциони документ

3. Оперативни програми за програме прекограничне сарадње 

Оперативни програм је документ у 
којем се дефинишу приоритети за 
подршку из IPA на седмогодишњи 
период. Израђују се за програме 

прекограничне сарадње са државама 
чланицама и нечланицама
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Пун назив акта Тип акта
Управа за јавне набавке

1. Стратегија развоја јавних набавки у Републици Србији за период 
2014–2018. Стратегија развоја 

2. Уредба о поступку јавне набавке у области одбране и безбедности 
(Службени гласник РС, бр. 82/2014)           Правилник

3.
Правилник о начину и програму стручног оспособљавања и 
начину полагања стручног испита за службеника за јавне набавке 
(Службени гласник РС, бр. 77/2014)                     

Правилник

4. Акциони план  за спровођење Стратегије развоја јавних набавки у 
Републици Србији за период од 2014. до 2015. године                        Акциони план 

Министарство дрзжавне управе и локалне самоуправе
1. Стратегија реформе јавне управе Закон

Кабинет потпредседника Владе и министра грађевинарства, саобраћаја и инфраструктуре
1. Закон о изменама и допунама Закона о планирању и изградњи Закон
2. Закон о изменама и допунама Закона о железници Закон

3. Закон о изменама и допунама Закона о безбедности и 
интероперабилности железнице Закон

4. Стратегија развоја водног саобраћаја РС од 2015. до 2025. године Стратегија развоја

5. Измене и допуне Закона о пловидби и лукама на унутрашњим 
водама Закон

6. Уредба о звањима, условима стицања звања и овлашћења чланова 
посаде поморских бродова Уредба 

7.
Правилник о условима које морају да испуњавају лица за 
управљање чамцем, пловећим телом или плутајућим објектом, 
програму и начину полагања стручног испита

Правилник
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Пун назив акта Тип акта

8.
Нацрт закона о потврђивању Споразума између Владе РС и 
Владе Савезне Републике Немачке о превозу путника и ствари у 
међународном друмском саобраћају

Закон

9.
Нацрт закона о потврђивању Споразума између Владе РС и 
Владе Републике Италије о узајамном регулисању међународног 
друмског превоза путника и ствари

Закон

10. Нацрт закона о потврђивању Споразума између Владе РС и Владе 
Мађарске о друмском превозу путника и ствари Закон

11. Нацрт закона о потврђивању Споразума између Владе РС и Владе 
Републике Тунис о друмском превозу путника и ствари Закон

12. Нацрт закона о превозу путника у друмском саобраћају Закон

13. Нацрт закона о превозу терета у друмском саобраћају                                                                                                                                       
                                                                     Закон

14.

Уредба о изменама и допунама Уредбе о 
расподели страних дозвола за међународни 
јавни превоз ствари домаћим превозницима                                                                                                                                     
  

Уредба

15.
Правилник о начину доделе нерасподељених појединачних 
дозвола за међународни јавни превоз ствари домаћим 
превозницима

Правилник 

Министарство финансија

1. Акциони план за спровођење иницијативе Партнерство за 
отворену управу за 2014. и 2015. годину Акциони план

2. Правилник о контном оквиру и садржини рачуна у контном 
оквиру за друга правна лица Правилник

3. Правилник о садржини и форми образаца финансијских 
извештаја за друга правна лица Правилник
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Пун назив акта Тип акта

4. Правилник о облику и садржају статистичког извештаја за друга 
правна лица Правилник

5. Нацрт закона о изменама и допунама Закона о спречавању прања 
новца и финансирања тероризма  Закон

6. Директива о објављивању индикатора за препознавање сумње да 
се ради о прању новца или финансирању тероризма             Директива

7. Препоруке за пријављивање сумњивих трансакција, познавања и 
праћења странке и забране дојављивања Правилник

8.
Предлог закона о изменама и допунама Царинског закона 
(интернет презентација Министарства финансија, одељак: Прописи 
– Предлози и нацрти)

Закон

9.
Информисање о билатералном скринингу за поглавље 29 – 
Царинска унија (интернет презентација Министарства финансија, 
одељак: Вести)

                                                                                                                                              .92 ељвалгоп окчаравогерП
                               

10.
Информисање о почетку примене Протокола уз Споразум о 
стабилизацији и придруживању – ССП (интернет презентација 
Министарства финансија, одељак: Вести)

                                                                                                                                              ПСС зу локоторП
                                           

11. Састанак са цивилним друштвом у вези са информисањем о 
билатералном скринингу за преговарачку групу 29.  

                                                                                                                                              .92 ељвалгоп окчаравогерП
                               

12. Дискусија о Извештају са скрининга за поглавље 32 и 
преговарачкој позицији Владе Републике Србије

                                                                                                                                              .23 ељвалгоп окчаравогерП
                               

Министарство привреде

1. Предлог Стратегије унапређења система инфраструктуре 
квалитета у Републици Србији за период 2015–2020. године Правилник

2. Предлог правилника о обележавању производа од кристалног 
стакла Стратегија развоја
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Пун назив акта Тип акта

3. Стратегија за подршку развоју малих и средњих предузећа, 
предузетништва и конкурентности за период 2015–2020. Уредба

4.
Програм подршке удруживању привредних друштава ради 
заједничког наступа на иностраним тржиштима и/или укључивању 
у међународне ланце вредности

Друго

Министарство правде
1. Закон о бесплатној правној помоћи Закон
2. Закон о Високом савету судства Закон
3. Закон о Државном већу тужилаца Закон
4. Нацрт акционог плана за преговарачко поглавље 23.                             Акциони план

Канцеларија за људска и мањинска права Републике Србије

1. Акциони план за спровођење Стратегије превенције и заштите од 
дискриминације за период од 2014. до 2018. године Акциони план

Министарство за рад, запошљавање, борачка и социјална питања
1. Национални акциони план запошљавања за 2015. годину                        Акциони план

Министарство културе и информисања
1. Закон о јавном информисању и медијима Закон
2. Закон о електронским медијима Закон
3. Закон о јавним медијским сервисима Закон

Министарство здравља

1. 1. Стратегија за спречавање злоупотребе дрога у РС за период 
2014.–2020. Стратегија развоја

Министарство омладине и спорта

1. Предлог националне стратегије за младе за период од 2015. до 
2025. године Стратегија развоја

2. Закон о младима Закон
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8
2

75
48
15
15
77
48
5
8
67

15
75
225
49

СКРАЋЕНИЦЕ
АПР  Агенција за привредне регистре
ЕУ  Европска унија
ISDACON Intersectoral Development Assistance Coordination Network     
  (Информациони систем за координацију развојне помоћи)
ЈСС  Joint Consultative Committee (Заједнички консултативни одбор)
КЕИ  Канцеларија за европске интеграције
КСЦД  Канцеларија за сарадњу са цивилним друштвом
ЛСУ  Локална самоуправа
ОЕБС  Организација за европску безбедност и сарадњу
ОЦД  Организације цивилног друштва
ПИО  Пензијско и инвалидско осигурање
РЗСЗ  Републички завод за социјалну заштиту
SECO  Sectoral Civil Society Organisations (Секторске организације    
  цивилног друштва)
СПД  Секторски плански документ
ССП  Споразум о стабилизацији и придруживању
СУК  Служба за управљање кадровима
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