Fenomen.;

Prilog 1 — Radni zadatak
za
usluge sprovodenja aktivnosti na lokalnom nivou
u okviru projekta
“Mo¢ promene — Mo¢ prevencije rodno baziranog nasilja u Srbiji”
za udruZenja gradana/ki (nevladine organizacije)

» Opste informacije:

Referentna osoba — Projektna direktorka: Marija Petronijevic¢

Trajanje projekta: 3 godine (1.10.2019. — 30.9.2022.)

Pozicija radnog zadatka: Lokalni partner za sprovodenje aktivnosti projekta (udruzenje gradana) / lokalni
NVO

Trajanje zadatka: 15.6.2020. — 30.9.2022.

Broj ocekivanih radnih dana: 22

Broj ocekivanih ulozenih dana: 27

Lokacija: Sopstvena kancelarija / putem interneta, telefona, elektronske poste / terenski — svoja opstina i
okrug

Ocekivani iznos ugovora: 2.044 USD

» Osnovne informacije o projektu (preuzeto iz originalnog projekta, na engleskom jeziku):

Fenomena Association has signed the Project Cooperation Agreement with the UN Trust Fund within it’s 22
Cycle (2018 Call for Proposals). The project tackles one of the UN Trust Fund’s (UNTF) strategic results area:
Improved prevention of VAW/G through changes in behavior, practices and attitudes.

Project results logical framework is as following:

PROJECT GOAL - Women and girls who survive or are at risk of physical or sexual IPV in 12 local communities
in Serbia are empowered to report violence incidents to SOS helpline and use other available support
services by 2022.

OUTCOME 1 - Media professionals and general public have lower tolerance to IPV and higher capacity to
support physical and sexual IPV survivors.

OUTPUT 1.1 - Journalists who have participated in the project training and mentoring have a higher
understanding of sensationalist reporting consequences and have gained practical skills for non-
sensationalist reporting.

OUTPUT 1.2 - General public reached by the project campaign information and messages (media reports,
Live library, and StepUp!) has increased awareness and knowledge about IPV.

OUTCOME 2 - Adolescent girls and boys are better educated to recognize and reject physical and sexual IPV.
OUTPUT 2.1 - Women activists from IPV specialist services who passed TPC training gained skills to set up
and facilitate preventive support groups for adolescent girls.

OUTPUT 2.2 - Adolescent girls and boys who participated in the project activities have a better
understanding of causes and consequences of gender stereotypes, discrimination, power and control
mechanisms, power misuse, are able of making a distinction between violent and non-violent behavior
patterns and have information how to conduct public advocacy action.
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> Glavni radni zadaci:

okrugu, po modelu ‘Mo¢
promene’

preventivnih dvosatnih radionica
po modelu "Mo¢ promene’
(teoretske radionice i kurs fizicke
samoodbrane)

Broj radnih sati: 64 (8 radnih
dana)

Zadaci definisani projektnim  |O&ekivani kljuéni rezultati / Rok' Budzet

planom produkti i ulozeno vreme

Ucedce na akreditovanoj obuci’® [Delegiranje dve osobe za u¢e$ée Puni / Juli TroSkove ucesca pokriva
‘Moc¢ promene’ za formiranje i |na obuci, potpisivanje ugovora o [2020. UdruZenje Fenomena,
vodenje grupa podrske i ucescu i ucesée na lokalni NVO ne dobija fond
samopomoci za Zzene koje su Cetvorodnevnoj obuci za ovu aktivnost

prezivele nasilje ili preventivnih [Broj radnih dana: 4

radionica za devojke

Odrzavanje serijala radionica za |Okupljanje grupe devojaka, 15 Avgust 2020. [Fond namenjen lokalnom
devojke u svom mestu ili ucesnica, i odrzavanje serijala8 —Juni 2021. |NVO-u za promociju,

organizaciju, prevoz i
osvezenje: 814 USD
Udruzenje Fenomena
dodatno obezbeduje
postere, liflete, radni
materijal itd.

1 . . Ve . . v . v
Usled izmenjenog reZzima rada uzrokovanog virusnom pandemijom, Udruzenje Fenomena zadrzava pravo da
promeni predvidene rokove, o cemu ce izabrani lokalni NVO-i biti na vreme obavesteni.

2 ; oy . . v . . .
Obuka ¢e biti organizovana na otvorenom prostoru uz dodatne mere prevencije Sirenja virusa Covid-19.
Organizatorke zadrzavaju pravo prilagodavanja i organizovanja obuke preko interneta u slucaju novog talasa

epidemije.
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Organizovanje dogadaja ‘Ziva |- Uklju¢ena 1 nova ’Ziva knjiga’ iz |Oktobar Fond namenjen lokalnom
biblioteka’ u svom mestu ili lokalne zajednice 2021. — Mart [NVO-u za promociju,
okrugu - Distribucija postera, lifleta i/ili  [2022. organizaciju, prevoz i
uzZivo prezentacije u Skolama osvezenje: 557 USD
- Organizovan jednodnevni UdruZenje Fenomena
dogadaj ’Ziva biblioteka’ u dodatno obezbeduje
osnovnoj ili srednjoj Skoli ili na postere, liflete, bedzZeve,
drugom mestu koje posecuju vaucere za Zive knjige i
mladi volontere/ke itd.
- Delegirane 3 'bibliotekarke’ za
dogadaj
- 150 mladih posetilo "Zivu
biblioteku’
Broj radnih sati: 80 (8 radnih
dana)
Sprovodenje aktivnosti StepUp! |Podela materijala WAVE® mreZe u Juni 2020. — |[Fond namenjen lokalnom
kampanje u svom mestu, okrugujsvom mestu, okrugu ili putem Septembar |NVO-u za promociju,
ili putem interneta interneta, dva puta tokom 2021. organizaciju, prevoz i
projekta osvezenje: 343 USD
Broj radnih sati: 16 (2 radnih UdruZenje Fenomena
dana) dodatno obezbeduje
postere, liflete, Stand,
online materijale itd.
Podrska grupi mladih u - Dostupnost prostorija za rad za |Oktobar Fond namenjen lokalnom
organizovanju lokalnih najmanje 5 radnih sastanaka 2021. - NVO-u za promociju,
zagovarackih aktivnosti za grupe mladih Septembar |organizaciju, prevoz i
prevenciju rodno-baziranog - Dostupnost osveZenja i radnog [2022. osvezenje: 330 USD
nasilja materijala tokom sastanaka, UdruZenje Fenomena
pokrivanje lokalnih putnih dodatno obezbeduje
troskova mladih postere, liflete, Stand,
- Grupu €ini najmanje 5 mladih majice, online
- Povezivanje sa lokalnim i reklamiranje, vaucere za
regionalnim medijima mlade aktivite/kinje itd.
- OdrZana jedna jednodnevna
javna akcija mladih u lokalnoj
zajednici
Broj radnih sati: 16 (2 radna
dana)
Podela informacija o kampanji |Deljenje 20 pripremljenih postovaJuni 2020. — |Aktivnost nije posebno
'Mo¢ promene — Moc¢ putem sopstvenih ili srodnih Septembar |budzetirana
prevencije’ putem socijalnih stranica ili grupa na socijalnim 2022.

mreZa

mrezama
Broj radnih sati: 8 (1 radni dan)

* Women Against Violence Europe (Evropska mreza Zenskih organizacija protiv nasilja).
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Ucesée na zavrsnoj konferenciji |Delegiranje dve (do najvise Cetiri) |April — TroSkove ucesca pokriva

projekta osobe i ucescée na zavrsnoj Septembar |UdruZenje Fenomena,
konferenciji projekta 2022. lokalni NVO ne dobija fond
Broj radnih sati: 8 (1 radni dan) za ovu aktivnost

UKUPNO radnih dana / USD (bez[22 2.044 USD

obuke i zavrsne konferencije)

> Isplate i izvestavanje:

Lokalni partner za sprovodenje aktivnosti, lokalni NVO, u obavezi su da izdaju Cetiri fakture za izvedene
aktivnosti prema vremenskom planu projekta. UdruZenje Fenomena ¢ée po svakoj fakturi uplatiti 50%
avansno (najkasnije pet radnih dana pre zakazane aktivnosti), i 50% nakon dostavljenog i odobrenog
izvestaja. Lokalni NVO je u obavezi da za sve aktivnosti dostavi prate¢u dokumentaciju, na primer: fotografije
sa dogadaja, liste saglasnosti ucesnika/ca, spiskove ucesnika/ca, evaluacione listove, kratke narativne
izvestaje o sprovenim aktivnostima, i slicno. Detaljno uputstvo za narativno izveStavanje bi¢e dato od strane
menadzerke aktivnosti, a u skladu sa zahtevima donatora.

IV Kraljevacki bataljon 15/3 — KRALJEVO — SRBIJA — fenomena06@gmail.com




