
 

 
 

 

Poziv za dostavljanje ponude  

za usluge pružanja mentorske podrške i povezanih aktivnosti u okviru projekta 

„Od margine ka centru” 

 

Opšte informacije 

 

Poziv otvaraju: Građanske inicijative 

Datum otvaranja poziva: 13.09.2023.  

Datum zatvaranja poziva: 02.10.2023. 

Rok za podnošenje ponuda: 02.10.2023. do 17 časova 

Adresa za podnošenje ponuda: civin@gradjanske.org  

 

Pozicija: Mentor/ka na programu podrške grupama udruženih građana i građanki 

Trajanje zadatka: 18.10.2023. – 18.4.2024. 

Lokacija: Sopstveno radno mesto, grad/mesto iz koje je određena izabrana grupa udruženih 

građana/ki kojoj se pruža mentorska podrška, online sastanci 

 

Očekivani maksimalni iznos ugovora: 20.400,00 NOK (norveška kruna) odnosno oko 2.000,00 

EUR (u zavisnosti od kursne liste koju će koristiti donator u trenutku uplate donacije). Izabrani 

mentori/ke biće angažovani za osam (8) radnih dana. 

 

Ovaj poziv za ponude oslanja se na ugovor o dodeli bespovratnih sredstava (grant) između 

Građanskih inicijativa i Centra za istraživanje i kreiranje politika (broj ugovora: SB SRB NI 

01/22) za koji su finansijska sredstva osigurana od strane norveškog Ministarstva spoljnih 

poslova.  

 

Uslovi za prijavu 

 

1. Prijava treba da sadrži: 

• prethodno iskustvo u radu sa civilnim sektorom (mentorstvo, dizajniranje i držanje 

treninga, izrada strateških dokumenata i drugi aspekti rada na razvoju organizacija 

civilnog društva i neformalnih grupa); 
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• osnovne administrativne informacije o pravnom ili fizičkom licu koje podnosi ponudu; 

• finansijsku ponudu; 

• izjavu o kvalifikovanosti ponuđača (Prilog 2). 

 

Molimo Vas da dostavite i druge informacije za koje smatrate da su relevantne za uspešno 

obavljanje zadatka a koje nisu opuhvaćene ovim stavkama.  

 

Prethodno iskustvo u radu sa civilnim sektorom bi trebalo da sadrži: 

• Radna biografija; 

• Kratak opis dosadašnjeg mentorskog rada u civilnom sektoru; 

• Opis treninga koje ste do sada držali; 

 

Administrativni podaci bi trebalo da sadrže: 

• informacije o legalnom statusu vašeg udruženja/firme/PR radnje, pun naziv, godina 

osnivanja, 

• matični broj, PIB, adresa i odgovorno lice, 

• za fizička lica – status o zaposlenju, 

• spremnost za obavezivanje i primenu bezbednosnih i etičkih standarda u radu sa ciljnim 

grupama. 

 

Finansijska ponuda mora uključivati sve poreze i doprinose i smatraće se bruto iznosom. Molimo 

vas uključite predlog rokova za zadatke definisane projektnim planom, a na osnovu predloga 

rasporeda u Prilogu 1.  

 

Kriterijumi za bodovanje 

 

Generalni princip odabira je ‘najbolja vrednost za dostupan novac’ (Best Value for Money).  

 

Aplikanti će biti ocenjivani u odnosu na kvalifikacije i prethodno iskustvo. 

 

Punude će biti odbačene ako:  

• ponuđači nisu kvalifikovani (molimo vas pogledajte u sledećem pasusu);  

• ponuda je poslata po isteku roka. 

 



 

 
 

Pravo učešća 

 

Da bi imali pravo učešća, ponuđači moraju zadovoljavati naredne kriterijume, da su:  

1. Udruženja građana/ki registrovana na teritoriji Republike Srbije najmanje tri godine ili 

druga pravna lica, preduzetničke radnje ili pojedinci/ke.  

2. Trenutno aktivna pravna lica ili preduzetničke radnje koji mogu da dokažu da već imaju 

iskustva u pružanju usluga za koje daju ponudu.  

3. Imaju pravo da potpisuju komercijalne ugovore (odnosno da pružaju usluge i izdaju 

fakture).  

4. Ne sme im biti (ili je bilo) zabranjeno sklapanje ugovora sa bilo kojom agencijom 

Ujedinjenih nacija, Evropske unije, Svetskom bankom, vladom ili međunarodnom 

agencijom.  

5. Nisu osuđivani za krivična dela.  

6. Pozitivno odgovorili na kriterijume u ‘Izjavi o kvalifikovanosti ponuđača’. 

 

Prijave i vremenski okvir 

 

Rok za prijave  02.10.2023. 

Izbor najboljih ponuda 09.10.2023. 

Dogovor oko plana rada 16.10.2023. 

Potpisivanje ugovora 18.10.2023. 

 

Kontakt za pitanja  

 

Ako imate pitanja vezano za radni zadatak ili za aplikaciona dokumenta, molimo vas kontaktirajte 

Građanske inicijative na mejl civin@gradjanske.org do 29. septembra 2023. godine.  
 

Prilozi uz javni poziv  

Prilog 1 – Radni zadatak (ToR)  

Prilog 2 – Izjava o kvalifikovanosti ponuđača 



 

 
 

 

Prilog 1  

 

Radni zadatak  

za usluge pružanja mentorske podrške i povezanih aktivnosti u okviru projekta 

„Od margine ka centru” 

 

Opšte informacije 

 

Referentna osoba/projektna koordinatorka: Dragoslava Barzut  

Trajanje projekta: 12 meseci (1.7.2023. – 30.6.2024)  

Pozicija radnog zadatka: : Mentor/ka na programu podrške grupama udruženih građana i građanki 

Trajanje zadatka: 18.10.2023. – 18.04.2024.  

Broj očekivanih radnih dana: 8  

Lokacija: Sopstveno radno mesto, grad/mesto iz koje je određena izabrana grupa udruženih 

građana/ki, online sastanci 

 

Očekivani maksimalni iznos ugovora: 20.400,00 NOK (norveška kruna) odnosno oko 2000,00 

EUR (u zavisnosti od kursne liste koju će koristiti donator u trenutku uplate donacije) 

 
Osnovne informacije o projektu (preuzeto iz originalnog projekta) 

 

Projekat se sprovodi u okviru tematskog područja dobro upravljanje/učešće civilnog društva u 

procesu donošenja odluka. 

Geografsko područje sprovođenja projekta je Republika Srbija. 

Mentorska podrška realizije se u okviru projekta “Od margine ka centru” koji sprovode 

Građanske inicijative kroz SMART Balkan projekat, koji finansira Ministarstvo spoljnih poslova 

Norveške a sprovodi ga konzorcijum organizacija: Centar za promociju civilnog društva (CPCD) 

iz Bosne i Hercegovine kao vodeći aplikant, u partnerstvu sa Center for Research and Policy 

Making (CRPM) iz Severne Makedonije i Institute for Democracy and Mediation (IDM) iz 

Albanije. 

 

 



 

 
 

Sažetak projekta 

 

Svi ciljevi projekta „Od margine ka centru“ postavljeni su u pravcu stvaranja snažnijeg, održivijeg 

i dinamičnijeg građanskog društva. To se najviše odnosi na povećanje uticaja građana i građanki 

na društvene promene, kroz civilno društvo koje promoviše dobro upravljanje: vladavina prava, 

transparentnost, raspoloživost, pravičnost, efikasnost i efektivnost, participacija, delotvornost i  

antikorupcija. S obzirom na to da postoji čvrsto uverenje da većina građana i građanki ne doživljava 

civilni sektor kao autentično mesto zalaganja za promene (usled nepovoljnog okruženja u kojem 

građanski sektor deluje), kroz podršku grupama udruženih građana i građanki (GUG) uticaće 

se na promenu ovog dominantnog stava odnosno vraćanja poverenja građana i građanki u 

udruživanje i zajedničko delovanje. Kroz ostvarenje ciljeva ovog projekta uticaće se na promenu 

negativne statistike koja se ogleda u tome da većina građana i građanki ne učestvuje u aktivnostima 

vezanim za donošenje odluka o njihovoj lokalnoj zajednici. Projekat „Od margine ka centru“ 

prepoznaje probleme sa kojim se civilni sektor suočava u Srbiji, a jedan od važnih koraka za 

njihovo prevazilaženje jeste osnaživanje i podizanje kapaciteta neformalnih grupa udruženih 

građana i građanki, koje su, u prethodne dve godine, pokazale najveći potencijal za mobilisanje 

građana i građanki u svojim lokalnim zajednicama, a time i za širu društvenu promenu. 

 

Opšti cilj projekta 

 

Veće učešće građana i građanki posebno mladih u procesima donošenja odluka kao i unapređenje 

i razvoj lokalnih zajednica u Srbiji kroz osnaživanje i pružanje podrške grupama udruženih građana 

i građanki (neformalnih, grassroots i single issue aktivističkih grupa). 

 

Specifični ciljevi 

 

1. Grupe udruženih građana i građanki na lokalu osnažene su da mobilišu podršku građana i 

građanki i zastupaju njihove interese u procesima donošenja odluka. 

2. Povećano je učešće udruženih građana i građanki u mrežama i koalicijama kako bi uvećali 

uticaj na donosioce odluka za dobrobit njihovih zajednica. 

3. Povećano učešće mladih kroz kreiranje komunikacijskih strategija grupa udruženih građana 

i građanki za uključivanje mladih u svoje zagovaračke inicijative. 

 

 

 



 

 
 

Očekivani rezultati 

 

1.1 Pet grupa udruženih građana i građanki je kreiralo strategije zagovaračkih kampanja, koje 
jasno definišu svrhu, aktivnosti, kanale komuniciranja, lidere/ke i saveznike za konkretne 
inicijative javnog zagovaranja. 

1.2 Pet grupa udruženih građana i građanki je realizovalo zagovaračke inicijative koje se odnose 
na predlaganje novih ili unapređivanje postojećih politika ili propisa. 

1.3 Korišćenje postojećeg mehanizma kontakt tačke sa saradnju sa civilnim društvom 
Ministarstva za ljudska i manjinska prava i društveni dijalog. 

2.1 Do tri neformalne koalicije koje uključuju do 15 grupa udruženih građana i građanki 
formirane su radi pružanja podrške zagovaračkim inicijativama. 

3.1 Povećan broj mladih koji učestvuju u sprovedenim zagovaračkim inicijativama, 20 odsto od 
ukupnog broja mobilisanih građana i građanki. 

 
Projektne aktivnosti 
 

1. Mentorska podrška u kreiranju zagovaračkih mapa 

2. Logističko-administrativna podrška u realizaciji zagovaračkih inicijativa 

3. Formiranje neformalnih koalicija 

4. Ekspertska podrška u izradi komunikacijskih strategija za uključivanje mladih 

5. Ekspertska podrška u formalizovanju grupa udruženih građana i građanki 

6. Prateće medijske kampanje zagovaračkih inicijativa 

 
Opis aktivnosti Mentorska podrška u kreiranju zagovaračkih mapa 
 

Mentorska podrška u kreiranju zagovaračkih mapa podrazumeva podršku u formulisanju 

klјučnih problema kojima će se baviti kampanja javnog zagovaranja, podrška u identifikaciji 

klјučnih zakonskih propisa u rešavanju identifikovanog problema, podršku u formulisanju 

SMART cilјeva kampanje javnog zagovaranja, identifikaciju klјučne publike, identifikaciju 

klјučnih zainteresovanih strana (protivnici, neutralni i pristalice), identifikovanje metoda za 

uklјučivanje građana i građanki, kreiranje poruka javnog zagovaranja i izgradnju mreže podrške 

u javnom zagovaranju. 

 
 



 

 
 

Zaduženja u okviru aktivnosti mentorksa podrška koji su predmet ovog radnog zadatka i 
rokovi: 
 

Zaduženje definisano 

projektnim planom 

Očekivani 

rezultati/produkti 

Rok 

Definisanje plana rada 

mentora/ke 

Dokument 27. oktobar 2023. 

Sprovođenje utvrđenog plana 

mentorskog rada 

(organizovanje treninga, 

sastanaka i praćenja rada). 

Mentorstvo će biti 

prilagođeno svakoj grupi: 

obuke i pet konsultativnih 

sastanaka za svaku od pet 

grupa 

Jednodnevni trening izrade 

zagovaračke mape - 

priprema, izvođenje, 

izveštavanje (3 dana);  

Praćenje primene 

zagovaračke mape (5 dana), 

4 online sastanka i 1 uživo 

 

Od 27. oktobra do 1. aprila 

2024. 

Redovni sastanci metora/ki 

sa projektnim timom 

6 sastanaka sa projektnim 

timom  

Od 27. oktobra do 15. aprila 

2024. 

Izeštaj o sprovedenoj 

mentorskoj podršci 

Dokument 6. maj 2024. 

 

Isplate i izveštavanje: 
 

Izabrani mentor/ka ima dužnost da koordinatorki projekta ili drugim delegiranim 

članovima/cama tima redovno dostavlja očekivane ključne rezultate odnosno produkte radnog 

zadatka. Mentor/ka može biti angažovan preko ugovora o autorskom honoraru, preko 

odgovornog pravnog lica (udruženja građana, firme) ili preduzetničke agencije. Sa fizičkim licem 

Građanske inicijative sklapaju ugovor i navedeni iznosi predstavljaju bruto iznos za isplatu 

(uključuju poreze i doprinose). U slučaju sklapanja ugovora sa pravnim licem ili preduzetničkom 

radnjom ista je u obavezi da izda jednu fakturu za izvedene aktivnosti prema uputstvu 

koordinatorke projekta i prema sklopljenom ugovoru.  

 

Plaćanje će se realizovati u dve tranše, prva posle izrađene zagovaračke mape za izabranu grupu 



 

 
 

udruženih građana i građanki i druga, posle dostavljenog izveštaja o sprovodenoj mentorskoj 

podršci. 

 

Građanske inicijative će po izdatim fakturama izvršiti uplatu najkasnije pet radnih dana nakon 

odobrenog produkta rada i izdate fakture.  


