Ispod duge do karijere

U savremenom drusStvu, mladi LGBTKI+ ljudi Cesto se suocavaju sa specificnim
izazovima prilikom obrazovanja, zaposlenja i ekonomskog osamostaljivanja. Iako su
mnogi visoko obrazovani i motivisani, njihova realnost Cesto ukljucuje rizik od
diskriminacije, nesigurne radne uslove, pa €ak i ekonomsko nasilje. Zato je vazno
govoriti o znacaju ekonomskog osnazivanja. Upravo tu trening ,,Ispod duge do
karijere” ti moZe pomoci unapredivanju vestina, zaposljivosti i poloZaja na trzistu

rada!

Zasto su bas LGBTKI+ mladi u manje povoljnom poloZaju?

LGBTKI+ mladi su Cesto dodatno marginalizovani unutar vec ranjive grupe mladih.
Istrazivanje sprovedeno u Novom Sadu pokazuje da:

e veliki broj njih nikada nije bio autovan na poslu iz straha od diskriminacije,

e znacajan procenat je bio u riziku od beskucnistva,

e mnogi surazmisljali o napustanju zemlje upravo zbog LGBTKI+ fobije, iako su

¢esto visoko obrazovani.

Ova realnost ukazuje da je pristup trziStu rada za LGBTKI+ mlade Cesto oteZan, ne
zbog nedostatka znanja ili sposobnosti, ve¢ zbog sistemskih prepreka. Predstavljeno
istrazivanje je bilo sprovedeno sa LGBTKI+ mladima u Novom Sadu i moZzemo
pretpostaviti sa su okolnosti i prepreke sa kojima se suoCavaju mladi iz manjih

sredina dodatno otezavajuce i kompleksne.

Kako trening moZe pomoc¢i?

Dvodnevni trening namenjen LGBTKI+ mladima iz Zrenjanina ti moZe pomoci da:



e razvije$ praktiCne vestine (pisanje CV-a, priprema za intervju, razumevanje
radnog zakonodavstva),

e poveca$ samopouzdanje i osnaZis se za autenti¢no predstavljanje sebe u
poslovnom okruzenju,

e steknes kontakte i podrsku kroz rad u grupi sa osobama koje imaju sli¢na
iskustva,

e osmisliS karijerni pravac koji je u skladu sa tvojim identitetom i vrednostima,

e razvijeS sopstvene ideje i eventualno pokrenes preduzetnicke inicijative.

Zasto je ovo vazno?

Zaposljivost nije samo pitanje ekonomije - to je pitanje dostojanstva, autonomije i
pripadnosti. Moguénost da osoba ima posao u kojem se oseca prihvaceno, vrednovano
1 bezbedno direktno uti¢e na njeno mentalno zdravlje, osec¢aj sigurnosti i Zelju da
ostane u zemlji i doprinosi zajednici. Dvodnevni trening koji ¢e biti odrZzan u
Zrenjaninu kroz projekat ,Ispod duge do karijere“ ti moZe pomoci da da razvijes svoje
potencijale i zauzmes svoje mesto na trziStu rada — sa ponosom i dostojanstvom.
Trening Ce sadrZati sledece sesije i teZi¢e da odogovori na tvoje neodumice i dileme

koje moZda imas$ kada je u pitanju kompleksan i zbunjujuc svet trzista rada.

Sta te tacno o¢ekuje tokom treninga?

Nece biti suvoparnih predavanja, umesto toga, pripremi se za interaktivne vezbe,
otvorene diskusije i praktican rad u bezbednom i podsticajnom okruzZenju.

Dan 1 - Izgradnja veza i samopouzdanja

Zapocinjemo stvaranjem sigurnog prostora u kojem se svako oseca dobrodoslo. Fokus
dana je na razumevanju sebe, svojih vrednosti i pozicije na trziStu rada:

e UpoznaceS bolje svoj identitet i nauciti kako da ga autenti¢no predstavis u
profesionalnom okruzZenju.

e Osvrnucemo se na realne prepreke i mogucnosti za ekonomsko osnazivanje
mladih LGBTKI+ na trZiStu rada.
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e Naucices kako da prepoznas i odgovori$ na izazovne situacije, stres i
mikroagresije, uz alate za brigu o sebi i ocuvanje blagostanja.

e Vezbacemo kako da jasno,asertivno i sa samopouzdanjem komunicira$, kako u
razgovorima za posao, tako i u svakodnevnom radnom okruZenju.

e Kroz konkretne zadatke, istrazi¢eS kako da doprineses timskoj atmosferi i
razvije$ vestine saradnje koje su poslodavcima izuzetno vazne.

Dan 2 - Put ka karijeri i moguénostima

Drugi dan je posvecen konkretnim koracima ka tvojoj karijeri i alatima koji ti mogu
pomoci da je gradiS u skladu sa sobom:

e Pregledacemo koje sve opcije postoje, od formalnog zaposlenja, preko frilensa
do preduzetniStva.

e Uz prakti¢ne vezbe, mapiraces pravac koji je u skladu sa tvojim
interesovanjima, identitetom i snovima.

e Radicemo na tome kako da predstavis svoje veStine i iskustva kroz CV i
propratno pismo

e Kroz simulacije, dobices priliku da veZzbas razgovore za posao i dobijes
konkretan feedback.

e Razumecemo kako stigma funkcioniSe i kako da razvijes otpornost i strategije
koje ti pomaZzu da ostanes svoj/a i siguran/a.

e Detaljno ¢emo proci kroz tvoje zakonske okvire, Sta te Stiti, gde da se obratiS i
kako da reagujes$ na diskriminaciju.

Podrsa omladinkse radnice na lokalu

Ivana Brankovic je omladinska radnica i edukatorka koja vec viSe od petnaest godina
aktivno radi sa mladima u Zrenjaninu i okolini. Kroz udruZenje Foto Expo, Ciji je
osnivac, razvija i vodi programe koji spajaju umetnost, obrazovanje i drustveni
angazman. Njena misija je da stvori prostor za mlade gde se mogu slobodno izraziti,

razviti svoje veStine i ojacati kao deo zajednice.
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Ivana veruje u moc zajednice, slobodu izrazavanja i vaznost sigurnog prostora za
dijalog i zajednicko stvaranje. Kroz participativne projekte, podstice mlade da
prepoznaju svoje potrebe i da aktivno rade na resavanju izazova. UdruZenje Foto
Expo, pod njenim vodstvom, bavi se temama poput vizuelnih umetnosti, rodne
ravnopravnosti, mentalnog zdravlja i drustvenog aktivizma.

Zasto je njena uloga vazna?

Kao omladinska radnica koja dobro poznaje lokalnu zajednicu, Ivana svakodnevno
svedoci o znacaju prostora u kojem se svako moZe osecati prihvaceno, bez straha i
ustezanja. SluSajuci iskustva mladih, prepoznaje da se mnogi osecaju nevidljivo,
posebno mladi iz LGBTKI+ zajednice.

Ona razume da je autovanje i otvoreno zZivljenje svog identiteta u konzervativnim
sredinama i dalje veliki izazov. Diskriminacija, strah od odbacivanja i nedostatak
podrske institucija ostavljaju ozbiljne posledice. Upravo zato, Ivana i njen tim
posveceni su stvaranju mreZza podrske i sigurnih prostora — ne samo fizickih, vec i
emotivnih.

UceScem na treningu "Ispod duge do karijere" imacete priliku da se poveZete sa
Ivanom i drugim mladima koji dele sli¢na iskustva, gradeci poverenje i solidarnost.

Poziv na zajednicko delovanje

Ivana Brankovic¢ vas poziva da zajedno gradite drustvo koje neguje solidarnost i
empatiju. Veruje da podrSka menja Zivote i da svaki mali korak ka prihvatanju i
dobroti stvara snazniju zajednicu. Ukoliko Zelite da saznate viSe o radu udruzenja
Foto Expo, slobodno je kontaktirajte.

Ivana Brankovi¢; omladinska radnica; brankovicivana@yahoo.com; +381644608933

Takode, za sva pitanja moZete pisati na email koordinatoru projekta:
vuk.stanojev@gmail.com
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